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SAISINAJUMI

SAISINAJUMS ATSIFREJUMS

Izglitibas un zinatnes ministrija

Jekabpils Agrobiznesa koledza

Jekabpils Agrobiznesa koledzas attistibas un investiciju stratégija 2021. —
2027. gadam

Valsts izglitibas satura centrs

Informacijas un komunikacijas tehnologijas

Ekonomikas ministrija

Eiropas Savieniba

Latvijas Darba devéju konfederacijas

Integréta pieeja starp zinatnes, tehnologiju, inzenierzinatnu, matematikas,
humanitaras zinatnes un ekologiskas apzinas disciplinam (no anglu valodas
— Science, Technology, Engineering and Mathematics)

Integréta pieeja starp zinatnes, tehnologiju, inZzenierzinatnu, makslas,
matematikas, humanitaras zinatnes un ekologiskas apzinas disciplinam (no
anglu valodas — Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics)

Stipro un vajo pusu, iesp&ju un draudu analize

Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kamera

Eiropas Socialais fonds

Eiropas Redionalas attistibas fonds

Profesionalas vidé&jas izglitibas nodala

Profesionalas izghtibas iestade

Augstakas izglitibas iestade

Darba vidé balstitas macibas

Izghtibas programma
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IEVADS

Digitala transformacija ietekmé visas ekonomikas nozares un ikdienu, darbu un sazinu.
Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.- 2027.gadam! (NAP 2027) digitalizacijas turpmako
attistibu identificé ka caurvijoSu elementu attieciba uz visam nozarém, ipasi tadas jomas ka inovacijas
un zinatne, izglitiba, veselibas apriipe, ieklaujosa sabiedriba un darba tirgus, infrastruktiira, regionala
attistiba, drosiba, ka ari vide un enerdéetika. Savukart, Digitalas Eiropas programma! digitalizacija
tiek ieziméta ka veicinatajs ar parnozaru ietekmi. Digitalizacijas un zala kursa integréSana nozaru
politikas blis gan izaicinajums visas iepriekS minétajas jomas, gan biitisks to attistibu veicinoss
elements.

Balstoties uz Latvijas un globalo tendencu analizi, ir izstradata Jekabpils Agrobiznesa
koledzas attistibas un investiciju stratégija 2021. — 2027. gadam (turpmak — Stratégija). Stratédija
ir attistibas planosanas dokuments, kas nosaka vidéja termina ietvaru izglitibas iestades attistibai.
Jekabpils Agrobiznesa koledzas Stratégijas ietvara definéti stratégiskie mérki, vizija, vértibas,
prioritates, veikts esoSas situacijas raksturojums, apzinati nepiecieSamie ieguldijumi un izstradats
attistibas ricibas plans.

Stratégiskas attistibas ietvara izstradé tika nemti véra attiecigie Eiropas, nacionala, redionala
un viet€ja limena attistibas planoSanas dokumenti, kas tieSi un pastarpinati attiecinami uz izglitibas
nozari. Defingjot Jékabpils Agrobiznesa koledzas stratégisko attistibu perioda no 2021. lidz
2027.gadam, tiek ievérota stratégiskas planoSanas komponensu hierarhija. (Pielikums Nr.1.)

1 Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam.
Pieejams: https://www.varam.gov.lv/sites/varam/files/content/files/digitalas-transformacijas-pamatnostadnes-_2021-
27.pdf
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1. JAK VIRSMERKI, ATTISTIBAS REDZEJUMS
UN STRATEGISKAIS VIRZIENS

JAK un Barkavas struktdrvieniba ir vienigas profesionalas izglitibas iestades Jékabpils un
Madonas novados.
Izanaliz€jot attistibas perspektivas ietekmé&josos aréjos un iekS€jos faktorus, nemot véra
valsts un regiona definétos attistibas programmu mérkus, JAK attistiba izvirziti 5 stratégiskie
virzieni, kas uzskatami par organizacijas kop€jo attistibu sekmé&josiem faktoriem:

1.Cilvékresursu attistiba
2.1zglitibas programmu attistiba

3.VisaptverosSas sadarbibas attistiba
J ‘ / 4 Infrakstruktiras attistiba
I\ 5.Internacionalizacija

Lai sekmigi virzitu riclbu uz vizijas un 2021.-2027. gada attistibas perioda noteikto
stratégisko attistibas virzienu istenoSanu, definéti stratégiskie mérki.

CILVEKRESURSU ATTISTIBA

eStratégiskie merki:

*Motivéta, vispusiga personibas attistiba

«Efektiva cilvékresursu parvaldiba

-Pedagodiska, akadeémiska personala profesionala kapacitate

eStrategiskie merki:

*Augsta izglitibas kvalitate

«Jaunas macibu formas un pieejas

«Konkuretspéjigs, daudzpusigs izglitibas piedavajums

VISAPTVEROSAS SADARBIBAS ATTISTIBA

Stratégiskie merki:
«Efektiva, uz rezultatu vérsta sadarbiba ar citam izglitibas iestadém
-Dazadas sadarbibas formas ar partneriem

INFRASTRUKTURAS ATTISTIBA

eStratégiskie merki:

*Macibu vides un infrastruktiras modernizacija
*Musdieniga, energoefektiva macibu baze
«Zali domajosa izglitibas iestade

eStratégiskie merki:
-Starptautiskas sadarbibas veicinasana
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1.1. KOPSAVILKUMS PAR PROFESIONALAS IZGLITIBAS IESTADI

JAK ir valsts tieSas parvaldes augstakas izglitibas iestade. lestazu redistra (redistracijas
apliecibas Nr. 1047003153):
o juridiska adrese un izglitibas programmu TstenoSanas vieta: Pasta iela 1, J€kabpils, LV-
5201;
o izghtibas programmu TistenoSanas vieta: Dzirnavu iela 1, Barkava, Barkavas pagasts,
Madonas novads, LV-4834.

istenoéanas vieta Pasta iela 1, Jekabpili, piedavatas izglitibas programmas:
Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas:
= “Programmésana un datortiklu administrésana”,
= “Gramatvediba un finanses”,
= “Marketings un inovacijas”,
= “Namu parvaldisana”
Profesionalas videjas izglitibas programmas
= “Datorsistémas, datubazes un datortikli”,
= “Gramatvediba”,
= “Komerczinibas”,
= “Multimediju dizains”,
= “Programmésana”,
= “Telemehanika un logistika”

JAK izglitibas programmu pécteciba izglitibas pakapes:
Profesionalas eDatorsistémas, datubazes un datortikli
vidgjas izglitibas «Gramatvediba
progrmmas eKomerczinibas
*Programmeésana

(4.LKI)

*Progammeésana un datortiklu administrsana
eGramatvediba un finanses
eMarketings un inovacijas

Istenosanas vieta Dzirnavu iela 1, Barkava, piedavatas izglitibas programmas:
= “Augkopiba”,
=  “Buvdarbi”,
= “SkaistumkopsSanas pakalpojumi”,
= “Viesnicu pakalpojumi”,
=  “Administrativie un sekretara pakalpojumi”

JAK pedagogu skaits: 90
JAK izglitojamo skaits:789
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1.2. JAK MISIJA, VIZIJA, VERTIBAS, STRATEGISKAS PRIORITATES,
MERKAUDITORIJA UN UNIKALITATE

*JAK, ievérojot tautsaimniecibas attistibas tendences, nodrosina kvalitativu, ieklaujosu
un miusdienigu profesionalas izglitibas apguvi miza garuma.

oStiprinat profesionalas vidéjas izglitibas programmas un attistit miZizglitibas piedavajumu
tautasimniecibas nozarés pieprasito specialistu sagatavosana, nodroSinot ilgsp&jigu un
konkuretspéjigu izglitibu ikvienam interesentam.

*Profesionalitate un izciliba izglitibas procesu kvalitates nodrosinasana

eIzglitibas pieejamiba - profesionala izglitiba ikvienam interesentam

*Visaptverosa sadarbiba - divvirzienu komunikacija

Atbildiba - individuala un kolektiva atbildiba izglitibas procesa istenosana

eIlgtspejiba - atbildiga - ar videi draudzigu saturu - politiku, standartu, planu izstrade un
istenoSana

JAK stratégiskas prioritates

1.Profesionalas izglitibas snieguma kvalitativa/masdieniga paplasinasana un

padzilinaSana, klustot par profesionalas izglitibas kompetences centru, kas
isteno ari 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas

3.Infrastruktiiras uzlabosana un macibu vides modernizésana

N\ N\ X X

5.Ieklaujosas izglitibas pieejas, tas vértibu un prakses sintéze
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JAK UNIKALITATE

Ilgtspéja

Izglitibas iestades atrasanas vieta — JEkabpils pilsétas centrs, vésturiska €ka,
kas ir kulttirvésturiskais mantojums

Tautsaimniecibas attistibas tendences balstita izglitibas programmu izstrade.
(Piem., Valsts aizsardzibas macibu ieklausana IP, programmu satura
aktualizésana sadarbiba ar uznéméjiem, planots kopigot IP ar citam izglitibas
lestadém).

Pé&c pasutijuma izstradatas neformalas IP (Jékabpils novada pedagogiem, SIA
GEFA LATVIA, sadarbiba ar STEM partneriem izstradatas interesu izglitibas
programmas Robotika)

Tradicijas

Adaptacijas programmas ietvaros ekskursijas uznémumos, apmaciba JAK IKT
riku lietoSana, vienosanas par vienotu JAK netiketes ievérosanu.

Sadarbiba ar nozaru parstavjiem kopigi organizéti profesionalie konkursi,
plenéri, diskusijas ar praktikantiem pirms DVB macibu uzsaksanas.

Ikgadejie tematiskie karjeras, kultiras un sporta pasakumi izglitojamajiem.
Dienesta viesnicas irniekiem — sporta aktivitates, tematiski izglitojoSie un
izklaid€joSie pasakumi.

Divreiz gada kolektiva saliedetibas pasakumi.

Kopiga talkosana.

Balstoties uz esosas situacijas izpétes rezultatiem, veikta JAK darbibas SVID analize.

1.tabula
JAK SVID analize
(Avots: JAK)

= Profesionals un pieredzgjis personals = Reflektantu zinasanu limenis un motivacijas

= Atbalsts personala profesionalajai pilnveidei

trukums profesijas apgusanai

= Labi rezultati profesionalajos konkursos un | = Profesionalo priekSmetu pedagogu trakums,

kvalifikacijas eksamenos
= Materialtehniska baze un IT nodroSindjums | = Atbalsta
programmas
tautsaimniecibas attistibas tendencém

= [zglitibas

ipasi IKT

personala nepietiekams
nodroSinajums (psihologs, socidlais darbinieks,
karjeras konsultants, medicinas darbinieks)

atbilstosas

= Sadarbiba ar darba devéjiem, pasvaldibam, | = Nepietiekamas darbinieku svesvalodu
instittcijam un socialajiem partneriem zinasanas

= NodroSinata ES projektu istenosana = Muzizglitibas piedavajums

= Izglitibas programmu pécteciba izglitibas | = Macibu telpu trukums modularo nodarbibu
pakapés istenosanai

= Atrasanas vieta - regiona centrs Sporta infrastrukttra

= VVésturiski atpazistama profesionalas Izglitibas programmu apguve talmaciba
izglitibas iestade.

= Tradicijas
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IESPEJAS DRAUDI

= Valsts atbalstoSa politika profesionalas
izghtibas joma

= Regionala reforma - papildus iespé&jas
sadarbibai

= Sadarbiba ar visparéjas izglitibas iestadém

=Vieniga profesionalas izglitibas iestade
Jeékabpils un Madonas novados

= ES fondu lidzeklu piesaiste infrastruktiras
uzlabosanai

= Ieklaujosas izglitibas vides uzlaboSana

= Jaunas izglitibas programmas

=Darba dev&ju un nozares specialistu
iesaiste pedagogiskaja procesa

= Kvalitativa un daudzpusiga miuzizglitibas
attistiba

= Talmacibas 1stenoSana

= JKT, materialtehniskas bazes un vides
modernizéSana

= Mobilitates un starptautiskas sadarbibas
attistiSana

= [zglitojamo grupu komplektéSanas nosacijumi

= Dzimstibas samazinasanas

= Profesionalo izglitibas
atalgojuma sistéema

= Profesionalu un nozares specialistu ka pedagogu
trikums izglitibas sistéma

= Pedagoga profesijas un profesionalas izglitibas
zemais prestizs

= [zglitibas programmu piedavajuma blivums
regiona

= Mainiga valsts politika profesionalas izglitibas
joma

= Darba tirgus pieprasijuma tendences

= Pamatizglitibas limena samazinasanas Karjeras
izglitiba

Nevienlidziga konkurence mazizglitibas joma

iestazu  pedagogu
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1.3. STRATEGISKIE MERKI 2021.-2027.GADAM

2.tabula
Strategisko meérku vienotie kvalitates parametri un indikativie rezultati

Organizacijas
strategiskas
attistibas
jomas

Vienotie izglitibas sistemas kvalitates parametri

Attistibas indikatori un
DIGITALIZACIJA rezultati

UN INOVACIJAS ZALAIS KURSS

KVALITATE
Stiprinat ambicijas un
gribu,  pieprasot un
shiedzot labako: macibu
procesa, praksés un
skolas dzive.

Stiprinat izglitojamo
zinasanu un  prasmju
rezultatu.

Padzilinat izpratni Karjer
as attistibas

atbalsta izglitibas iestade
tris

pamatjomas - pasizzina,
karjeras iespéju izpéte,
karjeras l[eEmumu

But musdienigam
E-macibu piedavajums
profesionalaja un
muzizglitiba.

IEKLAUSANA
NodroSinat  individualo
kompetenéu attistibu,

atbalsta sisttmu macibu

un emocionalajam
atbalstam.

Nodrosinat apmacibu
dazadam izglitojamo

mérkauditorijam.
Karjeras vadibas prasmju

integréta apguves
iesp€jamiba darba
meklétajiem.

Veicinat ilgtspéjibas,
atbildibas izpratni caur
pieredzi un pieméru:
skolas vide, macibu
process un uzdevumu
témas.

“Zala domasana”

pienemsana.

Sadarbiba ar | Nodrosinat izglitibas | Noteikt mérkauditorijas. | Ieklaut témas macibu
tautsaimniecibas nozaru | procesa jaunako, | Nodrosinat izglitibas | procesa ietvaros.
parstavjiem, darba | digitalu un videi | pieejamibu ik vienam | Organizét izglitojoSus
devéjiem, ka ari aktiva | draudzigu tehnologiju | interesentam. pasakumus “zalas
iesaiste izghtibas | izmantoSanu, veidot un | Radosi un individuali | domasanas” attistibai.
internacionalizacijas attistit digitalas | planoti macibu uzdevumi,

procesos, kas veicina | prasmes. izvéléts macibu saturs,

aktualu zinasanu, labas
pieredzes prakSu un

atbilstosi darba meklétaju
pieredzei, ar mérki -

Izglitojamo skaita izmainas pret
kop€&jo mérka grupu.

Uz 01.2027.gada 1. septembri
izglitojamo skaitu palielinat lidz
800 izglitojamajiem, tas ir apm.
par 24%

Priekslaicigi  atskaitito  skaita
samazinasana no 12% uz 10%
Macibu sashiegumu PKE
palielinasana no kopiga vid&ja
vértéjuma 7,6 uz 8,0
Absolvéjuso skaita pieaugums
pret kop€&jo mérka grupu.
Absolventu skaita pieaugums,
kuri strada profesija vai turpina
izglitibu nozaré pieaugums no
36% Iidz 50%

Izglitibas iestadé organizéto
konkursu skaits lidz 8.
Izglitojamo skaits, kuri piedalas

konkursos izglitibas iestade,
valsti, starptautiskajos
konkursos lidz 5% no

izglitojamo skaita.
Ipasu mérka grupu pieaugums.
Pilnveidota normativa baze.

10
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izcilibas standartu | Digitalo prasmju  ka | attistit darba meklétaju Skaitliski  pieaudzis atbalsta
parnesi. caurviju kompetences | karjeras vadibas personals.
attistiba. prasmes. Atjaunota macibu materiali
Visparé&jas un uznémejspe tehniska baze.
jasprasmes papildinat ar
karjeras vadibas Ierikotas atputas vietas “Zalais
prasmém, kasskatamas pagalms”.
ka savstarpéji saistitas un Karjeras attistibas atbalsta
vérstas uz personas aktivitasu
izaugsmi  un  pilnveidi rezultata merkauditorija labak
miza garuma. izprot potencialos izglitibas un
darba celus un izvéles, ir
motivetaka apgut prasmes,
iegut kvalifikaciju un profesiju.
Sasniegti labaki rezultati darba
tirgu, notiek vieglaka pareja no
izglitibas sistémas uz darba
tirgu, vairak ir to cilvéku, kas
izv€las darba tirgu pieprasitus
un uz zinasanam un
tehnologijam balstitus talakas
izglitibas virzienus un
profesijas.
Kvalitativs un pieejams | Mazizglitibas  procesa | IeklaujoSo izgltibu | “Zala  kursa” virzibu | 2021.gada mazizgltiba ka ka
muzizglitibas (klatienes, attalinata) | iedzivinat ka | iedzivinat ka darba un | patstaviga JAK darbibas joma.
piedavajums. musdienigs  materiali | pamatkomponenti dzives kultlras | Salidzinajuma ar 2020.gadu
tehniskais un digitalo | darbibas jomas  visos | pamatkomponenti. muzizglitiba apmacito ipatsvars
Atbalsts ikviena | platformu procesos. pieaudzis par 50%.
izaugsmei. nodroSinajums. Nodrosinat
individualizétu un 2023.gada izstradats un
elastigu izglitibas darbojas zala kursa istenoSanas

piedavajumu.

ricibas plans.

11
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Nodrosinat kvalitativu un | Digitalo macibu lidzeklu | Izstradat pamatprincipus | Izstradat un  ieviest
pieejamu  miZizglitibas | un atbalsta materialu | un atbalsta instrumentus | praks€ “zala  kursa” | 2019.gada 14.novembri
piedavajumu. attistiba un/vai | integrétas un holistiskas | ricibas planu. noslégts sadarbibas ligums ar
Istenot muzizglitibas | pilnveidosana. pieauguso atbalsta Latvijas pieauguso izglitibas
jomas kvalitativu | Digitalo macisanas | sistémas izveidei. apvienibu. Sadarbibas rezultata
parvaldibu. platformu attistiSana. Organizét prasmju esam sadarbibas partneri ik
atziSanas pasakumus. gadu vismaz 2 dazados ESF
projektos.
Augsti kvalificéti, | Digitalo prasmju ka | NodroSinat ieklaujoSas | Teorétiskas un praktiskas | Ir savstarpéja  sadarbiba ar
kompetenti un uz izcilibu | caurviju kompetences | izglitibas pieeju | nodarbibas par “zalo | izglitibas iestazu un pedagogu
orientéti pedagogi un | attistiba. pedagogiem un | kursu” digitalaja | grupam, skolotajiem -
akadémiskais personals. | Tehnologiju un | akadémiskajam laikmeta. mentoriem, esoSo macibu jomu
inovaciju kompetence | personalam. koordinatoriem.
pedagogiskaja darbiba | Ieklaujoso izglitibu JAK ir augsti  kvalificeti,
iedzivinat ka kompetenti, uz izcilibu orientéeti
pamatkomponenti pedagogi un akadémiskais
iestades visos darbibas personals.
procesos. Pedagogi un akadémiskais
personals  darba izmanto
NodroSinat regularu | Nostiprinat  attiecigas | Atbalstit digitalo | Motiveét pedagogus Uz | dayadas macibu  metodes,
pedagogu profesionalo | digitalas prasmes un | pedagogiju un zinatibu | profesionalo pilnveidi, domajot “zali”.
pilnveidi, metodisko un | kompetences digitalas | attieciba uz pedagogiem | “zala kursa” ievieSana, Pedagogi pilnveidojusi savu
konsultativo atbalstu, | parveides istenoSanai. | un akadémisko | veicinot  pielagosanos kvalifikaciju vairak neka 36
meérktiecigi  koordingjot personalu. parmainam. stundas 3 gados — 95%

dazadu pusu iesaisti un
sadarbibu.

Veidot ilgtspé&jigus
profesionalas pieredzes
apmainas un sadarbibas
tiklus.

Profesionalas pilnveides
kursu nodroSinajums.
Atbalsts dalibai
pétnieciba.

Organizet  apmacibas
pedagogiem ar stabilam
digitalam
kompetencem.

Katru macibu gadu organizeti
pedagogu pilnveides  kursi
vismaz 12 stundu apjoma, no
tam 6 stundas par
audzinasanas jautajumiem.
Pedagogi apguvusi pilnveides
programmu darbam ar
izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam - 15%.
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NodroSinat  kvalitativu | Macibu satura | NodrosSinat uz digitalajam | Stiprinat “zala kursa” | NodroSinatas modularas un

profesionalo digitalizacija. tehnologijam balstitu | diplomatiju. personalizétas iesp€jas individa

saskanojot prasmes un macibu un apmacibas profesionalas transformacijas

macisanas rezultatus ar metozu  izstradi  un parvaldisanai.

darba tirgus prasibam. Attistit talmacibas | ievieSanu. Gada izstradati ne mazak ka 8

Atbilstosi PIKC statusam | izglitibas programmas. macibu materiali katra joma.

nodroSinat misdienigu uz Izglitojamo piedaliSanas vismaz

kompetencém trijas pilsétas, regiona, valsts

modularo pieeju balstitu meéroga visparizglitojoso

metodisko darbu JAK un macibu priekSmetu olimpiadés.

arpus tas. Diagnosticétas ieprieksgja

Nodrosinat mudsdienigu, izglitbas  posma  apgutas

kvalitativu un pétnieciba zinaSanas un  kompetences

balstitu isa 95% jaunuznemto izglitojamo

profesionalas augstakas un pedagogu izstradati

izglitibas piedavajumu. individualie plani darbam ar
izglitojamajiem, kuriem

Mérktieciga virziba Nodrosinat macibu | Nodrosinat gan sakotngjo | Aktualizét izgltibas | zin3%anas un prasmes

PIKC statusa iegtiSanu. satura digitalizaciju, | profesionalo izglitibu, gan | programmu saturu | japaaugstina.

Nodrosinat mérktiecigu | izmantojot jauktas | talakizglitibu, balstoties | saistitu ar “zala kursa”

darba  vide macibu formas. uz mazizglitibas | ievieSanu.

macibu  planoSanu principiem.

istenoSanu.

Veidot elastigu macibu

piedavajumu,

uz  modularu

pieeju.

KIGt par PIKC un vadoSo | E-macibu piedavajuma | IeklaujoSo izgltibu | “Zala kursa” darbibas | Atjaunots, musdienigi aprikots

muzizglitibas palielinasana iedzivinat ka | izpratnes un lietojuma | PIKC Jekabpils Agrobiznesa

centru regiona. profesionalaja, 1sa cikla | pamatkomponenti nodroSinasana, veicinot | koledza.

Nodrosinat ilgtsp&jigu un | augstakaja un | iestades visos darbibas | ilgtsp&jigu organizacijas

daudzveidigu mazizglitiba. procesos. attistibu.

piedavajuma Koledza ka macisanas

paplasinasanu organizacija.

izglitibas

13
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paaugstinasanu (saturs,
process, rezultati),
piegjamibas veicinasanu,

ka ari izglitibai

nepiecieSamo  resursu

salagosanu.

Stratégiska  planosana | Digitalo macibu lidzeklu | Macibu programmu | NodroSinat  programmu
izghtibas kvalitates | un atbalsta materialu | pieejamiba/nodrosSinajum | elastigumu, spé&ju atri
nodroSinasanai, attistiba. s dazadam maciSanas | pielagot prasmju

skaita
kopé&jo

Izglitibas programmu
izmainas pret
piedavajumu.
Realizeto izghtibas programmu
skaits pieaudzis vismaz par
30%

Absolvéjuso skaita pieaugums
pret kop&jo mérka grupu.

75% pozitivas atsauksmes no
darba devéjiem par absolventu

profesionalas  izghtibas vajadzibam  (talmaciba, | nodroSinajumu vietéjam sagatavotiba.
prestiza paaugstinasanai, | Digitalo maciSanas | mizizglitiba, ieklaujosa | vajadzibam, novirzot un
atpazistamibai un | platformu attistiSana. izglitiba). parvaldot parmainas. Ipadu mérka grupu pieaugums.
pievilcibai.

Piesaistit ES fondu
NodroSinat  kvalitativu | finans&jumu.
profesionalo izglitibu,
saskanojot prasmes un
macisanas rezultatus ar
darba tirgus prasibam.
Nodrosinat Nodrosinat  iesp&jami | NodroSinat  ieklaujosas | “Zala kursa” ievieSana | PEc multifunkcionala macibu
lietotajorientétu, racionali | labaku koledZas resursu | izglitibas pieeju  visos | pakalpojumos. centra izveidoSanas pieaugs
organizetu pakalpojumu | parvaldibu un | izglitibas limenos. sniegto pakalpojumu
sniegSanu. pakalpojumu Nodrosinat  JAK ar | skaits(muzizglitiba), ka

NodroSinat iesp&jami
labaku koledzas resursu
parvaldibu un
pakalpojumu sniegsSanu.

sniegSanu, izmantojot
digitalos instrumentus.

musdienigu un kvalitativu
izgltibas istenoSanai
nepiecieSamo macibu
vidi, resursiem un
infrastrukttru.

rezultata ik gadu palielinasies
par 20% koledzas pasSu
ienémumi.
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Uzlabot
paplasinat
pakalpojuma
piedavajumus.

Maksas

€s0S0s

pakalpojumu
cenradi ieklaut inventara
nomas izcenojumus.

Nodrosinat

E-

pakalpojumus
(pieteikSanas macibam,

informacijas aprite,
mizizglitibas
piedavajumi e-vide,
u.c.)

Nodrosinat atbalsta
pasakumus plasaka
izpratné (preventivi un
intervences pasakumi
macibu  partrauksanas
risku mazinasanai,
reemigréjosSu  jauniesu
ieklausana  (individuals
darbs) izglitibas iestadée
u.c.).

Piesaistot dazadus
finansu Ilidzeklus attistit
koledzas materiali
tehnisko nodroSinajumu
IT joma.

Vides pieejamiba
cilvekiem ar kustibuy,
redzes, dzirdes

trauc&jumiem.

P&c sporta bazes atjaunoSanas

pasu ienémumi par
telpu/stadiona nomu
palielinasies par 15%.

2025.gada JAK vide 100%

sakartota, lai  nodrosinatu
apmacibas cilvekiem ar kustibu
traucéjumiem.

Projekta “Pumpurs” ietvaros
100% ieklauti atbalsta
pasakumi macibu
partraukSanas risku

mazinasanai, reemigréjosu
jauniesu ieklausanai.

Virtualas
tehnologiju
macibu

Balss

sistémas
ievérojot
ugunsdrosiba.

procesa
pakalpojumu sniegsana.

evakuacijas

ES prasibas

Veicinat digitalo macibu

lidzeklu un riku
izmantoSanu  macibu
procesa, attistit un
kvalitativi uzlabot
attalinata izglitibas
satura apguvi,
izmantojot  tieSsaistes
platformas un
talmacibas formu.

Nodrosinat  kvalitativu
balss evakuacijas
sistémas ievieSanu
izglitibas iestade, kas
nodroSina drosu
apzinoSanas un

evakuacijas sistému.

vienadas
visiem

Nodrosinat
iespéjas
izglitojamaijiem.

Nodrosinat koledzu
ar digitalajiem un
novatoriskiem IT rikiem,
kas veicinas  “zalas
domasanas” attistibu.

90% koledzas darba iesaistitie
pedagogi izmanto jaunakos IKT
rikus macibu procesa
nodrosinasana.
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macibu
pilnveidojot

prasmes,

apmacibas
pasakumus.

izmantoSanu
nodrosinat
pandémijas
(virtuali) gan
izpildijuma,
klatesoSus
pakalpojumus.

Izveidot Multifunkcionalu

sabiedribas
digitalas zinasanas un

digitalos rikus atbilstoSi

tehnologiju

tendencém. Centrs tiks
aprikots ar
resursiem,

procesa nodrosinasana ar
iesp€ju izmantot tos ar
virtuala vide, organizé€jot

funkcionalitati un resursu

Nodrosinat iekartu
piekluvi darbam
virtualaja vide, rikot un
organizét apmacibas,
moderno  tehnologiju
lietoSana, izmantojot
IKT rikus.

Attistit tehnologiju
lietoSanas pratibu.
Attistit digitalo pratibu.
Daudzveidigs macibu
iesp€ju piedavajums.

Nodrosinat izglitibas
programmu un
muzizglitibas programmu
istenoSanu, izmantojot
digitalos un novatoriskos
IKT rikus.

Izveidot JAK
pievilcigu, ilgtsp&jigu un
efektivu izghtibas iestadi.

Pilnveidot koledZas
materiali tehnisko
nodroSinajumu IT
joma.

NodroSinat musdienigu

daudzfunkcionalu digit
alo

aprikojumu multifuncio
nalaja macibu centra.

Nodrosinat
infrastrukttras
pieejamibu cilvekiem ar
ierobezotam
parvietoSanas iesp&jam.

Attistit “Zalas skolas”
konceptu (resursu
taupiSanu un jaunako

vides resursu taupoSo
tehnologiju ievieSanu).

2027.gada izveidota
daudzfunkcionala sporta  zale
un atjaunots sporta stadions.

Ar 2025.gadu JAK ir
nodroSinatas iesp€jas macities
cilvékiem ar kustibu
traucéjumiem.

2026.gada JAK saimniecibas
€ka (kadastra Nr.
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Piesaistit finans&jumu
koledZas

infrastruktiras moderniz
acijai:

-sporta bazes

(stadiona un sporta
zales) atjaunoSanai,
-dienesta viesnicas
labiekartosanai,
-pac€laja izbuvei,

-ekas

(kadastra Nr. 560100221
33004) atjaunosanai,
(multifunkcionala centra
izveidoSanai)

Dienesta viesnica
aprikota ar video
novérosanas iekartam.
Sporta zalé aprikota ar
apskanosanas sistému
un tablo.

Saskana ar Vides
pieejamibas vadlinijam
publiskam btuvém un
telpam un publiskajai
artelpai ierikots
pacelajs

Nodrosinat
infrastrukttras
pieejamibu cilvekiem ar
ierobezotam
parvietoSanas iesp&jam.

Macibu vides un
infrastrukttras

uzlabojumu ievieSana
planot ilgtsp&ja balstitu
pieeju - bezatlikumu
pieeja buvnieciba, videi
draudzigu materialu un
risindjumu izmantosanu.

56010022133004), izveidota
par multifunkcionalo macibu
centru profesionalas izghtibas
un muzizglitibas
nodroSinasanai.

Sadarbiba ar darba
devé&jiem nodrosinat
darba tirgus vajadzibam
orientetu izgltibas
piedavajumu

Veicinat sadarbibu

ar darba devéjiem un
nozaru parstavjiem,
izmantojot digitalas
platformas.

JAK  stiprinat
attistibu.

karjeras

Stiprinat “zala kursa”
diplomatiju.

Iesaistities valsts
atbalsta pasakumos
pieaugusajiem (IZM/VIA,
LM/NVA, EM/LIAA u.c.).
Sadarboties ar darba
devéjiem un nozaru
parstavjiem

Izmantojot digitalas
platformas, organizét
tieSsaistes
videokonferences,
sanaksmes utml

Paplasinat informacijas
kanalus par
talakizghtibas un
profesionalas izglitibas
iespgjam dazadam
mérkauditorijam

Motivéet darba devejus
“zala kursa” ieviesang,
veicinot pielagoSanos
parmainam

2024.gada 20% izglitojamie
iesaistiti DVB macibas.

Augusi JAK zZimola
atpazistamiba regiona, Latvijas
un starptautiska meroga.

NepiecieSamais IKT nozaré
kvalificetais darba speka
nodrosinajums pieaugs par 30
jauniem specialistiem.
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STRATEGISKO MERKU 2021. — 2027.GADAM KOPSAVILKUMS

eprofesionalitate un sadarbiba, sistéma, parvaldiba

«digitala kompetence, mérktieciga tehnologdiju nodrosSinasana

- eizpratnes veidoSana, izglitibas programmu apguves pieejamiba dazadam maciSanas
JedbuEie vajadzibam

evides, darba un dzives kulttras maina
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2. ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

JAK ir Izglitibas un zinatnes ministrijas tiesas padotibas 1.imena profesionalas augstakas
izglitibas iestade. JAK isteno isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas tris studiju
virzienos:  “Ekonomika” (programmas  “Gramatvediba un finanses”, “Marketings un
inovacijas”), “Vadiba, administrésana un nekustamo ipasumu parvaldiba” (*Namu
parvaldisana”), “Informacijas tehnolodija, datortehnika, elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba
un datorzinatne” (“Programmésana un datortiklu administrésana”). (Studiju virzienu registrs).

JAK profesionalas vidéjas izglitibas nodala tiek 1stenotas profesionalas vid€jas izghtibas
programmas “Gramatvediba”, “Komerczinibas”, “Datorsistémas, datubazes un datortikli”,
“Programmésana”, “Multimediju dizains”, “Telemehanika un logistika”.

Izglitibas iestade dibinata 1927.gada. JAK nosaukums izglitibas iestadei pieskirts 1998.gada
janvari un studiju programmu realizacija uzsakta 2002.gada.

2016.gada 1.novembri, reorganizg€jot J€kabpils Agrobiznesa koledZzu un Barkavas Profesionalo
vidusskolu, tika izveidota jauna izglitibas iestade - JEkabpils Agrobiznesa koledZa ar struktdrvienibu
Barkava.

JAK kopégja teritorija Jeékabpili aiznem 12 531 m?; no tiem macibu korpuss ar sporta zali — 2345
m?, vecais macibu korpuss — 856 m?, saimniecibas €ka - 235 m2. JAK ir dienesta viesnica ar 360
vietam.

JAK kopgja teritorija Barkava aiznem 11 028,4 m?; no tiem dienesta viesnica — 5303,8 m?,
macibu razoSanas korpuss — 5630,2 m?, dienesta viesnica ar 286 vietam, zemes platiba - 54,48 ha,
no tiem lauksaimnieciba izmantojama zeme — 49 ha.

Jekabpils Agrobiznesa koledzas un Barkavas struktdrvienibas 1pasuma, valdijuma vai lietoSana

esoSajiem nekustamajiem Tpasumiem (pielikums Nr.2.)

JAK pamatuzdevumi:

= Nodrosinat iesp&ju iegiit pirma limena augstako izglitibu, profesionalo vidgjo izglitibu un
kvalifikaciju;

= Regionalas attistibas prioritatém adekvats papildizglitibas piedavajums;

= Saimnieciska darbiba pamatuzdevuma noteikto mérku sasniegSanas nodrosinasanai;

= Projektorientéta darbiba Eiropas dimensijas integracijai izglitiba;

= Sadarbiba ar darba devéjiem;

= Sagatavot darba tirgum kvalificétus specialistus ar vispusigam teorétiskajam zinasanam un
praktiskam iemanam;

= Izglitibas iespé&jas cilvékiem ar Tpasam vajadzibam.

JAK pamatdarbiba ir vérsta uz koledzas visparéju attistibu, modernizaciju, digitalizaciju un uz
starptautisko sadarbibu, akadémisko un stud&joSo mobilitati.
JAK ir veiksmiga sadarbiba ar darba devé&jiem un nozaru asociacijam. JAK sadarbojas ar 6 darba
deveju organizacijam un 93 nozares komersantiem, ka pieméram: SIA “Datoru centrs” , SIA
“Aveskalns” , SIA “VK Birojs” , AS “Lazdonas piensaimnieks” , SIA “PRO Build”, Jékabpils uznéméju
biedriba, Jékabpils Makslas skola , SIA “V-print" , LTRK, SIA “Scandiweb”, "KG-Dizains". JAK regulari
sadarbojas ar Jékabpils Uznémeju biedribu, piedaloties biedribas rikotajos pasakumos un parrunajot
uznéméju viedoklus, ierosinajumus par izglitibas procesu uzlabosanu un kopigu sadarbibu. Koledza
ir noslegusi sadarbibas ligumu ar Latvijas Tirdzniecibas un rdpniecibas kameru un LTRK
vadito Europe Direct informacijas centru Jékabpili, kuru birojs atrodas Koledzas telpas. Sadarbibas
personalam un audzekniem iesp€ju piedalities dazados profesionalas pilnveides pasakumos un
seminaros.
JAK ar darba devéjiem un sadarbibas partneriem ir noslégti divpuségji sadarbibas ligumi par
audzeknu praksu vietu nodrosinajumu. Ka ari JAK aktivi iesaista darba devéjus karjeras atbalsta
pasakumu istenoSana. Vairaki darba devéji dazadas nozarés piedalas macibu programmu satura
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aktualizacija un pilnveidé, atbilstoSi uznémuma specifikai un zinasanu kvalifikacijas limenim.
Izglitibas programmu metodiki, studiju programmu direktori un profesionalo macibu priekSmetu
pedagogi un lektori regulari tiekas ar uznémejiem, lai noskaidrotu vinu vélmes un vajadzibas jaunu
darbinieku sagatavosana un esoSo darbinieku kvalifikacijas paaugstinasana. Regulari tiek veidotas
sanaksmes ar darba devé&jiem, kur galvenais mérkis - parrunat konkréto profesiju un darbinieku
nepiecieSamibu Zemgales un Vidzemes rediona. Tiek analizé€tas un parrunatas Si briza darbiniekiem
nepiecieSamas prasmes, iemanas un kompetences.

Jekabpils Agrobiznesa koledza projektu "Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu daliba darba
vidé balstitas macibas un macibu praksés uznémumos" isteno kopS 2017./2018.macibu gada.
Pirmajos istenoSanas gados bija liels projekta iesaistito dalibnieku un uznémeéju skaits, tas saistits ar
to, ka projekta |ava ieklaut ari isa cikla praktiskas macibas. Ipasi liela $o praktisko macibu aktivitate
bija izglitibas programma "Komerczinibas", 2017./2018. macibu gada iesaistot 42 audzeknus un
2018./2019.macibu gada 28 audzeknus. Liela atsauciba bija ari no uznémumiem, Tpasi tirdzniecibas
sektora. Isa cikla praktiskas macibas izmantoja ari izglitibas programmas "Lauku ipasumu
apsaimniekotajs". Pédéjos gados Darba videé balstitas macibas visaktivak tiek istenotas izglitibas
programma "Datorsistémas, datubazes un datortikli", macibu gada iesaistot gandriz 30 audzeknus.
Loti laba sadarbiba ir izveidojusies ar 2 uzneémejiem, kuri aktivi iesaistas ari izglitibas programmas
aktualizacija un piedalas kvalifikacijas eksamenos. Kvalifikacijas prakses visvairak tiek istenotas
izgltibas programma "ProgrammésSana", sadarbojoties ar uznéméju, kursS tieSi misu izglitibas
iestades audzekniem ir paplasinajis darba vietu skaitu un nodroSina ari absolventus ar darba vietam.
Struktdrvieniba Barkava DVB macibas tiek nodrosinatas Bivniecibas, tlirisma un viesmilibas nozare.
Izmainas turisma nozarg, salidzinot ar 2018./2019.macibu gadu, kad projekta iesaistito izglitojamo
skaits bija vislielakais: 2020./2021.m.g. iesaistito izglitojamo skaits samazinajas par 32%, Saja
macibu gada tas ir samazinajies par 55%. Nemot véra programmu saturu un macibu planu, no to
audzeéknu skaita, kas potenciali iesaistami projekta laika posma 2018. — 2021.g., projekta
piedalijusies: TUrisma nozaré 35 % , Blvniecibas nozaré 51 % , Lauksaimniecibas nozaré 18 % .
Ja verté péc iesaistito uznémumu skaita, tad vislielakais kopa Saja laika posma tas ir bijis tlirisma
nozaré. Laba un stabila sadarbiba Saja projekta ir izveidojusies ar 3 uznémumiem bivniecibas
nozarg, kas ir sp&jigi nodroSinat maksimalu DVBM/praksu vietu skaitu. Tdrisma nozaré paslaik
visstabilaka sadarbiba ir ar 2 uznémumiem, tacu, tiklidz epidemiologiska situacija bis uzlabojusies,
ar sadarbiba projekta ar vairakiem uznémumiem varétu atjaunoties. Lauksaimniecibas nozaré
paslaik ir iesaistijusies projekta 2 uznémumi, tacu sadarbibas iesp&jas nakotnei tiek apzinatas (varétu
praksu vietu skaits palielinaties), bet konkrétus skaitlus pagaidam griti nosaukt. Uznémeéju atsauciba
varétu bit atkariga ari no ta, vai tiek realizétas DVB macibas vai macibu prakses. Macibu praksu
vaditajiem nav nepiecieSama pedagodiska izglitiba.

DVB macibu turpinasana ir ka papildus iespé&ja izglitojamajiem péc iespéjas atrak iepazit darba tirgu,
tada veida iegistot papildus prasmes, ka ari aprobét iegitas zinasanas izglitibas iestadé. Visaktivak
iesaistas IT jomas toposie specialisti Saja projekta — liels pieprasijums péc specialistiem.

Laba sadarbiba par prakses vietu nodroSindjumu atbilstosi macibu programmam ir izveidojusies
ar sekojosiem uznémumiem:

= "Datorsistémas, datubazes un datortikli”, "Programmésana un datortiklu administrésana”
SIA “Jeko serviss” , Jekabpils
SIA “Datoru centrs” , Jékabpils
SIA “BVB Serviss” , Madona

= "Programmésana”, "Programmésana un datortiklu administrésana”
SIA “Scandiweb”, Jekabpils
SIA “KG- Dizains”, Jekabpils

= "Gramatvediba”, "Gramatvediba un finanses”
SIA “VK Birojs”
SIA “Sedumi”
SIA “Areta”
SIA “Laila P”

20



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

SIA “0sukalns”
SIA ,Aktivs GIS”
“Bilances akadémija” u.c.
= "Komerczinibas’, “"Marketings un inovacijas”
SIA “Aveskalni”
SIA “Sedumi”
SIA “Rénijs”
VAS "“Latvijas LOTO”
»  “Multimediju dizains”
SIA “V-print"
SIA “Visual"
Jékabpils Makslas skola
= "Wamu parvaldisana”
SIA “Jekabpils Namsaimnieks”
SIA “Latgales namu apsaimniekotajs”
SIA “Livanu dzivoklu komunala saimnieciba”
SIA “Madonas namsaimnieks”
SIA “Rézeknes namsaimnieks”
SIA “JK Namu parvalde”
SIA “Dzivoklu komunala parvalde “Lauku celtnieks”
= "Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un zivsaimnieciba”
Latvijas lauku konsultaciju un izglitibas centrs (LLKC)
Latvijas Lauksaimniecibas universitate
Zemnieku Saeima
Lauksaimniecibas Organizaciju Sadarbibas Padome
LPKS LATRAPS
Valsts augu aizsardzibas dienests
= “Buvdarbi”
SIA ,Jeékabpils Buve”
SIA ,,ProBuild”
Daugavpils Buvniecibas tehnikums
Bulduru Darzkopibas vidusskola
= “Individualo pakalpojumu joma, Viesnicu un restoranu pakalpojumi, kopa Viesnicu
pakalpojumi”
SIA ,AGRI AVG”
SIA ,Raibais Asaris”
SIA ,Marcienas muiza”
A/S ,Latvijas valsts mezi”, viesu nams ,Ezernieki”
SIA ,VSpa”
SIA ,Centrs Mora”
= "Skaistumkopsanas pakalpojumi”
SIA ,VSpa”
SIA ,Centrs Mora”
Ilze Kramerovska

JAK projektu darbibas stratégiskais mérkis ir uzlabot un attistit profesionalo izglitibu un
apmacibu, modernizét un aktualizét esoSas izglitibas programmas un veidot starptautiskas
partneribas starp izglitibas iestadém un uznémumiem. Lai to sasniegtu, ka viena no galvenajam
prioritatém ir sadarbiba nacionala un starptautiska limenos.

Viena no JAK stratégiskajam prioritatém ir pilnveidot macibspéku prasmes, stimulét
personigo izaugsmi un veicinat JAK konkuretsp€ju, istenojot starptautiskus projektus. Arvien
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aktualaka klist starpvalstu partneriba un sadarbiba, modernizacija jauno tehnologiju ievieSana un
prasmeé apgut Eiropas darba tirgu.
Ieguldot ES lidzfinans€jumu infrastruktura, JAK mérkis ir uzlabot un modernizét macibu vidi

un nodroSinat darba tirgus prasibam atbilstosu izglitibas kvalitati.

No 2018.gada JAK viet€ja un starptautiska meroga istenoto projektu saraksts un finansialais
ieguldijums ir apkopots 4.tabula.

JAK istenotie projekti, 2018.-2020. gads

4.tabula

(Avots: JAK)

GADS ISTENOTIE PROJEKTI Istenosanas  Apgutais
periods finans. EUR
-
8.1.4.specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas STEM, taja skaita
- ve . .. o ... | 01.07.2017 -
medicinas un radosas industrijas, studiju macibu vidi 30.06.2018 308 842.00
koledzas” projekts 007 “Jékabpils Agrobiznesa o
koledzas STEM studiju macibu vides uzlaboSana”
(8.1.4.0/17/1/007)
Equpas Sociala o fo_nda 01.09.2017 —
projektu Nr.8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas 2011.55
- - Y v 30.06.2018
macibu partrauksanas samazinasanai
ESF projekta “Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu
. - e o - - ~ | 01.09.2017 -
daliba darba vide balstitas macibas un macibu praksés 30.06.2018 1481.23
uznémumos” (Nr. 8.5.1.0/16/1/001) o
Erasmus+ programmas 2.pamatdarbibas Stratégiskas
partneribas projekts “Culinary Caravan on the Move” | 01.09.2016 — 15 840.00
(2016-1-FI01-KA202-022755) 31.08.2018 '
2018 | Istenotas mobilitates Spanija, Italija, Somija, Latvija.
Erasmus+ programmas 1.pamatdarbibas augstakas
izglitibas sektora mobilitates projekts “Studentu un
personala mobilitate starp programmas valstim” | 01.06.2017 - 2 304.00
(2017-1-LV01-KA103-035235) Istenotas kvalifikacijas | 30.10.2017 '
prakses Spanija un administracijas pieredzes
apmainas brauciens Horvatija.
Nordplus Jauniesu izgltibas programmas | 01.11.2017 - 1 220.00
sagatavosSanas vizite Somija (NPJR-2017-PV/10079) 31.01.2021 '
EPALE Nacionalais atbalsta dienests (2016-3137/001- | 16.04.2018 —
001) 05.12.2018
Erasmus+ programmas 1.pamatdarbibas augstakas
izglitibas sektora mobilitates projekts “Studentu un
personala mobilitate starp programmas valstim”. | 01.06.2018- 8 789.00
(2018-1-LV01-KA103-046744) Istenotas kvalifikacijas | 30.09.2019
prakses Spanija un lektoru pieredzes apmainas
brauciens Malta
Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr.1 (KA1) | 01.07.2018 — 59 886.00
"Macibu mobilitates profesionalas izglitibas sektora" | 30.06.2019 '
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Apgutais

GADS

periods

finans. EUR

»ES mobilitates palielinasana Jékabpils Agrobiznesa

koledza” (2018-1-LV01-KA102-046880) istenotas 23

kvalifikacijas prakses ka ar1 7 pedagogu pieredzes

apmainas braucieni Malta, Spanija un Austrija).

E|ro_pa5 Sociala o fo_nda 01.09.2018 —

projektu Nr.8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas 15 993.74
g - v v 30.06.2019

macibu partrauksanas samazinasanai

ESF projekta “Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu 01.09.2018 —

2019 | daliba darba vide balstitas macibas un macibu praksés 3(') 0 6 5019 8 669.17

uznémumos” (Nr. 8.5.1.0/16/1/001) o

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas 01.06.2019 -

Pamatdarbibas Nr. 1(KAl) skolu sektora projekts 30.04.2020 3 148.00

(2019-1-LV01-KA101-060227)

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas

Pamatdarbibas Nr. 1(KAl) personu mobilitates | 01.06.2019 — 59 520.00

macibu nolukos profesionalas izglitibas sektora | 30.04.2020

aktivitate KA116 (2019-1-LV01-KA116-060170)

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas

Pamatdarbibas Nr. 1(KA1) personu mobilitate starp | 01.06.2019 — 8 490.00

programmas valstim augstakas izgltibas sektora 30.04.2020

(2019-1-LV01-KA103-060113)

Equpas Sociala o fo_nda 01.09.2019 —

projektu Nr.8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts priekslaicigas 12 960.40
_ - v v 30.06.2020

macibu partrauksanas samazinasanai

ESF projekta “Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu
. = e = - - ~ | 01.09.2019 -

daliba darba vidé balstitas macibas un macibu praksés 30.06.2020 6 132.80

uznémumos” (Nr. 8.5.1.0/16/1/001)

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas

Pamatdarbibas Nr.1 (KA 1) personu mobilitates | 01.06.2020 — 59 974.00

macibu nolukos profesionalas izglitibas sektora | 31.07.2021

aktivitate KA116 (2020-1-LV01-KA116-077247)

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas

Pamatdarbibas Nr. 1(KA1) personu mobilitate starp | 01.06.2020 — 4 245,00

programmas valstim augstakas izgltibas sektora 30.09.2021

projekts (2020-1-LV01-KA103-077177)

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas 01.09.2020 —

Pamatdarbibas Nr. 2 (KA2) skolu apmainas partneribu 31.08.2022 33 776.00

projekts (2020-1-TR01-KA229-092927_2) o

2020 | Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba"

4.2.1. spgc_lf_lska atbalsta_ _vmerka "Veicinat 02.09.2019 —

energoefektivitates  paaugstinasanu  valsts un 01.03.2021 508 214.53

dzivojamas ékas" 4.2.1.2. pasakuma "Veicinat

energoefektivitates paaugstinasanu valsts ékas"
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GADS ISTENOTIE PROJEKTI Istenosanas  Apgutais
periods finans. EUR
~Energoefektivitates  paaugstindSanas  pasakumu
istenoSana Jekabpils Agrobiznesa koledzas macibu
korpusa  €kai Pasta iela 1,  Jekabpill”,
Nr.4.2.1.2/19/1/001
Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba"
4.2.1. specifiska atbalsta meérka "Veicinat
energoefektivitates  paaugstinasanu  valsts un
dzivojamas é€kas" 4.2.1.2. pasakuma "Veicinat
energoefektivitates paaugstinasanu valsts €kas" 1220 107.23
~Energoefektivitates  paaugstinasanas pasakumu | 10.10.2019 —
istenoSana Jekabpils Agrobiznesa koledzas macibu- | 09.12.2020
razosanas korpusa €kai Dzirnavu iela 1, Barkava”,
Nr.4.2.1.2/19/1/002
ESF »~Nodarbinato personu profesionalas | 23.01.2018. Apliecibas
kompetences pilnveide” 8.4.1.0/16/1/001 - 01.01.2020. | sanéma 104
interesenti
“JaunieSu uznéméjdarbibas izpratnes veicinasana,
attls_tot__ ko[npetences, macibu _ Tetodes un 01.06.2018. — sadarbibas
uznémeéjdarbibas vidi” E ~| 31052001 partneri
COOL Interreg Europe programma 2014.-2020. (Nr.
PGI05114)
Erasmus+ “Finansu izglitiba izglitotajiem” (Nr.2018- | 14.11.2019. - sadarbibas
1-UK01-KA204-048179) 14.09.2020. partneri
Interreg Europe programma 2014.-2020. (Nr.
PGI05114) ™“JaunieSu uznéméjdarbibas izpratnes | 01.06.2018. — sadarbibas
veicinasana, attistot kompetences, macibu metodes | 31.05.2021. partneri
un uznémejdarbibas vidi” E — COOL
Erasmus+ “Finansu izglitiba izglitotajiem” (Nr.2018- | 14.11.2019. - sadarbibas
1-UK01-KA204-048179) 14.09.2020. partneri
Interreg V-A Latvia-Lithuania Programme 2014-2020 | 01.04.2017 - sadarbibas
“CREAzone 2.0". (LLI-186) Jauniesu 31.03.2020 partneri
uznéméjdarbibas un biznesa prasmju veidosana.

JAK darbibu, izglitibas programmu un macibu vides attistibu ietekmé sociala vide un
ekonomiskie raditaji, ko ietekmé izmainas demografiskaja situacija, darba tirgl, Zemgales un
Vidzemes regiona ekonomika un nozaru attistiba.

JAK Zemgales rediona Jeékabpils novada un Vidzemes regiona Madonas novada ir vieniga
profesionalas izglitibas iestade. Tai, ka maciSanas organizacijai, ir jabit dinamiskai, lojalai un spéjigai
readét uz ar€jas vides tendencém un izaicinajumiem. JAK jaturpina jégpilni un kvalitativi attistit
iekS&jo vidi, lai saglabatu savu konkurétsp&ju un batu pietiekami elastiga izglitibas iestade, kas
nodroSina kvalitativu izglitibu visa miza garuma, atbilstosi darba tirgus prasibam.
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2.1. JAK PROFESIONALAS IZGLITIBAS PROGRAMMU RAKSTUROJUMS

JAK ir Izglitibas un zinatnes ministrijas tieSas paklautibas iestade, kura tiek istenotas
4 akreditétas pirma limena profesionalas augstakas izglitibas (isa cikla) studiju programmas:

“Gramatvediba un finanses” 41344
“Programmésana un datortiklu administréSana” 41483
“Namu parvaldisana” 41345
“Marketings un inovacijas” 41342

Ir pilna un nepilna laika studiju formas.
Kopgjais stud&joso skaits 2020.gada uz oktobri -152

JAK profesionalas vid€jas izglitibas nodala Jékabpili tiek piedavatas profesionalas videjas
izglitibas programmas:

Profesionalas videjas izglitibas programma programmas kods
“Gramatvediba” 33 344 021
“Komerczinibas” 33 341 021
“Datorsistémas, datubazes un datortikli” 33481011
“Programmésana” 33481 031
“Multimediju dizains” 33214 121
“Telemehanika un logistika” 33345121

Izglhtojamo skaits 2020.gada uz oktobri — 385

JAK Barkavas strukturvieniba tiek istenotas profesionalas vidéjas izglitibas programmas:

Profesionalas videjas izglitibas programma programmas kods
“Buvdarbi” 335820 11
“Viesnicu pakalpojumi” 338 110 31
“Augkopiba” 336 210 11
Profesionalas videjas izglitibas programmas péc vidusskolas

“Augkopiba” 35b 621 011
“Buvdarbi” 35b 582 011
“Skaistumkopsanas pakalpojumi” 35b 815 001,

apmacibas laiks 1,5 gadi
Profesionalas videjas izglitibas programma
“Administrativie un sekretara pakalpojumi” 35a 346 011, péc vidusskolas ar
apmacibu laiku 1 gads
Izglitojamo skaits 2020.gada uz oktobri - 252
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5.tabula
JAK profesionalas izglitibas programmu raksturojums

(Avots: JAK)

Izglitibas tematiska PII istenojamas sakotnejas izglitibas programmas, Izglitibas programmu raksturojums
joma vai programmu profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides Esosa situacija
grupa (t.sk., prioritaras programmas un programmu attistibas virzieni
izgltibas tematiskas
jomas vai programmu Profesionalas izglitibas Profesionalas izglitibas Veiktas Finansejuma Izglitojamo skaits
grupas? programmas nosaukums programmas ilgums un investicijas apjoms un (uz 01.10.2020.)
iegustama kvalifikacija projektu ietvaros
“Multimediju dizains” Multimediju dizaina
specialists, 4 gadi 90
“Komerczinibas” Mazumtirdzniecibas
komercdarbinieks,
4 gadi 66
“Gramatvediba” Gramatvedis,
4 gadi 56
“Telemehanika un Logistikas darbinieks,
logistika” 4 gadi 42

2 Atbilstosi MK 02.12.2008. noteikumiem Nr.990 “Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju”
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“Datorika”, programmu
grupa “Datorsistémas,
datubazes un datortikli”

“Datorika”, programmu
grupa “Programmésana”

“Arhitekttra un
btvnieciba”

“Viesnicu un restoranu
pakalpojum”

“Lauksaimnieciba,
mezsaimnieciba,
zivsaimnieciba”

“Individualie
pakalpojumi”

“Komerczinibas un
administrésana”

“Socialas zinatnes,
komerczinibas un
tiesibas”, “Komerczinibas
un administrésana”,
programmu grupa -
“Gramatvediba un
nodokl|i”

Tematiska grupa
“Socialas zinatnes,
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“Datorsistémas, Datorsistému tehnikis,
datubazes un datortikli” 4 gadi
63
“Programmésana” Programmeésanas tehnikis, 68
4 gadi
“Buvdarbi” Apdares darbu tehnikis, 692 950 LS 51
4 gadi ERAF3.1.1.0, | (10U ERAL
o o — _ - inans&jums ir
Viesnicu pakalpojumi Viesmilibas pakalpojumu g"oli ~ 595 937 LS,
specialists, arkava projekts istenots 66
4 gadi 2010.gada
“Augkopiba” Augkopibas tehnikis,
4 gadi un 1,5 gadi 77
“SkaistumkopSanas SPA specialists, 28
pakalpojumi” 1.5gadi
“Administrativie un Lietvedis,
- L, 30
sekretara pakalpojumi 1gads
ISA CIKLA PROFESIONALA AUGSTAKA IZGLITIBA
“Gramatvediba un Gramatvedis,
finanses” pilna laika valsts finansetas
studijas - 2 gadi,
nepilna laika studijas - 2 76
gadi un 5 menesi
“Marketings un Tirgvedibas un tirdzniecibas 26

inovacijas” (rit

specialists,
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programmas pilnveide
atbilstosi jaunajam
profesijas standartam
“Komercdarbinieks” ar
specializaciju
“Pardosanas specialists”)

pilna laika valsts finansetas
studijas - 2 gadi,
nepilna laika studijas - 2
gadi un 5 menesi

“Programmeésana un
datortiklu
administréSana”

Programmeétajs/
datortiklu administrators,
pilna laika valsts finansetas
studijas — 2 gadi;

SAM 8.1.4.
"Uzlabot pirma
lmena
profesionalas

308 845 EUR
ERAF
(262515.70 EUR
ERAF, 46326.30

nepilna laika studijas - 2 augstakas izglitibas EUR Valsts
gadi un 5 ménesi STEM, tai skaita budzeta 39
medicinas un lidzfinans&jums)
radosSas industrijas,
studiju macibu vidi
koledzas"* *
Jekabpil
“Namu parvaldisana” Namu parvaldnieks,
2 gadi un 5 ménesi nepilna
laika studijas
11

* “Macibu aprikojuma modernizacija un infrastruktiiras uzlaboSana profesionalas izglitibas programmu istenosanai” (2010.gads). Ir notikusi
infrastruktiras uzlaboSana macibu razosanas korpusa €ka (elektroinstalacijas, Gdensvadu, kanalizacijas un apkures sistémas nomaina, nodrosinata
silta tdens padeve un uzstadita siltummainu sistéma. Projekta ietvaros ir veikta macibu aprikojuma modernizacija (izremontétas telpas, iegadatas
mébeles, IT iekartas un materialtehniskais aprikojums). Renovéti kabineti visparéjas vidéjas izglitibas programmu apguvei: informatikas kabinets,
dabaszinatnu bloka kabinets, bibliotékas ietvaros ir veikta macibu aprikojuma modernizacija (izremontétas telpas, iegadatas méebeles, IT iekartas un
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materialtehniskais aprikojums), renovéts tirisma kabinets un tirisma pakalpojumu un klientu uznemsanas macibu laboratorija. Macibu telpas
aprikotas ar tirisma IP teorétisko priekSmetu un praktisko macibu apguvei nepiecieSamo materialtehnisko bazi.

** Projekta "Jeékabpils Agrobiznesa koledzas STEM studiju macibu vides uzlaboSana" ietvaros veikts remonts, telpu pielagoSana aparatiras,
aprikojuma uzstadiSanai un darbibai 4 datorklasés, ITK laboratorijas un lektoru metodiskaja kabineta. Iegadata musdieniga IKT aparatiira un
programmatura kvalitativai studiju un macibu procesa apguvei - 3d printeri un 3d skeneri.

Jekabpils Agrobiznesa koledza 2020./2021.m.g. tiek realizétas 10 profesionalas izglitibas programmas 8 nozarés, 2 istenoSanas vietas -
Jékabpili un Barkava. Visas izglitibas programmas atbilst 4. LKI limenim.
JAK PVIN istenoSanas vieta Jékabpils tiek realizétas 6 izglitibas programmas 4 nozarés, Barkavas struktiirvieniba Sobrid tiek istenotas 4 IP 4 nozarés

Izglitojamo skaita dinamika izglitibas programmas

IP nosaukums Uz 01.09.2017. Uz 01.09.2018. Uz 01.09.2019. Uz 01.09.2020.
Gramatvediba 72 61 53 58
Komerczinibas 77 68 69 62
Datorsistemas, datubazes, datortikli 58 59 54 62
ProgrammésSana 59 69 68 70
Multimediju dizains 55 65 71 87
Telemehanika un logistika 18 44
Administrativie un sekretara pakalpojumi 40 - - 30
Edinasanas pakalpojumi 10 5 - -
Buvdarbi 87 45 49 51
Viesnicu pakalpojumi 80 81 75 55
Lauksaimnieciba/Augkopiba 116 108 63 77
SkaistumkopsSanas pakalpojumi 30 14 16 28

Pozitiva izglitojamo skaita dinamika ir vérojama IP “Multimediju dizains”, “Telemehanika un logistika”, “ProgrammésSana”, savukart, svarstiga,
ar tendenci samazinaties izgltojamo skaita dinamika ir vérojama IP “Gramatvediba”, “Komerczinibas” un “Datorsistemas, datubazes un datortikli”.
Sakot ar 2018./2019. macibu gadu Barkavas strukturvieniba izglitojamo skaits samazinas, jo netiek vairs istenotas ESF finansétas izglitibas
programmas. Savukart ar 2019./2020.mg. izglitojamo skaits sak nedaudz pieaugt visas IP, iznemot IP Viesnicu pakalpojumi, jo ka zinams pandémijas
apstaklu dél tirisma nozares attistiba apstajas.
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Izglitibas programmu saturs tiek aktualizéts atbilstosi nozares attistibai.

JAK izveidotas 7 metodiskas komisijas: Jekabpili — 4,Barkavas strukttrvieniba - 3 metodiskas komisijas, kuras izglitibas metodiku vadiba pedagogi
veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, dazado tému apguvei paredzéto laiku, vértéSanas formas un metodiskos panémienus. Izstrada
metodiskos materialus, dalas pieredzé metodisko komisiju vai pedagogiskas padomes sédés.

Izglitibas metodiki veicina novitasu ievieSanu macibu procesa, katra macibu gada sakuma mérktiecigi aktualizé izglitibas programmu saturu, piedava
metodisko atbalstu, 1pasi modularo izglitibas programmu istenosSana, ka ari sniedz atbalstu jaunajiem pedagogiem. Pedagogi pilnveido macibu
procesa izmantoto macibu metozu klastu, uzlabo vértéSanas panémienus un parbaudes darbu kvalitati, defingjot izglitojamajam saprotamus
vertésanas kritérijus.

Ar 2021./2022.m.g pilniba ir ieviesta modulara macibu sistéma. Uzsakta valsts visparégjas izglitibas standarta un valsts profesionalas videjas
izglitibas standarta paredzeto izmainu istenoSana. Tiek stradats pie visparizglitojosa satura reformas istenoSana profesionalaja izglitiba, izmantojot
elastigu pieeju un integréjot visparizglitojoso un profesionalo saturu. Uzsakts istenot VAM (valsts aizsardzibas maciba).

JAK audzekni katru macibu gadu piedalas nacionalaja jauno profesionalu meistaribas konkursa SkillsLatvia, nominacijas “Sausa buve”,
“Viesnicu pakalpojumi, Augkopiba (2020./2021.m.g.-1.vieta), 2020 nominacija "Mazumtirdznieciba" - viens audzéknis, atziniba.

Uznéméjdarbibas izglitiba biedribas Junior Achievement Latvia SMU programma 2019./2020. macibu gads
> SMU “Ista gara” — 2 audzekni
> SMU "DeliSes” - 4 audzekni
Daliba regionalaja pasakuma “Cits Bazars” Madona, abi SMU sanémusi Madonas novada pasvaldibas pateicibas:
2020./2021. macibu gads
» SMU “Rudolfa OJukalna foto” - 2 audzekni
Daliba Latvijas SMU tieSsaistes pasakuma “Cits Bazars"":
2021./2022. macibu gads
> SMU “Rudolfa ista garsa” - 2 audzekni
Visparizglitojoso macibu prieksmetu joma:
2020./2021. m.g.
Anglu valodas valsts 50. olimpiade - 4 audzekni (3. Vieta, divas atzinibas, viena daliba)
LatvieSu valodas 47.olimpiades 2.karta - 3 audzekni (viena atziniba, divas dalibas)
Matematikas valsts 71. Olimpiade - piedalijas 5 audzekni
Profesionalo prieksmetu/modulu joma:
Profesionalas meistaribas konkurss “Gudrais Gramatvedis 2021” - komanda (3 audzékni) - 2. vieta
Jauno profesionalu meistaribas konkurss SkillsLatvia 2021, nominacija "Grafikas dizains" iegita atziniba par piedaliSanos.

Katru macibu gadu JAK pedagogi aktivi iesaista audzéknus piedavatajas gan skolas, gan arpusskolas aktivitatés. Metodiskajas komisijas
macibu gada sakuma tiek veidots piedavajums ar iespé€jam piedalities konkursos, projektos, tada veida mérktiecigi papildus stradat ar audzékniem
arpus macibu procesa. Ik katrs pedagogs strada t3, lai veicinatu audzeékna pilnveidoSanos un izaugsmi, un attistitu daudzpusigu personibu ar dazadam
prasmém, kompetencém.

30



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

Izglitibas procesa organizé€Sana un realizé€Sana ir svarigi sadarbibas partneri, kas var nodrosinat ne tikai macibu ekskursijas, kvalitativas
prakSu vietas, bet arl piedalas macibu procesa. Tada veida dazadojot macibu satura apguvi, palidz audzékniem sagatavoties profesionalajiem
konkursiem, veicina profesionalo orientaciju un izaugsmi. Svarigi partneri ir viet€jie uznémumi - darba devéji, kuri piedalas un sniedz savu redzejumu
par profesionalajai kvalifikacijai nepiecieSamajam prasmém, palidz tas pilnveidot, nodrosina nakotné darba vietas.

2.2. NEKUSTAMA IPASUMA UN MACIBU MATERIALI TEHNISKAS BAZES RAKSTUROJUMS
7.tabula

Nekustama ipasuma uzskaitijums un iss raksturojums 2019./2020.macibu gada3

(Avots: JAK)

Profesionalas Nekustama Jair veikti Nekustam3 ipasuma _
izglitibas ipasuma 2019./2020. | Vai ir veikti ieguldijumi ieguldijumi, tad obiekta izmantoganas Ipasuma Bilances
iestades objekta g. /m? 2015.-2020.g. noradit par ] id tiesibas vertiba,
nosaukums adrese* kadu summu veles EUR
nav Izghtibas iestades, 18951.23
universitates un
856.40 zinatniskas pétniecibas IZM
€kas
“Darbibas programma Izglitibas iestades, 729761.41
Pasta iela “Izaugsme un universitates un
1, nodarbinatiba” 4.2.1. zinatniskas pétniecibas
Jékabpils, specifiskais atbalsta mérkis €kas
macibu “Veicinat
korpuss 2344.90 energoefektivitates 508214.52 IZM
paaugstinasanu valsts un
dzivojamas €kas”
4.2.1.2.pasakums
“Veicinat
energoefektivitates

3 Atseviski pa macibu istenosanas vietam
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paaugstinasanu valsts
€kas”
447720 nav Da_iéc_ju _socié_lg grupu IZM 743702.21
dzivojamas majas
7353 nav Ne<_jzivojamo €ku IZM 3402.52
paligtelpas
Energoefektivitates Izglitibas iestades, 600669.97
paaugstinasana Barkavas universitates un
5303.8 Profesionalas vidusskolas 586753 zinatniskas pétniecibas IZM
Dzirnavu macibu, dienesta viesnica €kas
jiela 1,
Barkava “Darbibas programma Izgltibas iestades, 2149306.52
“Izaugsme un universitates un
nodarbinatiba” 4.2.1. zinatniskas pétniecibas
specifiska atbalsta meérkis €kas
“Veicinat
energoefektivitates
5724.6 paaugstinasanu valsts un 1220107.75 IZM
dzivojamas €kas”
4.2.1.2.pasakums
“Veicinat
energoefektivitates
paaugstinasanu valsts
€kas”
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JAK MACIBU VIDES INFRASTRUKTURAS RAKSTUROJUMS

JAK macibu vides infrastrukturas raksturojums

JEKABPILS AGROBIZNESA KOLEDZA, Pasta iela 1, Jékabpils

Tehniskais stavoklis macibam izmantojamam telpam ir apmierinoss. Klasém NepiecieSami

tehnologiju apraksts macibu vajadzibam -
IKT vienibu skaits un raksturojums, tai
skaita noradot, vai ta ir vecaka par pieciem
gadiem

tehniskais stavoklis, kop€ja platiba m2 u.c. m2 kosmeétiskie remonti

informacija, kas raksturo macibu vidi

Dabaszinatnu kabinetu aprikojuma | 52 m? | Dabaszinatnu kabinets ir aprikots ar interaktivo tafeli+ interaktivas darba lapas biologija,

raksturojums (materialtehniskie lidzekli, kimija, astronomija. Lai kvalitativi nodrosinatu macibu procesu, tiek izmantots dators ar

ierices, piederumi, vielas u.c. dabaszinatnu interneta pieslégumu, BioBox laboratorijas darbu piederumu komplekts biologija, vides

macibu priekSmetu apguvei nepiecieSamais parametru mériSanas komplekts, asinsspiediena méritajs, Mikroskops RED305 Motic +10

aprikojums) parastie mikroskopi (1976.g.), magneétiska lauka detektors (multimetrs), gaismas
intensitates sensors (atrdarbigs), pH sensors un elektrods, vaditaju, nevaditaju komplekts,
dinamometri 200mN;4mN, atomu modelu komplekti, DNS modeli, demonstréumu
komplekts elementaraja fizika, eksperimentu komplekts grupu darbam “Mehanika”,
eksperimentu komplekts grupu darbam, “Elektriba” +barosanas bloki, ampérmetri, kimisko
elementu periodiska tabula (liela), skabju, bazu un salu skidibas tabula, metalu
elektrokimiska sprieguma rinda, enciklopédijas, vardnicas, macibu gramatas,
rokasgramatas. ESF projekta “Dabaszinatnes un matematika” izveidotie atbalsta materiali -
“Vielu klasifikacija”, “Augu un dzivnieku audi”, macibu spéles: “Binaro savienojumu formulu
sastadiSana”, “Elektroliti un neelektroliti”, “"Genétika”

Pieejamais informacijas un komunikacijas | 204 m? | JAK pieejamas 9 datorklases — darba vietu skaits no 24 lidz 32, ka ari pedagoga darba

stacija. Pieejama 1 IKT laboratorija, kura ir 21 darba vieta. Kopskaita apkalpo ap 345
datorvienibam.

2017.gada STEM projekta ietvaros tika iegadati 120 stacionaro datoru komplekti, 2
portativie datori, 10 VEX IQ Super Kit robotikas komplekti, 2 multifunkcionalas lazerdrukas
iekartas, multifunkcionala tintes drukas iekarta, 3D rokas skeneris un printeris, ka ari ir
iegadati 2 jauni serveri. Skola pieejami ar1 4 informativie displeji, 2 skarienjutigie displeji
un 3 interaktivas tafeles. JAK pieejama ari dokumentu kamera. Lokalais tikls JAK atbilst
visiem IT standartiem, katru gadu tiek veikti uzlabojumi un modernizeta sistéma. JAK telpas
tiek nodrosinats WiFi. Datorklases aprikotas ar specializ&tam datorprogrammam, kas atbilst
katrai IP apgtsSanai, datorprogrammas ir iegadatas ari IZM patapinajuma liguma ietvaros
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izmanto dienesta viesnicu)

Sporta infrastruktiira (slégta vai atvérta tipa | 478 m? | Slégta tipa sporta zale ar jumtu 423.4 m?, pilna noslodze, cita izglitibas iestade sporta zali
sporta infrastruktira (ar vai bez jumta, neizmanto. Sporta laukumu izmanto tikai JAK izglitojamie. Sporta laukums |oti slikta stavokli
sporta zale un sporta laukums) tai skaita to
platiba m2, noslodze (t.sk. vai So
infrastruktdru izmanto cita izglitibas iestade
Dienesta viesnica (noslodze — cik un kadas | 3796 |JAK dienesta viesnica atrodas Jekabpils  Agrobiznesa  koledZas teritorija.
izglitibas iestades izglitojamie izmanto m2 Ta ir renovéta piecstavu €ka, kuras 1.stava izvietotas macibu telpas, konferencu zale.
dienesta viesnicu, ietilpiba gultas vietu 2.,3.,4.,5. stava pieejamas dzivojamas istabinas, katra stava viena koplietosanas virtuve,
skaits, cik un kuras izglitibas iestades tualetes un dusa, ir velas masinas. Ierikota videonovérosana gaitenos un dienesta viesnicas

apkartne, darbojas signalizacijas sistéma, Wi-Fi pieslégums. Dienesta viesnicu izmanto JAK
audzekni un studenti, viesnicas noslogojums macibu gada garuma ir apméram 190 vietas.
Pirmaja stava ir viena istaba, kura paredzéta cilvékiem ar ipasam vajadzibam. Piegjamas
285 gultas vietas.

avotiem

Macibu aprikojums profesionalas izglitibas pilnveidei
(macibu programmu pievilcibas uzlaboSana, ka ari
2015. - 2020.gada veiktie ieguldijumi pa finansu

Pamatbudzets: Jekabpili — Datori — 368, printeri — 38, projektori -32 Kopétaji — 4, tafele
(interaktiva)- 2, Nolietojusies, interaktivie ekrani - 4.

Barkava: Datori -45 Printeri -12 Projektori- 8 Kopétaji -4_ Tafeles (interaktivas) 4 Serveris
HP ProLiant ML350G6-1 4Hotel programmatira (1 gab.)Trauku mazgajama masina (1 gab.)
Aukstuma galds (1 gab.) Dokumentu kameras AverMedia (5gab.) Datortikla komutators HP
ProCurve (1 gab.).

Macibam izmantojamas telpas (tai skaita 11005 | Dienesta viesnica: 5303,8 m?, macibu razoSanas korpuss: 5724,6 m?

tehniskais stavoklis, kopéja platiba m2 u.c. m2

informacija, kas raksturo macibu vidi

Dabaszinatnu kabinetu aprikojuma 92.3 m? | Dabaszinibu kabinets (68.9 m?): stiira skolotaja galds uz kajam STAL-KL 1600-600 (1 gab.),

raksturojums (materialtehniskie lidzekli,
ierices, piederumi, vielas u.c. dabaszinatnu
macibu priekSmetu apguvei nepiecieSamais
aprikojums)

Demonstracijas galds (1 gab.), demonstracijas metaliskais galda vilkmes skapis (1 gab.),
trisvietigs galds (neregul€jams) (3 gab.), divvietigs galds (neregul€jams) (9 gab.),
laboratorijas darba galds (1 gab.), sienas plaukts ar stikla 2 durvim (8 gab.), drébju
pakaramais (vienpusigs) (2 gab.), krésli (neregul&jami) (27 gab.), krésls (1 gab.), paligtelpa
(laboratorija ) 23.4m?
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Pieejamais informacijas un komunikaciju
tehnologiju apraksts macibu vajadzibam —
IKT vienibu skaits un raksturojums, tai
skaita noradot, vai ta ir vecaka par pieciem
gadiem

Pieejamas 3 datorklases, attiecigi tas aprikotas ar 18, 12 un 10 darbavietam, datori ir vecaki
par 5 gadiem. Datori aprikoti ar specifiskam datorprogrammam, pieméram, AutoCAD,
pieejami ari plansSetdatori. Katrd macibu klasé ir pieejama datortehnika, projektors.
StruktUrvieniba pieejams ari serveris, kura glabajas IP “Viesnicu pakalpojumi”
programmatura, ka ari iestades datu bazes. Izgltibas iestadé pieejamas 3 interaktivas
tafeles, 5 dokumentu kameras. Izglitibas iestadé un dienesta viesnica pieejams WiFi.
Pieejams elektroniskais kases aparats ar aprikojumu (skeneris, karSu lasitajs), kopétajs,
faksa aparats. Pedagogiem pieejama multifunkcionala drukas iekarta.

dienesta viesnicu, ietilpiba gultas vietu
skaits, cik un kuras izglitibas iestades
izmanto dienesta viesnicu)

Sporta infrastruktira (slégta vai atvérta 443.49 | Sporta zale: 283.2m?, skolot3ja kabinets: 41.6m?, noliktava: 13.2m?, dusas telpas: 51.4m?,
tipa sporta infrastruktura (ar vai bez jumta, m2 tualetes telpas: 44.09m?

sporta zale un sporta laukums) tai skaita to

platiba m2, noslodze (t.sk. vai So

infrastruktdru izmanto cita izglitibas iestade

Dienesta viesnica (noslodze — cik un kadas | 1981.4 | Barkava pieejamas 286 gultas vietas, no tam 100 izmanto izglitojamie, 60 tiek iziretas
izgltibas iestades izglitojamie izmanto m2 (maksas pakalpojumi) un 94 vietas netiek izmantotas, jo neatbilst attiecigo normativo aktu

prasibam (nepiecieSams kapitalais remonts) 32 vietas ir rezervé, ja palielinas audzéknu
skaits. Ierikota videonovéroSana gaitenos un dienesta viesnicas apkartng, Wi-Fi pieslegums.

Macibu aprikojums profesionalas izglitibas
pilnveidei (macibu programmu pievilcibas
uzlabosana, ka ari 2015,-2020. gada veiktie
ieguldijumi pa finanSu avotiem

Darzenu tiriSanas un mazgasanas iekarta (1 gab.) Demonstracijas galda velkmes skapis ar
izlietni un Gdens maisitaju (1 gab.) Kafijas automats MC NEW Elegance (1 gab.) un cits
aprikojums - pamata Bivdarbu un Tarisma-apkalpojosas sféras programmam. Liela dala
aprikojuma ir nolietojusies, pat jaunakas iekartas un mehanismi ir 5-6 gadus veci.
Nepietiekams skaits IT aprikojuma, pilnvértigam macibu darbam trukst vismaz 1
datorklases ar 24 darba vietam! Nav pietiekams skaits interaktivo tafeJu un cita aprikojuma
radoSam darbam. AtbilstoSi IP “Augkopiba” specifikai ir izveidota materiali tehniska baze un
piesaistiti atbilstoSi profesionali pedagogi, ka ari Sobrid noslégti sadarbibas ligumi ar
zemnieku saimniecibam par tehnikas un iekartu izmantosanu, ka rezultata ir laba sadarbiba
gan ar uznémejiem, gan ari zemnieku saimniecibam.

Lai nodroSinatu sekmigu macibu procesu IP “Augkopiba”apgisanai ir nepiecieSami
visi JAK Barkavas struktirvienibas valdijuma esoSie nekustamie Tpasumi - 49 ha
lauksaimnieciski izmantojamas zemes, 0,5 ha abeldarzs un 3 ha asfaltéts laukums
(poligons).

Lauksaimnieciski izmantojama zeme macibu procesa laika tiek apstradata ar
izglitibas iestadei piederoSo un sadarbibas partneriem esoSo tehniku, ievérojot LAD izvirzitas
prasibas zemes apstradei (zalinaSanas programma). AtbilstosSi macibu programmai tiek
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audzeéti graudaugi, ellas kultras un paksaugi. Tiek koptas izglitibas iestades macibu laukos
esosas melioracijas sistémas, tiek apgitas prasmes darbam ar GPS Maps sistému, ar
paralélas braukSanas iekartam un citu augkopibas procesa nepiecieSamo tehniku un
aprikojumu. Poligona tiek apgtas praktiskas iemanas traktortehnikas vadiSsana, abeldarza
apgust tému “Auglu koki un ogulaji” modula “Lauksaimniecibas pamatprocesi” ietvaros.

Kopuma macibu vides un infrastruktiiras uzlabojumu ievieSana planots istenot vides ilgtsp&ja balstitu pieeju — bezatlikumu pieeju biivnieciba, videi
draudzigu materialu un risinadjumu izmantosanu, attistit “Zalas skolas” konceptu profesionalaja izglitiba un resursu taupiSanu (tehnologizacija,
alternativas enerdijas avotu izmantoSana, STEM un Vides tehnologiju demonstracijas iekartas un risinajumi izglitibas iestazu vide, t.sk. saules
enerdijas paneli, lietus Gdens attiriSana/izmantosana, atkartota resursu izmantosana, atkritumu SkiroSana.

2021.—2027.gada planoSanas perioda planots turpinat JAK modernizaciju, ka ari izveidot jaunas, regiona ekonomiskas attistibas vajadzibas
balstitas profesionalas izglitibas programmas, atjaunot atbilstosi jaunakajam tehnologijam IKT infrastruktdru.
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2.4. CILVEKRESURSU PIEEJAMIBA, RAKSTUROJUMS UN ATTISTIBA

Cilvekresursu vadibas procesu JAK
atgriezeniskas saites procesi.

JAK parvaldibas principi — atvértiba, lidzaaliba, atbildiba, lietderiba, saskanotiba. Principu
istenosana sakas ar ideju radisanu, turpinas lidz ricibpolitiku ieviesanai.

raksturo -

planosanas, izpildes,

Koledzas padome
Stud&oso un Konvents > DIREKTORS
audzéknu padp&valde i
l l l Gramatvediba
Studiju un Profesionilas vid&as Barkavas

talakizglitibas dala

izgliibas nodala

struktirvieniba

Amuistibas un projekmu

[e— (PVIN Jé&kabpils) (PVIN Barkava) joma
Metodisk3 padome Pedagogiska padome ) Pedagogiska padome IT un talmacibas joma
Ekonomikas katedra R EK metodiska Profesionilo Sailxcnnie'_cibas
komisija — kompetenéu struktirvieniba
metodisk3 komisija
IT katedra IT metodiski komisija Dienesta viesnica
I Vispanizglitojoso
micibu priekimem
L t 3
A dzin T jomu metodiska Bibliotsk
: Audzinatau komisi'a 10110 a
Mazizgittba 1 metodisk3 komisija y
AndzinatE Sekretariits un
ietv ietv T T ersonildala
Lisreaiva —] Lietvediba —* metodiska komisija P

parbaudes un

Saimniecibas dala

I Lietvediba I

1. attéls JAK struktira
(Avots: JAK)

2.4.1.CILVEKRESURSU ATTISTIBAS PLANA MERKIS

Lai 1stenotu musdienigu kompetences balstitu un modularu macibu saturu, izmantojot
jaunakos tehnologiju sasniegumus, JAK izglitibas procesa piesaista kvalitativus cilvékresursus.

Laika posma no 2017.gada Iidz 2021.gadam SAM 8.5.3. projekta “Nodrosinat profesionalas
izglitibas iestazu efektivu parvaldibu un iesaistita personala profesionalas kompetences pilnveidi”
ietvaros 89% JAK pedagodiskais personals pilnveidojusi savas profesionalas kompetences, efektivu
parvaldibu un iesaistijusies personala visparéjo prasmju un profesionalo kompetencu pilnveide.

SAM: 8.5.2. projekta “NodroSinat profesionalas izglitibas atbilstibu Eiropas kvalifikacijas
ietvarstruktdrai” ietvaros iesaistijusies 13 profesionalo modulu pedagogi.

37



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

2.4.2. ESOSAS SITUACIJAS ANALIZE

9.tabula
JAK Pedagogisko darbinieku skaits
(Avots: JAK)
2018 2019 2020

Darbinieku Darbinieku Darbinieku

Darba skaits Darba skaits Darba skaits

Raditajs likmju likmju likmju

skaits _ Pamat- skaits _ | pamat- skaits _ | Pamat-
- Kopa - Kopa -
darba darba darba

Kopa

Direktors un
direktora
vietnieki
Pedagogi
pavisam
(QEES Gl
direktoru un
direktora
vietniekus)
akadémiskais
personals
profesionalas
izglitibas
skolotaji

U EIGIES
vidgjas
izglitibas
skolotaji
paré€jie
pedagogi

18 52

16 51

14 50

49
12

48
10
47
46
a5
44

43

42

2018 2019 2020
mm akadémiskais personals mmprofesionalas izglitibas skolotaji mmvisparéjas vidéjas izglitibas skolotaji
paréjie pedagogi —e—pavisam kopa

2.attéls JAK pamatdarba stradajoso pedagogu iedalijums péc izglitibas
(Avots: JAK)
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JAK 2018.gada ar magistra gradu un tam pielidzinato izglitibu stradaja 14 akadémiska
personala pedagogi, savukart, divi profesionalas izglitibas pedagogi - ar vid&jo profesionalo izglitibu,
8 pedagogi - ar augstako profesionalo izglitibu un tai pielidzinatu, un 7 pedagogi - ar madistra gradu
un tam pielidzinato izglitibu. Diviem vispar€jas vidéjas izglitibas pedagogiem - augstaka pedagogiska
izglitiba un 9 magistra grads un tam pielidzinata izglitiba. Vienam pedagogam ir vidéja profesionala
izglitiba, diviem augstaka profesionala izglitiba un tai pielidzinata, viens pedagogs ar augstako
pedagodisko izglitibu un 5 ar madistra gradu un tam pielidzinato izglitibu.

2019. gada akademiska personala viens pedagogs ir ieguvis zinatnu doktora gradu, ka ari 13
pedagogiem ir madistra grads un tam pielidzinata izglitiba. Darbu turpinaja 11 profesionalas
izglitibas pedagogi, no kuriem viens ar vidéjo profesionalo izglitibu, 4 ar augstako profesionalo
izgltibu un tai pielidzinatu, savukart, 6 ar madistra gradu un tam pielidzinato izglitibu. 9 visparéjas
vid€jas izglitibas skolotdji - ar magistra gradu un tam pielidzinato izglitibu, diviem pedagogiem —
augstaka pedagogiska izglitiba. Vienam pedagogam ir vidéja profesionala izglitiba, diviem
pedagogiem — augstaka profesionala izghtiba un tai pielidzinata, diviem pedagogiem - augstaka
pedagogiska izglitiba un 5 pedagogi stradaja ar magistra gradu un tam pielidzinato.

2020.gada pamatdarba stradaja 45 pedagogi, no kuriem 11 ar magistra gradu un tam
pielidzinato izglitibu un 1 zinatnu doktors bija akadémiskais personals. Ka profesionalas izglitibas
pedagogi ar videjo profesionalo izglitibu stradaja viens pedagogs, 6 - ar augstako profesionalo
izglitibu un tai pielidzinato, ka ari 6 pedagogi - ar madistra gradu un tam pielidzinato izglitibu. No
11 visparéjas vidgjas izglitibas pedagogiem - 9 ir ar magistra gradu un tam pielidzinato izglitibu un
2 ar augstako pedagogisko izglitibu.
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3. attéls JAK pamatdarba stradajoso pedagogu iedalijums péc vecuma
(Avots: JAK)

2018.gada JAK stradaja 41 pedagogs, no kuriem - 29 sievietes, 12 — virieSi. Vecuma grupa
lidz 40 gadiem ir 15% pedagogu, vecuma grupa no 41 lidz 55 gadiem ir 51%, bet no 56 gadiem ir
34% pedagogu.

2019.gada akademiska personala, profesionalas izglitibas un vispar€jas vidgjas izglitibas
skolotaju skaita stradaja 26 sievietes un 10 virieSi. Vecuma grupa lidz 40 gadiem — 11%, savukart
vecuma grupa no 41 lidz 55 gadiem ir 47%, bet no 56 gadiem ir 42% pedagogu.
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2020.gada JAK kolektiva stradaja kopa 35 pedagogi, no tiem — 26 sievietes, 9 - viriesi.
Vecuma lidz 40 gadiem ir 11%, vecumgrupa no 41 lidz 55 gadiem ir 52% pedagogu un no 56
gadiem ir 37% pedagogu.

JAK sistematiski tiek veikts darbs pie personala pilnveides un jaunu konkurétspé&jigu,
profesionalu darbinieku piesaistes. Ipa$a vériba tiek pievérsta globalajam tendencém izglitiba -
attalinata macibu procesa nodroSindjums. Tiek planotas investicijas cilvékresursu attistiba -
apmacibas darba ar digitalajiem rikiem, platformam un metodém, svesvalodu pratibas pilnveide.
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4.attéls JAK pamatdarba stradajoso pedagogu iedalijums péc noslodzes
(Avots: JAK)

2018.gada JAK stradaja viens pedagogs, kuram bija mazak par 0.25 slodzém, no 0.25 lidz
0.49 slodzem bija 9 pedagogiem, no 0.50 lidz 0.74 slodzém stradaja 10 pedagogi, savukart, no 0.75
lidz 0.99 slodzém stradaja 11 pedagogi un no 1.01 lidz 1.49 stradaja 10 pedagogi.

2019.gada JAK stradaja 7 pedagogi, kuriem bija mazak par 0.25 slodzi, no 0.25 lidz 0.49
slodzém bija 3 pedagogiem, no 0.50 lidz 0.74 slodzém stradaja 9 pedagogi, savukart, no 0.75 lidz
0.99 slodzém stradaja 13 pedagogi un no 1.01 lidz 1.49 stradaja 4 pedagogi.

2020.gada JAK stradaja 6 pedagogi, kuriem bija mazak par 0.25 slodzém, no 0.25 lidz 0.49
slodzém bija 5 pedagogiem, no 0.50 lidz 0.74 slodzém stradaja 8 pedagogi, savukart no 0.75 lidz
0.99 slodzém stradaja 10 pedagogi un no 1.01 lidz 1.49 stradaja 6 pedagogi.

Profesionalaja izglitiba tiek istenota izglitibas satura parveidoSana, kas ietver pareju uz
kompetencés balstitu macibu saturu. Lai Si iniciativa bitu sekmiga, nepiecieSams macibspeku
profesionalas kompetences pilnveidot, japarskata kandidatu atlase darbam JAK.

Pedagogu novecosana un neliels jauno pedagogu ipatsvars ietekmé ilgtspé&jigu profesionalo
kompetencu parnesi. Trikst pedagogu — JAK strada 59% pedagogu, kuru vecums ir 50 gadi un
vairak. Japiesaista jauni nozares profesionali. Jauna profesionalas attistibas dzives cikla pieeja ciesi
jasaista ar skolotdju novértésanu.
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JAK cilvekresursu attistiba

Esosa situacija

JAK ir sabiedrisko attiecibu specialista amata
vieniba, kura pienakums - koordinét visas
aktivitates, kas saistitas ar komunikaciju ar
sabiedribu

JAK sabiedriskais téls tiek veidots atbilstosi
ieprieks izstradatam, direktora apstiprinatam
pasakumu planam

JAK ir sava simbolika, logo, karogs, goda zime

un izveidots profils socialajos medijos
Facebook, Instagram un Twitter, kur regulari
tiek ievietota informacija par koledzas

aktualitatém

Tela veidosana koledZa iesaista pedagogus,
izglitojamos,  vecakus, absolventus un
sadarbibas partnerus

Attistibas vajadzibas
Izveidot kompleksu
piedavajumu informacijas
ievietosanai sadarbibas

partneru majaslapas (simbolika,

aktiva saite uz koledzas majas
lapu, utml.)
Izveidot absolventu un

sadarbibas partneru datu bazi ar
kontaktinformaciju

Izstradat tradiciju TstenoSanas
pasakumu planu, kas ietver JAK
pasakumus, absolventu un
bijuso pedagogu, ilggadéjo
darbinieku salidojumus un JAK
attistibas nodrosSinasanu

AtbilstoSi nepiecieSamibai veikt
izmainas sabiedrisko attiecibu

Atbildigas
personas

Direktors,
direktora
vietnieki,
sabiedrisko
attiecibu
specialists

10.tabula

(Avots: JAK)

Sagaidama rezultata
apraksts

JAK ir vienota iekséja kulttra

Ik gadu tiek aktualizéta JAK
majaslapa

Sadarbibas partneru majas
lapas pieejama informacija
par JAK

Izveidota absolventu un
sadarbibas partneru datu
baze ar kontaktinformaciju

Izstradats tradiciju
istenoSanas pasakumu
plans, kas ietver JAK

pasakumus, absolventu un
bijuso pedagogu, ilggad€&jo
darbinieku salidojumus un

Tela veidoSanai JAK organizé meistarklases, | pasakumu plana JAK attistibas
tikSanas u.c. aktivitates nodrosinasanu
Personala atlases procesa tiek izvertéta | Ikgadéja darbinieku amata | Direktors un | Aktualizéta kvalitates
profesionala kvalifikacija un atbilstiba Ministru | aprakstu ~ un  Stata  vietu | direktora vadibas sistéma atbilstosi
kabineta noteikumu prasibam. Ir veikta vadibas | parskatiSana vietnieki, cilvékresursu attistibas
struktiras shémas un amatu aprakstu saimniecibas | stratégijai/planam
aktualizéSana un pienakumu parstrukturéSana | Ikgad€ja darba kvalitates | strukttrvieni

novértésanas kartibas | bas vaditajs
Ir izstradata un JAK padomé apstiprinata | parskatiSana

personala darba kvalitates novértésanas
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kartiba, kas ietver motivacijas pasakumus, | Personala darba kvalitates Izstradats iekS€jais
pateicibas, prémijas, balvas, kopigus personibu | nodroSinasanas procesa normativs personala atlases
izglttojoSus ~ un  kolektivu  salied€josus | ieklausana kvalitates vadibas procediiras uzlaboSanai
pasakumus sistéma

AtbilstoSi katra macibu gada uzdevumiem JAK NodroSinats atbalsts
aktualizé pedagogu kvalitates izvértéSanas personala izaugsmei

kartibu. Metodiska atbalsta nodroSinasanai
pastav metodiska komisija un izglitibas
metodiku atbalsts

Kvalitates vadibas sistema ir balstita uz
stratégiju un taja definétajam veértibam, vizijas
un misijas istenoSanu

Visiem pedagogiem ir normativo aktu prasibam
un macibu priekSmetiem/ moduliem/studiju
kursiem atbilstoSa izglitba un profesionala
kvalifikacija

Macibu gada sakuma tiek izveidots Pedagogu
profesionalas kvalifikacijas pilnveides plans,
kuru aizpilda katrs pedagogs, izvirza macibu
gadam konkrétus mérkus, lai pilnveidotu savu
profesionalo kvalifikaciju

Pasvértésanas procesa istenosanai aktualizéts
pedagogu un atbalsta personala pasvértésanas
zinojumos ietvertais saturs.

Pedagogu darba kvalitates vértéSanu veic
atseviski izveidota komisija

Aktualizéta kartiba pedagogu, docétaju un | Papildu finans€juma piesaiste | Direktors, Pedagogu piesaistes
pargjo darbinieku materialajai stimuléSanai plasaku materialo stimuléSanas | direktora motivacijas programmas

pasakumu nodrosinasanai vietnieki, izveide, kas ietver dienesta
Socialas  garantijas  darbiniekiem  tiek saimniecibas | dzivokla un/vai dzivojamo
nodroSinatas atbilstoSi normativajiem aktiem struktdrvient | platibu koledZas dienesta
un saskana ar JAK kopligumu bas vaditaji, | viesnica, mentoringa un citu
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Aktualizét iekS€jos  darba | personala bonusu nodrosSinasanu
Personalam nodroSinata garantéta atlidzibas | samaksas noteikumus, lektora | specialists pedagogiem, kas sakusi
izmaksasana slodzes aprekiniem stradat koledza
Personala atlidzibas
izmaksas kartibas
aktualizéSana, ietverot
diferencéta atlidzibas
principa istenosanu atbilstosi
ieprieks izstradatiem
kritérijiem
Modernizéts IKT nozares macibu aprikojums | Atjaunot iekstelpas Jekabpili Saimnieciba | 2025.gada  40%  Gaisa
(ERAF 8.1.4. Projekts “JAK STEM studiju S kondicionétaji 2., 3.stavu
macibu vides uzlabosana.”) Veikt iekstelpas remontdarbus | struktirvieni | kabinetos
Barkava bas vaditaji
Ir realizéts Ministru kabineta 2016.gada 2027.gada 100%
9.augusta noteikumu Nr.534 “Darbibas | Izveidot ierakstu studiju Direktors, Energoefektivs
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” direktora apgaismojums
4.2.1. specifiska atbalsta mérka “Veicinat | Saimniecibas €ku izveidot par | vietnieki
energoefektivitates paaugstinasanu valsts un | modernu, musdienigu 2026.gada  Aprikota un
dzivojamas €kas” 4.2.1.2.pasakuma “Veicinat | multifunkcionalu macibu centru labiekartota personala darba
energoefektivitdtes  paaugstinaSanu  valsts un atputas telpa
ekas” pirmas projektu iesniegumu atlases | Aprikot telpas ar energoefektivu (energoefektivs
kartas istenoSanas | apgaismojumu, CO2 meéritaju apgaismojums, CO2

noteikumi” projekts Jékabpili un Barkava

2019./2020.m.g. Istenots programmas
"Izaugsme un nodarbinatiba" 4.2.1.specifiska
atbalsta meérka "Veicinat energoefektivitates
paaugstinasanu valsts un dzivojamas ékas"
4.2.1.2.pasakuma "Veicinat energoefektivitates

paaugstinasanu valsts ekas" projekts

un izveidot/ ierikot
ugunsdrosibas apzinosanas
sistému Jékabpili un Barkava

NodroSinat vides pieejamibu
cilvékiem ar specialajam
vajadzibam (lifts/pacelajs, telpu
atbilstosas norades u.t.l.)

méritajs, utl.)
2027.gada Ierakstu studija
2025.gada CO2 meritaji

Darbstacijas
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Pedagogiem un izglitojamajiem izveidotas un
pieejamas atputas telpas, kas aprikotas ar
elektro iericém (mikrovilnu krasnis, t&jas
kannas, ledusskapis utml.)

Regulara psihoemocionalas vides monitoréSana
(audzeknu, pedagogu, vecaku)

Iknedélas pedagogu sanaksmju organizésana,
parrunajot dazadus ar macibu procesu un JAK
darbibu saistius jautajumus

Profesionalas
kompetences
pilnveide

Regulara psihoemocionalas vides monitoréSana
(izglitojamie, pedagogu, vecaku)

Iknedélas pedagogu sanaksmju organizésana,
parrundjot dazadus ar macibu procesu un
darbibu saistitou jautajumus

JAK ir psihologs, kura pienakumos ir sniegt
nepiecieSamo atbalstu pedagogiem,
izglitojamajiem un vinu vecakiem/aizbildniem

Piedaloties Erasmus+ mobilitatés, pedagogiem
ir iesp&ja verot un piedalities macibu un darba
procesa plasaka t.i. Eiropas méroga

4.2.

5.1. PII vadibas/administracijas, t.

Sakartot sporta bazi — stadiona
un sporta zales atjaunoSana
Jékabpill.

Psihoemocionala darba vide

Korporativie pasakumi
(kopigi kulturas/atputas
pasakumi)

Psihologa, sociala pedagoga un
karjeras konsultanta atbalsta
nodrosinasana pedagogiem

Korporativie pasakumi
(kopigi kulttras/atputas
pasakumi)

Psihologa, sociala pedagoga un
karjeras konsultanta atbalsta
nodrosSinasana pedagogiem

Stiprinat personala
digitalo pratibu

Piesaistit psihologa un karjeras
konsultanta arpakalpojumu

Nomainit valsts apmaksato
psihologa amatu pret sociala
pedagoga amatu

Direktors,
vietnieki,
strukturvient
bu vaditaji

sk. konventa parstavju profesionalas kompetences pilnveide

direktors,
vietnieki,
strukturvient
bu vaditaji

Direktors,
direktora
vietnieki un
struktdrvieni
bu vaditaji.
Projektu
vaditaja

2024.gada 80% JAK
personala, izglitojamo un
vinu  vecaku/ aizbildnu
apmierinatiba ar
darba/macibu vidi

2024.gada 90% JAK
personala, izgltojamo un
vinu vecaku / aizbildnu

5.2. PII pedagogu un atbalsta personala profesionalas kompetences pilnveide

apmierinatiba ar
darba/macibu vidi

Sakot ar 2023.gadu
Piesaistot atbalsta
arpakalpojuma  sniedz&jus
(psihologu, karjeras
konsultantu), uzlabosies
psihoemocionala darba vide
kopuma, efektivaki bus
psihologa pakalpojumi
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Pedagogi un atbalsta personals pilnveido savu
profesionalo kompetenci un personigo izaugsmi

No uznémumiem iesaistito personu daliba ESF
projekta “Profesionalas izglitibas iestazu
efektiva parvaldiba un personala kompetences
pilnveide” aktivitatés ir zema

Erasmus+ mobilitateés praksu vaditajiem ir
iespéja paaugstinat profesionalo izaugsmi

Digitala pratiba

“Zalais kurss”

kompetences pilnveide

Pieredzes apmainas pasakumi -
Latvijas profesionalas izglitibas
iestades, uznémumos,
organizacijas

IesaistiSanas ESF  projekta
“Profesionalas izglitibas iestazu
efektiva parvaldiba un
personala kompetences
pilnveide”

Prakses vaditaju, amata
meistaru, darba vidé balstito
macibu vaditaju iesaistiSana
Erasmus + mobilitatés

Digitala pratiba

“Zalais kurss”

Direktors,
direktora
vietnieki un
struktdrvieni
bu vaditaji.

Projektu
vaditaja

Ik gadu par 30%
Mazinasies socialas
atstumtibas riska grupas

jauniesu integracija izglitibas
iestade

Mazinasies izglitojamo
kaveéjumi un atskaitito skaits

Erasmus+ mobilitates
palielinas pedagogu un
atbalsta personala

profesionalo kompetenci

5.3. PII prakses vaditaju, amata meistaru, darba vide balstito macibu vaditaju uznemumos profesionalas

Pilnveidosies prakses
vaditaju, amata meistaru,
darba vide balstito macibu
vaditaju uznémumos
profesionala kompetence
Uzlabosies svesvalodu
zinasanas, bis iespgja iegit
starptautisku pieredzi praksu
istenoSana

Izveidosies starpnozaru
saikne
Uzlabosies macibu darbs

darba vidé — uznémumos,
organizacijas

Pieaugs praksu vaditaju,
amata meistaru, darba vidé
balstito macibu vaditaju
skaits, kas labprat
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iesaistisies macibu procesu
istenoSana

2022./2023.m.g. lauksaimniecibas nozaré
mod. IP “Apzalumosanas darbi”, kvalifikacija
“Ainavu  buvtehnikis” NEP, LNKC
saskanojums. PINTSA 15.12.2021. sédes
saskanojums.

Katra no IP nepiecieSamais
darbaspéks — viens jaunais
pedagogs (specialists nozare).
Kopa japiesaista 3 specialisti
nozare.
Materialtehniskais
nodroSinajums  uz
macibu bazes.

es05as

Direktors,
direktora
vietnieki,
persondaldal
as specialists

Nozaré Ilidzigas izglitibas
programmas aizstatas ar
darba tirgu vairak
pieprasitam.
Ik gadu
pieaugums 30%.

izglitojamo
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3. RICIBAS PLANS

JAK Ricibas plans balstas esoSas situacijas izvértéjuma un dazadu politikas planosanas
dokumentu prasibas, tas nosaka izvirzito mérku izpildes darbibas.
JAK attistiba bitiska loma ir sadarbibas partneru piesaistei. Sadarbibas pozicijas var but gan
finansiala atbalsta veida, gan dazada rakstura projektu veida vai konsultativa, informativa atbalsta
veida. Stratégija izvirzito mérku sasniegSanai JAK ir noteikusi sadarbibas partneru grupas:
= Absolventu parstavji — péc absolvéSanas, apvienojot darbu nozaré ar pedagogisko darbu
JAK, dalibu JAK lietiSko pétijumu konferencés ar saviem veiksmes stastiem, finansialu
atbalstu, utml.;
= Izglitibas iestades — noslédzot sadarbibas ligumus par iesp&jam stud&josajiem turpinat
studijas nakamajos studiju posmos (5.LKI un/vai 6.LKI) vai atsakt studijas péc studiju
partraukuma/pamesanas, nodrosSinot ieprieks€jos studiju posmos iegitas izglitibas
pielidzinaSanu un atziSanu; pieredzes apmaina, nodrosSinot metodisko atbalstu
pedagogiskajam personalam, audzeknu piesaiste macibu programmam, kopigu projektu un
pasakumu Istenosana;
= Pasvaldiba un ar to saistitas iestades — zalas domasanas principu integréSana, kopigas
marketinga aktivitates, koordinéta profesionalas izglitibas planoSana un istenosana,
jaunatnes pilsoniskas lidzdalibas prasmju attistiSana, kopigu pasakumu un projektu
organizéSana, JAK intereSu un viedokla parstavnieciba nacionala limeni, informacijas
apmaina;
= Nozaru parstavji, darba devéji un tos parstavosas organizacijas — abam pusém
nozimigas informacijas apmainas un sadarbibas forma, kas veiksmigas sadarbibas rezultata
rada pozitivu Jékabpils Agrobiznesa koledzas t€lu (pieméram, audzékniem nodrosinat
prakses vietas, apkopot profesionalaja darba vidé aktualas tendences, infrastrukturas
kopiga izmantosSana, darba devéju iesaiste izglitibas iekS€jas kvalitates pilnveidg, finansials
atbalsts, iesaistiSanas pétnieciskas aktivitatés, piesakot pétijumu témas);
= Starptautiskas organizacijas — mobilitates aktivitates (izglitojamo un pedagogiska
personala apmainas programmas), sadarbiba ar citu valstu profesionalas izglitibas iestadém,
daliba starptautiskos tiklos un organizacijas, vieslektoru piesaiste, starptautisku pasakumu
organizéSana un daliba, kopigi projekti un programmas;
= Plassazinas lidzekli — sadarbiba informativa atbalsta nodroSinasana.

JAK profesionalo izglitibu piedava 8 Latvijas tautsaimniecibai svarigas nozares:
= Elektronisko un optisko iekartu razoSana, informacijas un komunikacijas tehnologijas;
= Uznémeéjdarbiba, finanses, gramatvediba, administréSana  (vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba un komerczinibas);
= Transports un logistika;
= Maksla - dizaina un radoSo industriju sektors;
= Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un zivsaimnieciba;
= Buvdarbi;
= Viesmiliba un turisms;
= SkaistumkopSana.

NodroSinot kvalitativu izglitibas procesu, JAK uznem “zalas domasanas” kursu, lai izglitojamajos
un darbiniekos, lidzcilvékos veidotu videi draudzigu apzinu, lai mainitu darba un sadzives kulttru.
Izglitibas  satura un  procesos  tiks uzsverta  ikviena  atbildiba un  rdpes
par musu “zilo planétu” kopuma, par katra sabiedribas locekla darbibam izlietota iepakojuma, videi
kaitigo precu, elektroiekartu savakSana un parstrad€, atkritumu SkiroSana, taupiga un sapratiga
attieksmé pret dabas resursiem kopuma. Dazados macibu priekSmetos/studiju kursos tiks
apspriestas tadas témas ka - otrreiz parstradata papira izmantoSana ikdiena, Gdens ekonomija un
izmantosana, ka taupit elektroenergiju, ka saudzét resursus — makulatiiras vakSana un nodosana
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parstradei u.c. Pieméram, komunikacijas dizainera asistenta programmas audzékniem bus jarealizé
projekti, kuru rezultata tiks izstradati dazadi dizaina risinajumi un produkti (plakati, infografikas,
produktu ekologiskais dizains, vizualizacijas un animacijas). Sos produktus varés izmantot gan JAK
labiekartosanai, gan “zala kursa” popularizéSanai arpus skolas telpam.

Visas izglitibas programmu grupas lidztekus pilnam profesionalas izgltibas iesp&jam pieejami ari
talakizglitibas, profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas piedavajumi.

Nakotné paraléli ¢etrgadigajam profesionalas izglitibas programmam, kuras uznem izglitojamos
ar pamatizglitibu, JAK plano attistit atseviskas 1-1,5 gadu programmas izglitojamajiem ar vidgjo
izgltibu, balstot tas esoSajas Cetrgadigajas profesionalas vidgjas izglitibas programmas, ka ari
piedavajot jaunas kvalifikacijas. Klustot par PIKC, JAK piedavas profesionalas vidgjas izglitibas
programmas iespéju atzit arpusformalas izglitibas ietvaros apgitas zinasanas, prasmes un
kompetences.

JAK aktivi sadarbojas ar citam profesionalas un augstakas izglitibas iestadém, IZM un VISC,
nozaru uznémumiem un profesionalajam organizacijam programmu attistibas jautajumos. Ar
augstakas izglitibas iestadém JAK ir noslégti sadarbibas llgumi. Tapat JAK sadarbojas ar LDDK, LTRK,
LAD u.c. institlicijam un organizacijam - Latvijas Viesnicu un restoranu asociacija.

JAK sadarbojas ar augstakas izglitibas iestadem, lai nodrosinatu izglitibas programmu péctecibu,
pieméram ar Rigas Tehnisko universitati, Daugavpils Universitati, REzeknes Tehnologiju akadémiju,
Juridisko koledzu, PIKC “Rigas Tehniska koledza”, SIA “Alberta koledza”, lietiSko pé&tijumu un
zinatnisko konferencu organizéSana - ar Latvijas Universitati, Latvijas Lauksaimniecibas universitati,
Rézeknes Tehnologiju akadémiju u.c. JAK iesaistas kopgjos starptautiskos projektos ari ar Zemgales
planosanas redionu un Latvijas Pieauguso izglitibas apvienibu.
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3.1.

IZGLITIBAS PROGRAMMU ATTISTIBA

11.tabula

JAK esosais un nakotné planotais isa cikla augstakas izglitibas programmu piedavajums Jekabpili

tematiska joma

Izglitibas
programmu

Izglitibas
programma/

Pamatojums un attistibas iespejas

(Avots: JAK)

Sadarbibas partneri

grupa

kvalifikacija

parvaldnieks(5.LKI)

arvien vairak dzivoklu ipasnieku vélas, lai to
ipaSumi bdtu sakopti un &ku vértiba
nesamazinatos. Programmas attistiba
uzskatama ka perspektiva.

Komerczinibas un | Gramatvediba “Gramatvediba un | Valsts  politika  kvalifikacijas  prasibu | SIA “Areta”, SIA “Laila P”, SIA
administréSana un nodokli finanses”/  Gramatvedis | paaugstinasana praktiz€joSiem | “OSukalns”, SIA ,Aktivs GIS”,
(5.LKT) gramatveziem stimulés interesentus iegut | “Bilances akadémija” u.c.
LKI 5.mena kvalifikaciju
Komerczinibas un | Vadiba un | “Marketings un | Planots: SIA “Sedumi”, SIA “Dona”
administréSana administréSana | inovacijas”/ Tirgvedibas | Esosas programmas pilnveide, ari | SIA "RIMI"
un tirdzniecibas | nosaukuma maina - “Marketings un | VAS “Latvijas loto” u.c.
specialists. (5.LKI) pardoSana” (starptautiskas novértésanas
komisijas ieteikums)/Komercdarbibas
specialists ar specializaciju “PardoSanas
specialists”
Datorika Datorsistémas, | “Programmé&sana un | Viena no pieprasitakajam kvalifikacijam | “Scandiweb”,
datubazes  un | datortiklu Latvijas un Eiropas tautsaimniecibas. “ACCENTURE Latvia”
datortikli administrésana”/ “TET”
Programmeétajs/ u.c.
Datortiklu administrators
(5.LKI)
Komerczinibas un Vadiba un | "Namu Latvija vairak vai mazak aktivi rit €ku | Dzivoklu Tpasnieku biedriba
administréSana administréSana | parvaldiSana”/Namu energoefektivitates  uzlaboSanas  darbi, | “JaunieSi”

SIA “Jékabpils Namsaimnieks”
SIA “Skriveru saimnieks”

SIA “JK Namu parvalde”

SIA  “Jekabpils  regionala
slimnica”
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PLANOTS
Komerczinibas un “Vadiba un “Logistika"/Logistikas JAK  politika:  nodroSinata  izglitibas | Latvijas Lodistikas asociacija
administrédana administrégana | specialists (5.LKI) programmu pécteciba 2 izglitibas pakapés.

Pasaules Bankas publicétaja zinojuma
“Lodistikas kompetences, prasmes un
apmaciba” secinats: “Logistikas nozare visa
pasaulé piedzivo kvalificEéta darbaspeka
trukumu.”

Lai palielinatu logistikas  pakalpojumu
konkurétsp&ju un mazinatu lodistikas
kompaniju slogu, pasam apmacot savus
darbiniekus, Vidusdaugavas regiona
uzsaksim izglitibas programmas istenosanu,
specialistu sagatavosanu.

12.tabula
JAK esosais un nakotné planotais programmu piedavajums PVIN Jekabpils

(Avots: JAK)

Nozare Izglitibas programma un Pamatojums un attistibas iespejas Sadarbibas partneri
kvalifikacija
1. Elektronisko un ProgramméSana/ ProgrammeéSanas | AtbilstoSi izglitibas programmas specifikai ir | SIA “Datoru centrs”
optisko iekartu tehnikis (4.LKI) izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti | Scandiweb
razosana, atbilstoSi profesionali pedagogi. Profesijas ir un biis | Jelgavas tehnikums
informacijas un pieprasitas darba tirga. SIA “Jeko serviss”
komunikacijas Datorsistémas, datubazes un SIA “KG-Dizains”
tehnologijas datortikli/  Datorsistemu  tehnikis | Turpinat realiz€t modularas profesionalas IP kopas
(4.LKT) “Programmésana” IP ProgramméSanas tehnikis

(4.LKI) un IP kopas “Datorsistémas, datubazes un
datortikli” IP Datorsistému tehnikis (4.LKI).

2. Uznemeéjdarbiba, Gramatvediba/ Gramatvedis (4.LKI) | Tiek planots turpinat realizét  modularas | SIA “Sedumi”
finanses, profesionalas IP kopas “Gramatvediba” IP | SIA “Rénijs”
gramatvediba, Gramatvedis (4.LKI). SIA “Aveskalni”
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administrésana
(vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba
un komerczinibas)

Komerczinibas/Mazumtirdzniecibas
komercdarbinieks (4.LKI)

Tiek planots divus macibu gadus (2021./2022.un
2022./2023.) realizét modularas profesionalas IP
kopas “Komerczinibas” IP “Komercdarbinieks”
(Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, 4.LKI)

No 2023./ 2024.m. g. atbilstoSi patreiz&jai nozaru
kvalifikacijas struktura ieklauto profesiju kartei tiek
planots sagatavot Tirgvedibas darbiniekus.

sektors

2021./2022.m.g. modularas profesionalas IP kopas
Komunikacijas dizains IP Komunikacijas dizainera
asistents (4. LKI)*.

Pamatojums — skolai atbilstoSi izglitibas programmas
specifikai ir izveidota materiali tehniska baze un
piesaistiti atbilstoSi profesionali pedagogi. Regiona
esoSo makslas un miuzikas skolu absolventiem tiks
nodrosinata talakizglitiba radoSo industriju sektora.

3. Transports un Logistikas darbinieks (4.LKI) Tiek planots  turpinat realiz&t modularas | SIA “LDZ logistika”
logistika profesionalas IP kopas “Telemehanika un logistika” | Latvijas Valsts meZi
IP Logistikas darbinieks (4.LKI). Programmas | Livanu nodala
realizacija tika uzsakta 2019./2020.m.g. SIA “Ritausma”
SIA «AmberBirch»
4, Maksla /Dizaina un | Multimediju dizaina specialists (4.LKI) | No 2016./2017.m.g. IP Multimediju dizains | SIA “V-print"
radoSo industriju (profesija - multimediju dizaina specialists), no | SIA “Visual"

Jékabpils Makslas skola

* Komunikacijas dizainera asistents. zalas domasanas principus ir planots integrét macibu procesa ietvaros. SaistoSos jautajumus aktualizét un
stiprinat ar caurviju prasmém, pielietojot gan teorétiski, gan praktiski. Caurviju prasmes (kritiska domasana un problému risinasana, jaunrade un
uznémejspeja, pasvadita macisanas, sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba, digitalas prasmes) palidz apgiit zinaSanas dazados kontekstos un ar dazadiem
domasanas un pasvaditas maciSanas panémieniem, tadéjadi stiprinot jaunu zinaSanu sasaisti ar personisko pieredzi.
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JAK esosais un nakotné planotais programmu piedavajums PVIN Barkava

Izglitibas programma un

kvalifikacija
Buvdarbi/ Apdares darbu tehnikis
(4.LKI)

Pamatojums un attistibas iespejas

Tiek planots turpinat istenot modularas
profesionalas IP kopas “Buvdarbi” (4 LKI).

JAK atbilstosi izglitibas programmas specifikai ir
izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti
atbilstodi profesionali pedagogi. Si profesija ir
pieprasita darba tirgl gan Vidzemes rediona, gan
visa valsti

Sadarbibas partneri

Ainavu buvtehnikis (4.LKI)

Tiek planota IP “Buvdarbi” ar kvalifikaciju Ainavu
bivtehnikis. Programma varés apgut zinasanas par
teritoriju labiekartojuma un apstadijumu izbaves,
uzturéSanas un remonta darbiem.

JAK atbilstosi izglitibas programmas specifikai ir
izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti
atbilstosi profesionali pedagogi

13.tabula

(Avots: JAK)

SIA ,, Jekabpils Buve”
SIA ,,ProBuild”
Daugavpils Buvniecibas
tehnikums

Bulduru Darzkopibas
vidusskola

2. Lauksaimnieciba,
mezsaimnieciba un
zivsaimnieciba

Augkopiba/ Augkopibas
tehnikis(4.LKI)

2021./2022. tiek planots uzsakt modularo IP
(4.LKI).

JAK atbilstosi izglitibas programmas specifikai ir
izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti
atbilstosi profesionali pedagogi. Si profesija ir
pieprasita darba tirgli gan Vidzemes rediona, gan
visa valsti.

Latvijas Lauku
konsultaciju un izglitibas
centrs (LLKC),
Zemnieku Saeima,
Lauksaimniecibas
organizaciju sadarbibas
padome,

LPKS LATRAPS,

Valsts augu aizsardzibas
dienests,
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Vidzemes Tehnologiju un
dizaina tehnikums, LPKS
“"BARKAVAS ARODI”,

z/s Celmalas, z/s Sabri,
z/s “Lazdu majas”

Viesnicu pakalpojumi/

Viesmilibas pakalpojumu
specialists(4.LKI)

“Skaistumkopsanas pakalpojumi”/
SPA specialists(4.LKI)

Tiek planots turpinat istenot modularo
IP Viesmilibas pakalpojumu specialists un
grupas “SkaistumkopSanas pakalpojumi”
modularo IP SPA  specialists. Lai  paplasSinatu
profesiju piedavajumu, ir paredzeta IP “Lauku
tarisms”, kas papildinata ar SPA elementiem. Tiek
planotas sarunas ar nozares parstavjiem, lai,
pamatojoties uz  normativo aktu bazi, tiktu
izstradats profesijas standarts.

Tiek planots 2024./2025.m.g. tlrisma nozaré mod.
IP “Lauku tdrisms ar SPA elementiem” (4.LKI)
(Sobrid sadarbiba ar NEP tiek stradat pie standarta
izstrades).

SIA ,AGRI AVG”

SIA ,Raibais Asaris”
SIA ,Marcienas muiza”
A/S ,Latvijas valsts
mezi”, viesu nams
~Ezernieki”

SIA ,VSpa”

SIA ,Centrs Mora”
Valsts SIA “Rigas
Tdrisma un radosas
industrijas tehnikums”,
Rigas Stila un modes
tehnikums,

Latvijas Viesnicu un
restoranu asociacija

Administrativie un sekretara
pakalpojumi/
Lietvedis (3LKI)

Tiek planots turpinat 1stenot modularo IP
“Administrativie un sekretara pakalpojumi”.

Moduli no esosajam profesionalas izglitibas programmam un citas neformalas izglitibas programmas
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14.tabula

Profesionalas pilnveides un talakizglitibas kursu planotais piedavajums Barkava

(Avots: JAK)

Izglitibas programma un Pamatojums un attistibas iespejas Sadarbibas partneri
kvalifikacija
1. Tarisms Edinasanas pakalpojumi AtbilstoSi izghtibas programmas specifikai ir | SIA ,AGRI AVG”
Pavara paligs (480 st.) izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti | SIA ,Raibais Asaris”
Edienu gatavoSanas meistarklases | atbilstosi profesionali pedagogi. SIA ,Marcienas muiza”
(40 st.) A/S ,Latvijas valsts mezi”,
Konditorejas izstradajumu viesu nams ,Ezernieki

gatavoSana un noformésana(20 st.)
Galdu klasana un noformésSana (20

st.)

2. Blvnieciba Buvdarbi Atbilstosi izglitibas programmas specifikai ir | SIA ,JEkabpils Blve”
FlizéSana (40 st.) izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti | SIA ,ProBuild”
Gridu ieklasana (40 st.) atbilstosi profesionali pedagogi
Sausa buve (40 st.)

3. Skaistumkopsana Skaistumkopsanas pakalpojumi AtbilstoSi izglitibas programmas specifikai ir | SIA ,VSpa”
Masazas pamati izveidota materiali tehniska baze un piesaistiti | SIA ,Centrs Mora”
(40 st.) atbilstosi profesionali pedagogi Ilze Kramerovska
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3.2. METODISKAIS DARBS UN TA ATTISTIBA

Jekabpils Agrobiznesa koledZa metodisko darbu reglamenté:

= Izghtibas likums;

= Augstkolu likums;
Profesionalas izgltibas likums;

= Visparéjas izghtibas likums;
MK «Noteikumi par valsts visparéjas videjas izglitibas standartu un visparéjas videjas
izglitibas macibu priekSmetu standartiem»;

= MK «Noteikumi par valsts profesionalas videjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas
standartu»;

= Jekabpils Agrobiznesa koledzas nolikums, ka ari JAK ieksSgjie reglamenté&josie dokumenti.

15.tabula
JAK Normativie akti

Dokumenta Nr. Dokumenta nosaukums

1. Nr.1.-8/14 Studiju un parbaudijumu kartiba

2. Nr.1.-8/26 Kvalifikacijas prakses kartiba

3. Nr.1.-8/8 Kvalifikacijas darbu izstrades kartiba

4, Kursa darbu izstrades un aizstavésanas kartiba

5. Nr.1.-8/11 Plagiatisma kontroles un novérsanas noteikumi Jekabpils
Agrobiznesa koledza

6. Nr.1.-8/13 Studiju programmas izstradasanas, apstiprinasanas un
aktualizéSanas kartiba

1. Nr.1.-9/3 Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba

2. Nr.1.-9/23 Macibu procesa organizacijas, norises un nosléguma kartiba

3. Nr.1.-9/2 Stipendiju pieskirSanas nolikums

4, Nr.1.-9/7 Patstavigo darbu norises un vértésanas kartiba

5. Nr.1.-9/36 Darba vidé balstitu macibu organizéSana un istenosana

6. Nr1.-9/6 Rakstu darbu noformésanas kartiba

7. Nr.1.-9/9 Macibu sociala tikla Mykoob lietoSanas kartiba

8. 1.-9/25 Kvalifikacijas prakses norises un vértésanas kartiba

Jekabpils Agrobiznesa koledZas metodiska darba uzdevumi PVIN:

1. Normativo dokumentu pilnveide:

2. Metodiska darba istenosana un JAK attistibas planosana:

e Metodiska darba vadiba;

Izghtibas programmu pilnveide;
Priekslikumu izstradasana talakizglitibas programmam;
Metodisko materialu izstrade;
Parbaudes darbu izstrade un kvalitates parbaude;
Individualo macibu planu izstrade sadarbiba ar grupu audzinatajiem;
Profesionalas vid&jas izglitibas kvalifikacijas eksamenu sagatavosana un norises
organizésana;
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Macibu nodarbibu sarakstu sagatavosana;
Konferencu, seminaru, citu izglitibas aktivitasu organizéSana;
Pedagogu tarifikacijas sarakstu saskanosana;
Informacijas sagatavosana par izglitibas programmu aktualitatém.

3. JAK pedagogu darba kvalitates izvértésana un kontrole — veicinat vienotu prasibu
ievéroSanu, macibu priekSmetu tematisko planu parbaude, hospitéSanas planu izstrade,
pedagogu pasvértéjuma zinojumu izvértésana.

4. Atbalsts un kontrole pedagogu darba — konsultaciju nodrosSinasana un Iemumu izpildes
uzraudziba.

JAK studiju dalas metodiska darba uzdevumi :
1. Normativo dokumentu izstrade, aktualizacija.

2. Studiju programmu un studiju kursu programmu mérktieciga, planota aktualizacija.
3. Studiju satura un studiju procesa planosana, istenoSana, parraudziba, pilnveidosana.
4. Pieredzes parnese:

4.1. Kvalitativa studiju programmu istenosana;

4.2. pieredzes apmaina JAK, starpinstitucionala, starptautiska;

4.3. metodisko materialu izstrade;

4.4. pétniecibas attistisana.

Pamatojoties uz koledzZas viziju, vértibam un prioritatém Jekabpils Agrobiznesa koledza, lai
nodroSinatu profesionalas izglitibas satura pilnveidi mérktiecigi stiprinds profesionalas vidgjas
izgltibas programmu un miiZizglitibas programmu metodisko darbibu, sadarbiba ar profesionalas
izgltibas iestadém un nozarém. Nemot véra, ka Sobrid IZM metodiska darba rikojuma JAK nav
ieklauta ka metodiska darba veiksana lidzatbildiga, lai gan faktiski Sis darbs notiek un koledzas
pedagogi ir iesaistiti vairakas metodiska darba grupas, tad nakotné planotas metodiska darba jomas
atspogulotas (Pielikuma Nr.3).
Sadarbiba ar esoSajiem PIKC, NEP un IZM Jékabpils Agrobiznesa koledza piedavas virsvadibu
metodiskaja darba — datorikas, Socialas zinatnes, komerczinibas un tiesibas (Komerczinibas un
administréSana), Viesnicu un restoranu pakalpojumi un Lauksaimnieciba (Augkopiba, Darzkopiba)

jomas, planotas metodiskas darba jomas atspogulotas 17.tabula.

Metodiska

darba

virsvadiba

Jeékabpils
Agrobiznesa
koledza

Nakotne planotas metodiska darba jomas

Metodiska
darba veiksana
lidzatbildiba

Metodiska darba

joma

Izglitibas
programmu
kopa

16.tabula

(Avots: JAK)
Profesionalas
kvalifikacijas

atbilstosi nozaru
WETHLUEES
sistemai

PIKC “Rigas | Datorika Programmésana Programmésanas
Valsts tehnikis (4.LKTI)
Tehnikums”, Datorsistémas, Datorsistemu
Ogres tehnikums, datubazes un | tehnikis (4.LKT)
Rézeknes datortikli

tehnikums,

Jelgavas

tehnikums

PIKC Socialas zinatnes, | Gramatvediba un | Gramatvedis (4.LKI)
"Liepajas Valsts komerczinibas un | nodokli

tehnikums", tiesibas
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Valmieras
tehnikums

(Komerczinibas un
administrésana)

VSIA "Rigas
Turisma un
radoSo industriju
tehnikums",
Kuldigas
Tehnologiju
tarisma
tehnikums,
Ventspils
tehnikums

un

Viesnicu
restoranu
pakalpojumi

un

Viesnicu un
restoranu serviss

Viesmilibas
pakalpojumu
specialists (4.LKI)

Vidzemes
Tehnologiju
dizaina
tehnikums,
Bulduru
Darzkopibas
vidusskola

un

Lauksaimnieciba
(Augkopiba,
Darzkopiba)

Lauksaimnieciba

Augkopibas tehnikis
(4.LKT)

Profesionalas
izglitibas
kompetences
centrs
"Liepajas
Muzikas,
makslas
dizaina
vidusskola"

un

Jekabpils
Agrobiznesa
koledza,

Rigas Makslas un
mediju
tehnikums,
PIKC "Rigas
Dizaina
makslas
vidusskola",
Ogres tehnikums

un

Dizains

Dizains

Komunikacijas
dizainera  asistents
(4.LKT)

PIKC
"Liepajas
Valsts
tehnikums"

Jekabpils
Agrobiznesa
koledza,

PIKC "Rigas
Valsts tehnikums"

Transports
logistika

un

Vadiba
administrésana

un

Logistikas darbinieks
(4.LKI)

Jekabpils
Agrobiznesa
koledza,
Valmieras
tehnikums

Socialas zinatnes,
komerczinibas un
tiesibas
(Komerczinibas un
administrésana)

Vairumtirdznieciba
un
mazumtirdznieciba

Komercdarbinieks ar
specializaciju -
Tirgvedibas
darbinieks (4.LKT)

Daugavpils
Buvniecibas
tehnikums

Jékabpils
Agrobiznesa
koledza,

Rigas Celtniecibas
koledza

Arhitektura
buvnieciba

un

Buvnieciba
civila celtnieciba

un

Apdares darbu
tehnikis (4.LKI)

57




JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

Rigas Stila un | Jekabpils Skaistumkopsanas | Skaistumkopsanas | SPA specialists
modes Agrobiznesa pakalpojumi pakalpojumi (4.LKI)
tehnikums koledza,
VSIA "Rigas
Tdrisma un
radosas
industrijas
tehnikums",
Kuldigas
Tehnologiju  un
tarisma
tehnikums
Valmieras Jekabpils Socialas zinatnes, | Finanses, banku | Lietvedis
tehnikums Agrobiznesa komerczinibas un | lietas un | (3.LKI);
koledza, tiesibas apdrosinasana Klientu
Profesionalas (Komerczinibas un apkalposanas
izglitibas administrésana) specialists
kompetences (4.LKI)
centrs Gramatvediba un | Gramatvedis (4.LKI)
"Liepajas Valsts nodokli
tehnikums"
Merkis: Ieglts PIKC statuss un atbilstoSi tam nodrosinats miisdienigs uz kompetenci un

modularo pieeju balstits metodiskais darbs JAK un arpus tas.
Uzdevumi: NodroSinat teorétisku, metodisku un praktisku atbalstu profesionalas vid€jas
izglitibas programmu istenosanai:

1.

2.

3.

Veikt atbalsta funkciju citam profesionalas vid€jas izglitibas iestadem programmu
istenosana;

Izveidot apmacibu un metodiska atbalsta sistému sadarbibas veicinasanai starp citiem
profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem programmu istenosana;

Izvertét un ieviest visparéjas vidéjas izglitibas kompetenéu saturu sinerdija ar
profesionalas vidéjas izglitibas macibu priekSmetiem, istenojot caurviju sistemu;

Sniegt informaciju par aktualitatém normativajos dokumentos, macibu priekSmetu
standartos, programmas, metodika, informét par izzinas un pétnieciskas darbibas
rezultatiem, jaunako macibu literatlru, pieredzes materialiem, macibu sasniegumu
novertésanu;

Aktivizét pedagogu radoSo darbibu, iesaistoties konkursos, dazadu projektu aktivitatés,
metodisko darbu izstadés; pieredzes apmainas seminaros, redionalas konferences,
veicinot pedagogu profesionalo meistaribu, pasizglitibu un talakizglitibu;

Uzturét regularu sadarbibu ar partneriem, realiz€jot kompetencu un modularo pieeju
macibu satura Istenosana;

Organizét pedagogu sadarbibas iesp€jas, pieredzes apmainas, veidot savstarp€&jos
sadarbibas projektus valsts un starptautiska méroga;

Sniegt procesa analizi un priekslikumus Valsts izglitibas satura centram progresa
pilnveidei un uzlabosanai.

Metodiska darba sasniedzamais rezultats ir izpildit MK noteikumos “Profesionalas
izgltibas kompetences centra statusa pieskirSanas un anuléSanas kartiba” izvirzitas prasibas
metodiskaja darba, lai JAK tiktu pieskirts kompetences centra statuss.
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Sadarbiba ar nozares organizacijam un nozaru komersantiem JAK plano specializéties un, pec
nepiecieSamibas, uznemties iniciativu un atbildibu, veikt metodiska darba grupu vadibu un
koordinaciju:

1.

0 %

10.

11.

12.

sasaucot programmu attistibas un kvalitates pilnveides darba grupas sanaksmes reizi
ceturksni nozarés “Uznéméjdarbiba, finanses, gramatvediba, administréSana” un
“Elektronisko un optisko iekartu razosana, informacijas un komunikacijas tehnologijas”;
organizét un vadit metodiskas darba grupas profesionalas izglitibas iestadém modularo
izglitibas programmu  “Gramatvediba” ,“Datorsistemas, datubazes un datortikli”,
“Programmésana” istenosSanai, vienotas programmas parauga izstradei vai aktualizéSanai;
péc nepiecieSamibas organizatoriski pielagot izglitibas programmas profesionalaja
talakizghtiba un darba vidé balstitajas macibas;
organizét seminarus, konferences, konkursus, olimpiades un metodiskos pasakumus ar
nozares parstavju piedaliSsanos izglitojamajiem un pedagogiem gan valsts, gan starptautiska
[Tmenr;
izglitot darbam ar jaunakajam tehnolodijam citu profesionalas izglitibas iestazu izglitojamos;
turpinat izstradat nepiecieSamos macibu un metodiskos materialus izglitojamiem un
pedagogiem un publicét tos izglitibas iestades timekla vietne;
izveidot sadarbibas sistemu ar citam profesionalas izglitibas iestadem, kuras realizé IP joma
“Uznéméjdarbiba, finanses, gramatvediba” kopigai macibu modulu satura aktualizéSanai,
metodisko materialu izstradei un macibu metodisko panémienu un macibu organizacijas
formu pielietosana;
organizet valsts méroga profesionalo konkursu IP “Gramatvediba” audzékniem;
veidot sadarbibu ar nozaru profesionaliem (Komercdarbiba un gramatvediba, Logistika), kuri
SpE&j un ir gatavi iesaistities macibu procesa ka vieslektori, diskusiju dalibnieki;
sadarbiba ar attiecigajiem nozares profesionaliem organizét gan skolas méroga , gan valsts
meroga:

e seminarus par nozaré aktualiem jautajumiem (pieaicinot citu izglitibas iestazu gan

pedagogus, gan audzeknus),
o diskusijas par aktualam témam gan gramatvedibas uzskaité, gan nodoklos (pieaicinot
citu izglitibas iestazu pedagogus);

sadarboties ar Latvijas Tirgotaju asociaciju un organizét gan skolas méroga , gan valsts
méroga seminarus, lai paaugstinatu pedagogu kvalifikaciju un izmantotu iesp&ju piedalities
LTA rikotajos pasakumos;
apzinat nozaru uznémumu iesp€jas un veélmi sadarboties ar JAK materiali tehniskas bazes
izmantosana praktisko darbu un kvalifikacijas prakSu nodrosinasanai.

Nozares “Maksla” dizaina un radoSo industriju joma, realiz€jot IP “Komunikacijas dizainera
asistents”:

1.

2.

apmeklét atbildigo jomu PIKC sanaksmes par izstradato MIP aprobacijas un ievieSanas
nodroSinajumu;

sadarboties ar PIKC Liepajas Muzikas, makslas un dizaina vidusskolu un PIKC Rigas Dizaina
un makslas vidusskolu, kas ir atbildigie programmas izstrade, realizacija un metodiska darba
virsvadiba;

nodroSinat labas prakses ievieSanu, vadot seminarus, praktiskas darbnicas un meistarklases
(ar nozares parstavju piedaliSanos) profesionalas izglitibas iestaZzu pedagogiem, kuri isteno
dizaina programmas, ka ari ikvienam interesentam (citu izglitibas iestazu izglitojamie, nozares
uznémumu darbinieki, u.c.).

JAK redz savu lomu individualo, iestades un sabiedribas mérku sasniegSana. Saglabajot

savu pozicionéto identitati regiona ka ekonomikas , IKT, lauksaimniecibas virzienu izglitibas
nodroSinataja,  orientéjoties uz  Eiropas vienotas ekonomiskds telpas attistibas
tendencém, planosanas perioda plano piedavat jaunas izglitibas iespé&jas.
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JAK plano attistit jaunu darbibas jomu “Muzizglitiba” (pielikums Nr.4):

1.

2.

3.

pamatojoties uz Eiropas prasmju programma paredzéto, ka “Pieprasijums pieauguso
izgltiba pieaugs, tadél japlano ta attistiba. Mizizglitibai ir bitiska loma darba tirgus
disproporciju mazinasana, ka ari Covid-19 izraisitas ekonomiskas krizes parvarésana.
Muzizglitiba iesaistito personu ipatsvaru planots btiski palielinat.”;

pamatojoties uz OECD zinojuma “Latvijas Prasmju stratégija. Novért&jums un
rekomendacijas” sniegto rekomendaciju “skolas attistit ka maciSanas organizacijas”;
istenojot augstakaja izglitiba noteikto treSo misiju utt.

Muzizglitibas merkis ir nodrosinat kvalitativu izglitibas piedavajumu un piegjamibu kaiminu
regionu iedzivotajiem, ka ari lidzdarboties muzizglitibas sistémas attistiSana un mizizglitibas politikas
veido$ana, sniegt organizatorisku un metodisku palidzibu citu JAK izglitibas programmu istenosana,
ka arl nodrosSinat JAK darbibai nozimigas jomas nepiecieSamo attistibas projektu izstradasanu,
istenojot projektu kvalitativu ievieSanu un to ievieSanas uzraudzibu. Piedavajuma veidoSana ir ciesa
sasaisté ar darba tirgus un tautsaimniecibas prasibam.

Uzdevumi:
1. Palielinat mizizglitibas kompetencu apguves piedavajumu;
2. Palielinat mazizglitiba iesaistito skaitu — neierobezota vecuma;
3. Veicinat individualas pieejas un iesp&ju programmu piedavajumu sinergija ar
profesionalas vidgjas izgltibas modularam programmam;
4. Veidot cieSu sadarbibu ar uznéméjdarbibu, piedavajot darbinieku parkvalifikaciju un
kompetencu apguvi;
5. Veidot cieSu sadarbibu ar NVA bezdarbnieku un darba meklétaju izglitosana;
6. Paaugstinat mazizglitibas kvalitati;
7. Izveidot vienotu mizizglitibas sistemu Jeékabpils Agrobiznesa koledza;
8. PieaugusSo izglitibas pakalpojuma finanséjuma piesaiste no ES struktirfondu,
uznémejdarbibas un privata finans€juma avotiem.
Muzizglitibas attistiba planotas aktivitates:
1. Parzinat un koordinét muzizglitibu Latgales, Zemgales un Vidzemes regionos;
2. Veidot sadarbibas sistému ar regiona pasvaldibam, iestadém un organizacijam;
3. Organizét muzizglitibas macibu procesu, izstradajot pieauguso formalas un neformalas
izgltibas macibu programmas;
4. NodroSinat sabiedribu ar informaciju par muzizglitibas aktualitatém un iesp&jam

iesaistities muzizglitibas programmas, nodrosSinat informacijas apmainu ar valsts un
pasvaldibas iestadém par pieauguso izglitibas jautajumiem.

Uz Sodienu izstradatas, licencétas programmas:

Talakizglitibas programma (licencéta) — 960 stundas
1. Namu parzinis

e Profesionalas pilnveides izglitibas programmas (licencétas) — 160 stundas

1. Darba aizsardziba un drosiba

Ugunsdrosiba un aizsardziba

JAVA programmésana

Datu analize un parskatu sagatavoSana MS Excel vidé
Digitalas prasmes (ar priekSzinasanam)

Digitalas prasmes (iesac€jiem)

Praktiskas gramatvedibas pamati (iesac&jiem)
Praktiskas gramatvedibas pamati (bez priekSzinasanam)
. Digitalais marketings

Neformalas izglitibas programmas

1. Uznéméjdarbibas ABC

© NG A WN
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2. Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu saimnieciskaja darbiba (ar
priekSzinasanam)

3. Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu saimnieciskaja darbiba

(iesacejiem)

Efektiva komandas vadisana

Finansu un informacijas pratiba pieaugusajiem

Sazina 21.gadsimta — digitali kompetents pilsonis (pamatkurss)

MICROSOFT OFFICE 365 pakalpojumu ievieSana un uzturéSana

Mobilo lietojumu programmeésana

. HTML un CSS izmantosana Tehnologiju joma (Datorika, Programmeésana I)

10. Datorzinibas

©® N U A

ISTENOTAS PROGRAMMAS

1. JAVA programmésana

Datu analize un parskatu sagatavoSana

Personas datu aizsardziba

Microsoft Office 365

Kiberdrosiba

Uzskaite un nodoklu piemérosana Fizisko personu saimnieciskaja darbiba

(interesentiem bez priekSzinasanam) — 36 stundas

7. Uzskaite un nodoklu pieméroSana Fizisko personu saimnieciskaja darbiba
(interesentiem ar priekSzinasanam) — 12 stundas

8. HTML un CSS izmantoSana Tehnologiju joma (Datorika, ProgrammeéSana I)

9. Datorgrafika un dizains

10. Datorzinibas

ok wnN

STATISTIKA — daliba macibas

- IP ieguves . Izglitojamo
Izglitibas programma ve? ds Apjoms st. gskaths
MICFSOSOFI’ OFFIC[; 365 pakalpojumu NFI 36
ieviesana un uzturésana"
"JAVA programmésana" PP 160 5
36 — 2.karta 28
"Datu analize un parskatu sagatavosana" NFI 36 - 3.karta
36 — 4.karta
" . - 36 — 1.karta 52
Personas datu aizsardziba NFI 36 — 2 Kart3
"Mobilo lietojumu programmésana” NFI 36 7
‘Kiberdrosiba” NFI 36 5
‘Datorgrafika un dizains” Studiju kurss 80 8
KOPA 112
Datorzinibas INFI | 32 | 22
KOPA 22
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INTERESENTIEM PIEDAVATAS PROGRAMMAS
Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko NFI 4 10
personu saimnieciskaja darba 12 5
Emocionalais intelekts NFI 6 34
HTML un CSS izmantosana Tehnologiju NFI 36 s
joma (Datorika, Programmésana 1)
KOPA 57
IKOPA - 191

Kopa izsniegtas APLIECIBAS:
1. projekta 8.4.1. "“Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” - 84

2. arpus projekta istenotas programmas (Darba dev€ja “SIA GEFA Latvija”
pasutijums “Datorzinibas”)- 18
Programmu izstradé un istenoSana iesaistits pedagogiskais personals — 11 personas

Skaits Lzglitiba un zmatnl_s kais/akademiskais Paraléli profesionala darbiba nozaré
grads
1 Dr -
Mg 4
2 Profesionala augstaka 2

Planots lidz 2027.gadam nostiprinat pozicijas regiona pieauguso apmaciba, kllstot par
redionalo kvalifikacijas paaugstinasanas centru. Piecu gadu laika izveidot atseviSku struktdrvienibu.
Darbibas planojums attélots zemak.

Izveidot Aptaujat Aptaujat Aptaujat Izpétit jaunumus izpétit
o S koledzas nozarés, konkurentu
datu bazi  darbiniekus

jauniesus UZnéméjus likumdosana piedavajumu
Saskirot atvértos
projektus
1zpé&tit nakama Tlrgus
perioda iZzpéte B =
projektus S “p Apmeklet potencialos F”I(ass.ti: nraai:zet
SE——— rojextu sadarbibas partnerus 3 p_
Sagatavot piesaiste RIS
projekta N
pieteikumus L——-//'
R Regionaldis Pieredzes
projektu kvalifikacijas ;
realizésanu paaugstinasanas apmaina
- centrs
. -~ Sadarbibas
Sagatavot informaciju Gontea :
reprezentgjosajiem - partneri
v popularizésana
Izglitibas e e
& Macibspéki
programmas T
Macibspéku
///.7" T’ apmaciba
Aktualizét esosas Gatavot jaunas Crnens Programmu Macibspéku
programmas programmas . 5 «—
licencéSana

akreditacija motivesana

5.attéls Jekabpils Agrobiznesa koledzas Regionala kvalifikacijas paaugstinasanas centra

darbibas attelojums
(Avots: JAK)
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17.tabula

Istenotas pieauguso izglitibas programmas Jékabpils Agrobiznesa koledza
no 2018.gada lidz 2022.gadam

(Avots: JAK)
Stundu o Dalibnieku

Programmas nosaukums

skaits skaits

1 KiberdroSiba* 36 2018 5
2 Mobilo lietojumu programmeésana (Android, iOS u.c.)* 36 2018 7
3. Personas datu aizsardziba* 36 2018 17
4, Personas datu aizsardziba* 36 2018 19
5 Personas datu aizsardziba* 36 2018 16
6 JAVA programmesana* 160 2018 5
7 Mlcro§9ft Office 365 pakalpojumu ievieSana un 36 2018 v
uzturésana*
8. Datu analize un parskatu sagatavoSana* 36 2018 11
9. Datu analize un parskatu sagatavosana* 36 2018 8
10. | Datu analize un parskatu sagatavoSana* 36 2019 9
11. | Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu 12 2019 5
saimnieciskaja darba ar (personam ar priekSzinasanam)
12. | Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu 4 2019 5

saimnieciskaja darba ar (personam ar priekSzinasanam)

13. Emocionalais intelekts 6 2019 34

14. | Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu
S o - - R 4 2019 10
saimnieciskaja darba ar (personam ar priekszinasanam)

15. | Datorgrafika un dizains* 80 2021 8
16. | HTML un CSS izmantoSana Tehnolodiju joma (Datorika, 36 5021 8
Programmésana 1)
17. | Vienkarsa gramatvediba* 40 2022 3
18. | Vienkarsa gramatvediba 40 2022 4
19. | Datu analize un parskatu sagatavoSana MS Excel vidé* 160 2022 4
20. | Datorgrafika un dizains* 40 2022 11%*
21. | Namu parzinis* 960 2022 7**

*Projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” ietvaros
** Grupas kuras noslégsies 2022.gada

Planots veikt tirgus izpéti un ar 2023.gadu iesniegt licencéSanai 3.profesionalajam
kvalifikacijas lTmenim atbilstosas talakizglitibas programmas Sadas profesionalajas kvalifikacijas ko
realizé koledza profesionalaja vidéja nodala: gramatvedis, datorsistému tehnikis, programmésanas
tehnikis, komercdarbinieks ar specializaciju mazumtirdzniecibas komercdarbinieks, logistikas
darbinieks, grafikas dizainera asistents, augkopibas tehnikis, ainavu buvtehnikis, apdares darbu
tehnikis, SPA specialists. Nemot véra tirgus pieprasijumu, sadarboties ar pasvaldibam, uznémé&jiem
un piedavat individualizétus konkrétajai organizacijai kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumus.
Lidz 2027. gadam pieauguso izglitojamo skaitu palielinat piecu gadu laika lidz 400 dalibniekiem, kopa
sasniedzot 600 dalibnieku skaitu.

Planots paplasinat muzizglitibas profesionalas pilnveides programmu piedavajumu ar
neformalas un ikdienas maciSanas rezultatu atziSanas pakalpojumu, saskana ar Profesionalas
izglitibas likumu, MK noteikumi Nr. 146 ,Kartiba, kada novérté arpus formalas izglitibas sistémas
apguto profesionalo kompetenci” (22.02.2011.), MK noteikumi Nr.662 ,Profesionalas kvalifikacijas
eksamenu norises kartiba akreditétas profesionalas izglitibas programmas” (30.08.2011).
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3.3. KARJERAS ATTISTIBAS ATBALSTS

Musdienas, gluzi ka personibas attistiba, ari karjeras veidoSanas process attistas un
pilnveidojas visa miiZza garuma. Individam, veidojot savu karjeru, svarigi ir apzinaties savus vélamos
dzives mérkus, lai efektivak un mérktiecigak pilnveidotu savas kompetences. Karjera un tas attistiba
ir nepartraukts, mérktiecigs un jégpilns process, kurs norit visa miiza garuma, balstoties uz mazilgu
izglitoSanos un sevis veiksmigu realiz€Sanu dazadas dzives jomas. Veiksmigas karjeras pamata ir
cilvéka dzives jomu harmoniska attistiba un piepildijums tajas.

Daudzpusiga
karjeras
programma,
programmas
un macibu
satura sint@ze
karjeras ot
- adarbiba ar
Kvalitativa = I' 'b
| IV darba
informacija Izg Iitibas i
par karjeru un ricibas (;Z:E;e\:ine:un
darba tirgu .. i pieredze
virzieni

Karjeras
konsultésana

6.att€ls Jekabpils Agrobiznesa koledzas karjeras izglitibas ricibas virzieni
(Avots: JAK)

JAK, T1stenojot stratégisko planoSanu, ir orientéta uz karjeras attistibas atbalsta integréSanu
izglitibas pakalpojumu nodrosinasana. JAK ka izglitibas iestade apzinas karjeras atbalsta bitisko
lomu ikviena esosa un ari toposa audzékna karjeras vadibas prasmju attistiSana, kas nepiecieSamas,
lai izdaritu atbilstoSas izv€les un veiksmigi turpinatu pareju uz nakamo izglitibas limeni un secigi - uz
darba tirgu. Lai kvalitativi un pilnvértigi nodroSinatu karjeras atbalsta pasakumus, 2025.gadu tiek
planots piesaistit Karjeras konsultantu. JAK 2021. gada februar ir izstradata un apstiprinata
KARJERAS izglitibas programma. Tas meérki:

« veicinat un attistit JAK izglitojamajiem paSizpétei, karjeras izpétei un karjeras planoSanai un

vadiSanai nepiecieSamas pamatzinasanas;

e nodroSinat iespg€ju savlaicigi apzinaties un ar iesp€jam sabalansét personigo IEmumu

pienemsanu turpmakai izglitibai.

Karjeras izglitiba tiek nodrosinata ar dazadam aktivitatém gan macibu procesa laika, gan
arpusnodrabibu laika (“Karjeras nedéla” ikgad€ja LIAA projekta ietvaros; 1.kursu audzeéknu
adaptacijas perioda tiek organizétas tikSanas ar darba devéjiem; viesoSanas un ekskursijas pie
programmu jomu uznéméjiem; padzilinata profesijas izpéte profesionalo macibu priekSmetu
ietvaros; 4.kursu audzéknu pieredzes stastu nodosana 1.kursu audzékniem). KoledZzas majas lapa
sadala “Karjeras atbalsts” tiek ievietota aktualaka informacija par Karjeras izglitibas aktualitatém,
saistitiem pasakumiem Latvija, audzeknu iesp&jam tikties konsultacijas ar karjeras izglitibas
specialistiem. Atbildigie par karjeras izglitibas pasakumu un aktivitaSu norisi ir direktora un
struktdirvienibas Barkava vaditajas vietnieki audzinasanas darba un metodiki. Karjeras konsultacijas
KoledZa netiek nodrosinatas, par to pieejamibu arpus Koledzas audzékni tiek informéti. Audzekniem
ir iesp&ja apmeklét Karjeras konsultanta konsultacijas Jekabpill Jeékabpils BErnu un jauniesu centra.
Informacija pieejama koledZas majas lapa, ka ari ir izveidojusies sadarbiba ar karjeras konsultantu,
regulari jauniesi tiek aicinati uz izglitojosSiem un ar karjeru saistitiem pasakumiem.

Karjeras izglitibas uzdevumi:
1. NodroSinat katram izglitojamajam pasnovértéSanas metozu apguves iespgjas;
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W

5.

6.
7.
8.
Karjer
1.

5.

6.

Palidzét izmantot zinasanas par sevi, lai izprastu savas spg€jas, stipras puses, intereses,
prasmes un talantus, pienemtu Iémumus, noteiktu mérkus;
Veidot katra izglitojamaja interesi par karjeru, iepazistinot ar darba vidi un tas daudzveidibu;
Nodrosinat katram izglitojamajam iesp&ju apgiit maciSanas prasmes, informacijas tehnologiju
un citu informacijas avotu izmantoSanas pamatiemanas;
Palidzét katram izglitojamajam pienemt apzinatu Iémumu par turpmako izglitibu un ar to
saistito iesp&jamo karjeru;
Nodrosinat iesp&ju gut darbibas pieredzi;
Izkopt sadarbibas, saskarsmes un prezentacijas prasmes;
Veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un mazizglitibu.
as izglitibas saturs:
Karjeras izglitibas programmas apguves pamatnosacijumi ir istenot karjeras izglitibu ta, lai
izglitojamais iegitu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma un forma, gan universalas,
vispar€jas prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidz&tu rikoties gan ieprieks zinamas,
gan jaunas dzives situacijas.
Katra karjeras izglitibas joma — pasizpéte, karjeras izpéte un karjeras vadiba — ietver vairaku
macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu ta pilnveides virzienu integracijas aspekta.
Karjeras izglitiba sasniedzamo sp&ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitoSanas
aspekti:
pasizpausme un radosais,
analitiski kritiskais,
moralais un étiskais,
sadarbibas,
sazinas,
maciSanas un praktiskas darbibas,
¢ matematiskais.
Pasizpete ietver Sadas saturiskas tEmas:
e mana identitate, pastéls, manas rakstura ipasibas;
manas intereses, hobiji, sp€jas, brivais laiks;
mana gimene, tas loma, tradicijas;
sevis iepaziSanas un izpétes veidi, pasnovertésana;
attieksmes un vértibas;
prasme sadarboties, risinat konfliktus;
mana veseliba un nakotnes nodomi;
maciSanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenosanu;
e paSaudzinasana.
Karjeras izpéte ietver Sadas saturiskas témas:
e darba nozime cilvéka dzive;
popularas un sabiedriba augstu vértétas profesijas, profesiju daudzveidiba;
manu vecaku darba dzive;
informacijas avoti un izglitibas pasaules pétisana;
profesionala kvalifikacija un tas ieguve;
darba tirgus un nodarbinatiba;
sociala vide un nodarbinatiba;
izgltibas veidi un limeni, dazadas izglitibas iestades;
darba likumdosana un darba droSiba;
e pasnodarbinatiba.
Karjeras planosana un vadiba ietver Sadas saturiskas témas:
e |émumu pienemsana karjeras planosana;
e dazadu faktoru ietekme IEmumu pienemsana par karjeru;
e dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;
e kad viss nenorit ta, ka planots;
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mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans;
parmainas mana dzive;
komandas darba pieredze;
praktisko iemanu gtisana dazadas profesijas;
e sevis prezentésana.
Iedzivinot sabiedriba miizizglitibas kultdiru, jaattista ikviena cilvéka, ipasi jauniesu, prasmes
saskatit nepiecieSamibu un izmantot izglitoSanas un karjeras veidoSanas iesp&jas visa miiza garuma.

3.4. PLANOTIE PASU IENEMUMI

JAK maksas pakalpojumi tiek sniegti saskana ar Ministru kabineta noteikumi Nr. 171
2021. gada 18. marts.

70000 180000
63359.3 167423.37

60000 160000
49969.34 140000
50000 .
43183.4 ~ 110596.... 120000
40000 35147.14 36754.91 100000
30000 80000
24479.68
60000
20000
13126.87 40000
10000 9627.94
. 20000
0 e e 0
2019.gads EUR 2020.gads EUR
i Tzgltibas pakalpojumi i Dienesta viesnicas pakalpojumi Telpu noma
i Edinaganas pakalpojumi L Citi pakalpojumi KOPA

7.attéls Pasu ienémumi 2019.gada un 2020.gada, EUR
(Avots: JAK)
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ISTENOSANAS

SASNIEDZAMIE

18.tabula

(Avots: JAK)
INDIKATIVAIS

PAKALPOJUMS MERKGRUPA LAIKS RADITAJI BUDZETSL EUR
GADA
30 izgltojamie
Maksa par gada
11, p_rofes_lonalas _Jebkurs Visu gadu (g p_rofeS|onaIas 12000.00
pilnveides interesents pilnveides
programmam programmas 160
stundu apjoma)
Darba
me_klgt_ajvl_ un 20 izglitojamie
stradajosi _
Maksa Par! brofesionali gada
1.2. | talakizglitibas | PO 1 yjigy gadu (1 talakizglitbas |  12000.00
- ar mérki iegut
programmam aunu programmas 480
) - stundu apjoma)
profesionalo
kvalifikaciju
Maksa par . o
1.3. | neformalo Jebkurs Visu gadu 40 izglitojamie | 4450 09
oo interesents gada kursos
izglitibu
Maksa par | Jebkurs Visu gadu
312?32?522|as Interesents 20  izglitojamie
1.4. izglitibas gada 7200.00
programmas
modula apguvi
Maksas studijas | Jebkurs Visu gadu 30 studenti
(pirma limena | interesents (2 izglitibas
1.5. | profesionala programmas - 25500.00
augstaka studentu
izglitiba) sadalijums 15/15)
230 audzekni (10
Maksa ar EUR menesi
dionesta P Jekabpils (150
2.1. | viesmicu  JAk | JAK | Visu  macbu | audzekni) 5 EUR | 500 o,
AR . izglitojamie gadu Barkava (80
izglitojamajiem dzakni
un studentiem audze r,u))_
20 studenti (11.38
EUR ménesi)
Maksa par
2 d_|ene_sta N Jebkurs Nq __maq?am A_tbllsto§| 55000.00
viesnicu citiem | interesents brivaja laika pieprasijumam
klientiem
31. Macibu kl_asu, _Jebkurs Nq __ma_a?am A_tbllsto_s_,l 30000.00
sporta zales, | interesents brivaja laika pieprasijumam
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sporta laukuma
un citu telpu
noma

Ienémumi no | Klienti, kuri
skolas é&dnicas | sanem

4.1, _(Ba_rkavé) édinésapas Visu  macibu Afcbilsto_sji 43000.00
ikdienas pakalpojumu | gadu pieprasijumam
darbibas un | s  praktisko
banketiem macibu laika
Aprikojuma . .
5.1. |noma un citi ?ebkurs Visu gadu A.tb'|5tof' 1500.00
L interesents pieprasijumam
pakalpojumi _
KOPA: 221876.00
250000
221876
200000
167423.37
150000
110596.13
100000
50000

m 2019.gads EUR ®2020.gads EUR Planots gada EUR

8.attéls Planotie pasu ienemumi gada, laika perioda no 2021. — 2027.gadam EUR
(Avots: JAK)

3.5.DARBASPEKA PIEPRASIJUMS

Starptautiskas organizacijas - OECD, UNESCO, Pasaules Ekonomikas forums, ka ari ES institucijas,
un citas organizacijas savos zinojumos iezimé nakotni, kuru raksturo Sadas bitiskas galvenas
tendences, kas ir aktualas ari Latvijas situacija:

EM 2020.gada zinojuma par Latvijas tautsaimniecibas attistibu®:
1. noradita prognoze, ka laika posma lidz 2027.gadam bus novérojams darbaspeka
parpalikums ar vid€jo vispar€jo izglitibu, pamatizglitibu un zemaku izglitibas lmeni,

5 EM Informativais zinojums par darba tirgus vid€ja un ilgtermina prognozem (2020);
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bet prognozéts iztrikums péc darbaspéka ar profesionalo vidgjo izglitibu, jo Tpasi

inZenierzinatnés un razosang;

2. tapat tiek prognozéts iztrukums pec augstakas kvalifikacijas dabaszinatnu, IKT un
inZzenierzinatnu specialistiem (iztrikums STEM virzienos var pieaugt lidz ~14 tukstoSiem);

3. taja pasa laika tiek prognozéts augstakas kvalifikacijas parpalikums ar izglitibu
socialajas, komerczinatnés un humanitarajas zinatnés. Lidz 2027.gadam darbaspéka
parpalikums ar augstako izghtibu socialo, komerczinibu un humanitaro zinatnu tematiskajas
jomas var pieaugt lidz ~17 takstoSiem.

Prognozeétais iztrikums péc darbaspéka ar profesionalo videjo izghtibu 2027.gada ir aptuveni 40
tikst. Iztrikums biis vérojams praktiski visas izglitibas tematiskajas grupas, it 1pasi inzenierzinatnés
un razosana. Salidzinot ar 2018.gada prognozém, iztriikums samazinajies par gandriz 10 tikstosiem
(ieprieks ~38 tikstosi 2027.gada).

Ekonomikas ministrija ir veikusi pétijumu par darbaspéka piedavajumu un pieprasijumu valsts
méroga. Balstoties uz pétijuma datiem, EM ir izstradajusi ilgtermina darba tirgus prognozes.
Dokumenta pieejami statistikie dati lidz 2027.gadam, bet 2020.gada ir veikta datu parskatiSana,
nemot veta COVID-19 pandémiju un tas ietekmi uz ekonomiku un darba tirgu.

Darba tirgu joprojam pastav augsts pieprasijums péc specialistiem ar vidéjo profesionalo izglitibu,
tacu informativaja zinojuma ir akcentéts, ka profesionalajai izglitibai joprojam ir zema pievilciba, kas
liela méra saistita ar sabiedribas aizspriedumiem un novecojusiem stereotipiem — aptuveni 3/5 no
jaunieSiem izvélas turpinat macibas visparéja videja izglitiba. Lai ari péd&jos gados pamatskolu
absolventi vairak pievérsas profesionalajai izglitibai (apméram 30 — 40% izglitojamo), tomér ar to
nepietiek, lai nodrosinatu vidéjas kvalifikacijas specialistu atrazoSanu darba tirga®.

Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK), sadarbojoties ar karjeras portalu Prakse.lv,
2018.gada apkopojusi profesijas, péc kuram Sobrid valsti ir augstakais pieprasijums. Nemot véra
vairak neka 2500 darba devéju viedokli, izveidots tops, kura pieminétas nozares, kas Latvija
konkrétaja bridi ir pieprasitas:

e programmeétaji;

e marketinga specialisti, finansisti, gramatvezi;

e celtnieki;

e pardevéji u.c.

Jau Sobrid JAK isteno pieprasito specialistu sagatavosanu, piedavajot vidéjas profesionalas izglitibas
programmas, dazadus kursus, apmacibas un citos veidos paaugstinat kvalifikaciju un vai
parkvalificéties.

Saskana ar REBR globalo aptauju, pievilcigakas darba nozares 2021.gada bija informacijas un
komunikacijas tehnologijas (IKT) un lauksaimnieciba. To pieci galvenie virzitaji ir: karjeras attistiba,
Covid-19 drosa darba vide, darba drosiba, ka ari finansiali veseligas organizacijas ar labu reputaciju.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam paredz lauksaimniecibas nozares
pozitivu ekonomisko attistibu, kas savukart nozimé, ka JAK piedavatas profesionalas izglitibas
programmas $aja nozaré joprojam bis nepiecieSamas un pieprasitas.

Péc Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centra (LLKC) 2021.gada marta veikta
visparizglitojoso skolu un vidusskolu jaunieSu aptauja 6.-9.klasu grupa vecuma no 13-18 gadiem
paradija, ka 70% no aptaujatajiem 1552 jaunieSiem, nezina, kur var apgut ar lauksaimniecibu
saistitas profesijas. Latvija katastrofali triikst izglitotu augkopju, biskopju, darzkopju,
lauksaimniecibas mehanizatoru, lopkopju, zirgkopju, mezsaimnieku un veterinarmedicinas asistentu.

Latvija lauksaimniecisko izglitibu dazadas nozarés iesp&jams iegit 15 profesionalas izglitibas
iestadés.

6 EM Informativais zinojums par darba tirgus vidgja un ilgtermina prognozém (2020);
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JAK butiskakais izaicinajums saja laika ir:

1. noturét esoso izglitojamo skaitu,

2. palielinat izglitbas iesp&jas miza garuma, veicinat profesionalas izglitibas kvalitates

pievilcibu,

3. readét uz darba tirgu un tautsaimnieciba definétajiem pieprasijumiem.

Jau vairaku gadu garuma ir jutama tehnolodiju un digitalizacijas ietekme, ka rezultatd mainas
orientacija uz pakalpojumiem un darba tirgl pieprasitajam nozarém. EM informativaja zinojuma
noradits, ka straujaka izaugsme bus gaidama informacijas un komunikacijas pakalpojumu sektora,
bivnieciba un transporta un uzglabasanas nozarés. Savukart darbaspéka pieprasijuma pieaugums
lidz 2027. gadam gaidams komercpakalpojumu, bivniecibas un apstrades riipniecibas nozarés’.

Lidz 2027.gadam pieaugs pieprasijums pec digitalajam prasmém — paredzams, ka apmeram 85%
nozarés stradajoSajiem darbiniekiem bis nepiecieSamas pamata digitalas prasmes. EM zinojuma
ietverts pétijums, ka gaidams butsisks samazinajums starp iedzivotajiem ar profesionalo vid&jo
izghtibu lidz 2027.gadam par 58 tikstoSiem jeb 20%. Darbaspéka piedavajuma samazinajums ar
profesionalo vid€jo izglitibu sagaidams gandriz visas izglitibas tematiskajas grupas, iznemot
dabaszinatnes un informacijas tehnolodijas. Bitiskakais samazinajums sagaidams inzenierzinatnu,
razoSanas un bivniecibas izglitibas tematiskaja grupa, kas paslaik veido vairak neka pusi (52%) no
kopé€ja darbaspéka piedavajuma ar profesionalo izglitibu. Aptuveni 60% no ekonomiski aktivajiem
iedzivotajiem ar izglitibu Saja tematiskaja grupa ir vecuma virs 45 gadiem, lidz ar to nakamo 20 gadu
laika gandriz 90 tikstoSi atbilstosas kvalifikacijas darbaspéka pametis darba tirgu, kas ir vid&ji 4500
specialistu gada.?

JAK ir bitiska loma darbaspéka piedavajuma paplasinasana un kvalitates celSana aktualakajas
nozarés, ka ari izglitibas ieguvei visa miiza garuma.

P&dejo tris gadu laika, veicot JAK absolventu turpmako gaitu monitoringu, konstatéts, ka pec
profesionalas izglitibas iegliSanas vismaz 64% absolventu turpina stadat iegiitaja profesija vai
turpina izglitibu nozare. Izpétes dati liecina, ka dala absolventu dodas uz arzemém, kur strada cita
nozare.

Sobrid darba tirgli vérojama sareZdita situdcija, jo no vienas puses pieaug darbaspéka
pieprasijums — jaunas darba vietas un profesijas, kas nepiecieSamas, lai turpinatos gan Latvijas, gan

7 EM Informativais zinojums par darba tirgus vidgéja un ilgtermina prognozem (2020);
8 EM Informativais zinojums par darba tirgus vidgja un ilgtermina prognozém (2020);
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pasaules ekonomiska izaugsme, bet no otras puses — demografiskas tendcences ietekmé krit
darbaspéka piedavajums. Darbaspéka trukums saasinas, pieaug neatbilstibas starp darba tirgu
pieprasitajam un piedavatajam prasmém.

70 61.1 62.5 /
60 6
50 4.5 5
—
40 4
30 3
20 2
10 1
Vidzemes regions Zemgales regions

Nodarbinatiba % —e=Bezdarbs%

9.attéls Nodarbinatibas un bezdarba limenis Zemgales un Vidzemes regionos
2019.gada, %
(Avots: JAK)

Jékabpill un ta novada gan pec apgrozijuma, gan no nodarbinatibas viedokla nozimigakas
nozares ir ripnieciba (kokapstrade, apgérbu razosana, partikas rlpnieciba, blvmaterialu razosana)
un enerdétika, ka ari transports. Sobrid Jékabpils novada vérojamas pozitivas tendences jaunu
uznémumu izveidé un esoSo attistiba. Saimnieciskas darbibas attistibai JEkabpili ir vairakas svarigas
prieksrocibas:

e ripnieciskai razoSanai piemérotas, ar tehniskas infrastruktliras pievadiem aprikotas

industrialas teritorijas;

o plasas logistikas iespéjas;

e nozimigu dabas resursu — lauksaimnieciba izmantojama zeme, mezi, derigie izrakteni - plasa

pieejamiba JEkabpils pilsétas apkartesosajos novados;

e Jelgavas biznesa inkubatora Jekabpils filiale;

e izglitibas iestazu tikls, kas sp€j radit apmacibu programmas nepiecieSamo razoSanas

specialistu sagatavoSanai un nodrosinat to istenoSanu;

e jau Sobrid JEkabpili profesionala limeni tiek sagatavoti razojoSas nozares apkalpojoSo nozaru

(gramatvediba, IT) specialisti;

o Jékabpils talakizglitibas un tehnologiju centrs;

e Jekabpils kokapstrades uzneémejdarbibas parks.

Madonas novads - paspietiekams un parazojoSs lauksaimnieciba, mezsaimnieciba, tdrisms,
pakalpojumu sniegSana, attistas vietéjas produkcijas parstrade Pateicoties labvéligai
uznémejdarbibas videi, novada attistas uznémeéjdarbiba un tiek raditas jaunas darba vietas.
Saimniecibas pamatnozares ir palielinajies uznémumu un uznémumos nodarbinato skaits, tiek
apgitas jaunas razosanas nozares. Ir pieaudzis novada sarazotas augstvértigas produkcijas apjoms,
Ipatsvars un daudzveidiba, tiek piedavati kvalitativi tlirisma, sporta, kulttras, izglitibas un veselibas
apripes pakalpojumi. Veiksmigi attistas lauksaimniecibas un mezsaimniecibas produkcijas parstrade
uz vietas un citu pakalpojumu nozares. Novada pieejamas jaunas darba vietas ar konkurétspé&jigu
atalgojumu, palielinajies ekonomiski aktivo uznémumu skaits, rezultata ir palielinajies jauno
specialistu un jauno gimenu skaits.

Analiz€jot Centralas statistikas parvaldé pieejamos datus, var secinat, ka ari turpmak liels
pieprasijums bis tieSi péc darbiniekiem ar profesionalo vidéjo izglitibu. Si tendence apliecina, ka
audzeknu skaits profesionalaja izglitiba joprojam ir nepietiekams, lai mazinatu darbaspéka
novecosanas tendencu negativo ietekmi uz vid€jas kvalifikacijas darbaspéka piedavajumu. Lai
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nodrosinatu vidéjas kvalifikacijas darbaspéka piedavajuma atrazoSanu, profesionalaja izglitiba batu
jauznem vismaz divreiz vairak izglitojamo, neka tas ir paslaik, ka ari bdtiski jamazina izglitojamo
atbirums. Bitiska loma izglitojamo plismas palielinasanai profesionalaja izglitiba ir pieauguso
izghtibas pasakumiem, nodroSinot iedzivotajiem vecuma no 25 gadiem plasakas kvalifikacijas
paaugstinasanas, atjaunosanas un parkvalifikacijas iespé&jas.

Vidzemes planosanas regiona ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030 ir iezimétas nozares, kas
jaattista: lauksaimnieciba, buvnieciba, tlrisms, kokapstrade un partikas nozare, lidz ar to ir svarigi
saglabat So nozaru attistibu un piedavajumu — Barkavas struktiirvieniba — ieglstot profesionalo
vid€jo izglitibu.

Zemgales planosanas regiona attistibas programma 2020.-2027. paredz regiona vairuma no
darbsp€jas vecuma iedzivotajiem apgut tadas programmas ka komercdarbiba, gramatvediba,
marketings, programmésana ka ari profesionalo pilnveidi gan ar, gan bez jaunas izglitibas pakapes
ieglsanas.

Muzizglitibas iesp€jas ir Dobeles, Ozolnieku, Jelgavas, Jekabpils, Aizkraukles, Bauskas, Auces
novados, un Sajas klatienes programmas iesp&jams iesaistities gan maksas programmas, gan NVA
finanséto projektu ietvaros.

3.6. STRATEGISKO VIRSMERKU REZULTATIVIE RADITAJI
Stiprinot profesionalas vidgjas IP un attistot mazizglitibas piedavajumu, izvirziti stratégiskie mérki:
19.tabula
Stratégisko mérku rezultativie raditaji

(Avots: JAK)

STRATEGISKIE - - Datu | Indikativie
MI_ERI,(I REZULTATIVIE RADITAJI avoti raditaji
Personibas izaugsmes portfolio sistémas 100%
. —v o= - - JAK
integrésana kvalitates vadibas sistéma
Augsta darbinieku apmierinatiba ar iestades i 80%
. _ . Aptauja
ieks€jo kulttru un darba organizaciju
Pedagogu ipatsvars, kuri pilnveidojusi JAK 45%
sveSvalodu prasmes
Pedagogu 1patsvars, kuri pilnveidojusi “zalas” JAK 90%
domasanas prasmes
Pedagogu 1patsvars, kuri piedalijusies 2025.gada
izglitojoSos/radoSos pasakumos (lekcijas, 100%
Lo - - JAK
seminari, darbnicas utml.) personibas
vispusigai attistibai
IesaistiSanas labo darbu aktivitatés JAK 2027.gada
30%

Augstaizglitojamo piederibas izjuta izglitibas 2027.gada
iestadei un apmierinatiba ar iestades ieksgjo Aptauja 70%
kulttru
Izstradata kvalitates kontroles sistéma JAK 2025.gada
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STRATEGISKIE
MERKI

Efektiva
cilvekresursu
parvaldiba

Pedagogiska,
akadémiska,
personala
profesionala
kapacitate

Augsta izglitibas
kvalitate

Jaunas macibu
formas un
pieejas

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

REZULTATIVIE RADITAII Datu | Indikativie
avoti raditaji
T . 2027.gada
Piesaistiti jauni pedagogi JAK 10%
Piesaistiti “Macitspeks”, “lesp&jama Misija” JAK 2027.gada 7%
pedagogi
Izstradata pedagogu piesaistes motivacijas JAK 2027.gada
sistéma
Augsta pedagogu apmierinatiba ar 2027.gada
profesionalas pilnveides un atbalsta Aptauja 90%
pasakumiem.
Pedagogu ipatsvars no kop€ja skaita, kuri 2027.gda
vvvvv _ JAK
staz&jusies nozares uznémumaos. 70%
Pedagogu ipatsvars, kuri pilnveidojusi prasmes JAK 2027.gada
IKT riku un metozu lietosana. 100%
v - R i 2027.gada
Augsts pedagogu pasefektivitates vertéjums. Aptauja 0%
(o]
Izglitibas programmu attistiba |
Izglitojamo Tpatsvars, kuru PKE rezultats JAK 2027.gada
sasniedz vismaz 7 balles (%) 70%
Atskaitito izglitojamo ipatsvars (%) JAK 202;;/gada
0
Daliba ERUDITS konkursos JAK Gada 3
konkursos
Daliba SKILLS profesionalajos konkursos JAK Ga}d? .7._
nominacijas
Augsts sadarbibas partneru vertéjums par JAK 2027.gda
absolventu profesionalo kompetenci (prakse.lv | Aptauja 70%
aptauja)
Absolventu 1patsvars, kuri izvélas turpinat 2027.gada
e _ JAK
izglitibu nozaré 75%
e - - - . Gada 4
Nodibinati izglitojamo macibu uznémumi JAK - .
uznémumi
Musdienigs macibu aprikojums (raditajs par 2027.gada
e _ _ JAK
izglitibas programmam kopuma) 90%
Iesaistito pusu (pedagogi, izglitojamie) digitalas 2027.gada
v . JAK
kompetences pasvertéjums 70%
2027.gada-
4
Talakizglibas, profesionalas pilnveides un talakizglitibas
e ) JAK programma,
neformalas izglitibas programmu skaits o=
profesionalas
pilnveides —
7,
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STRATEGISKIE
MERKI

Konkuréetspejigs,
daudzpusigs
izglitibas
piedavajums

Efektiva, uz
rezultatu versta
sadarbiba ar
citam izglitibas
iestadem

DEVYZETES
sadarbibas
formas ar
partneriem

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

REZULTATIVIE RADITAJI Datu | Indikativie
avoti raditaji
neformalas
izglitibas —
vismaz 23
programmas
Izglitojamo pasSparvaldes organizéto pasakumu gada vismaz
. JAK
skaits 3
Digitalo macibu lidzeklu izstrade JAK 13 gada
Virtualas realitates spéles tému izstradasana JAK 2027.gada 15
modulim “Zalas prasmes”
2027.gada
Racionala resursu izmantoSana JAK visas
(Multifunkcionala macibu centra kopigosana) izglitibas
programmas
Attalinatas macibu formas ieviesana lidz 20% JAK 2025.gada
no macibu vielas
2025.gada
DVB macibas iesaistito izglitojamo ipatsvars JAK 50% no
kop€ja skaita
Macibu praksé uznémuma iesaistito izgltojamo JAK 2027.gada
skaits 100%

- - . 2023.gada
Modularas programmas (skaits) JAK 100%
Pilnveides un profesionalas talakizglitibas 2027.gada

- JAK
programmu 1patsvars 50%
Pasu ienémumu pieaugums gada (%) JAK 2027.9ada
50%
Ieklaujosas izglitibas piedavajums (no 4.LKI uz 2022.gada -
JAK
5.LKI) 4
Visaptverosas sadarbibas attistiba \
Sadarbibas partneru — profesionalas izglitibas 2027.gada
iestazu skaits metodiku un izglitibas 7
_ 9 N s JAK
programmu istenosanas jautajumos (izstrade,
aprobacija, pedagogu izglitosana)
Jaunu izglitibas programmu izstrade sadarbiba 2022.gad_a 2
= e JAK 2027.gada -4
ar citam profesionalas izglitibas iestadém
Jauni sadarbibas ligumi ar uznémeéjiem gada 10
R . v v - JAK
izglitibas pakalpojumu nodrosinasana
JAK daliba arpusskolas un starptautiskos gada vismaz
- - JAK
pasakumos gada 30
Ar visparizglitojoSajam izglitibas iestadém gada vismaz
o - . - JAK
kopigu izglitibas pasakumu skaits gada 7
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STRATEGISKIE - _ -
MERKI REZULTATIVIE RADITAII
Saimniecibas €ka izveidots musdienigs, 2027.gads
. o JAK
multifunkcionals macibu centrs
Atjaunots stadions JAK 2027.gads
Musdieniga, daudzfunkcionala sporta zale JAK 2025.gads
JAK draudziga cilvékiem ar kustibu JAK 2027.gads
traucéjumiem (pacelajs)
2027.gads
Energoefektivs macibu aprikojums un digitali JAK g
macibu materiali
Ievérotas “zala” iepirkuma proceduras JAK 2023.gads
Izglitojamo Tpatsvars, kuri piedalijusies gada
g - JAK
mobilitates programmas 7%
Pedagogu 1patsvars, kuri piedalijusies gada
o - JAK
mobilitates programmas 12%
Izglitojamo skaits, kuri istenojusi prakses gada
- _ JAK
arvalstu uznémumos 25%
Pedagogu skaits, kuri bijusi pieredzes apmaina gada
.y - - JAK
vai staz€jusies arvalstis 8%

3.7. PLANOTAS “ZALAS” INVESTICIJAS UN AKTIVITATES

Klimata parmainu eksistencialos draudus saskatot pasaules sabiedribas (Eiropas taja
skaita) konteksta , Eiropas Savieniba, apvienojot individualos un sabiedribas meérkus, ir
uznémusi ilgtermina “zalo” kursu un visus pasakumus un ricibpolitikas orienté uz to.

JAK, darbojoties ka maciSanas organizacija (OECD zinojums “Latvijas Prasmju stratégija.
Novértéjums un rekomendacijas”), attistas ka plasakas sabiedribas sastavdala un redz savu
lomu individualo, iestades un sabiedribas mérku sasniegSana.

JAK plano un turpmakaja attistibas perioda pilnveidos ilgtsp&jigu darbibu, ievérojot “zalo
zverestu - nekaitét” (Eiropas Klimata akts Briselg, 4.3.2020). Pamatojoties ES un Latvijas valsts
normativaja un JAK darbibas reguléjuma, darba un sadzives kulturas “Zalais” kurss” tiek noteikts
ka caurviju horizontala prioritate.

JAK lidzatbildibu raksturo savu saistibu apzinasanas ar globaliem procesiem un atbildigu lEmumu
pienemsana, lai attistiba notiktu lidzsvaroti. Zala domasana un zalas aktivitates JAK planots integrét:
v Zalas domasanas principu integréSana macibu satura un macibu procesa;
v Organiz&jot parvaldibas pasakumus (zalas domasanas kultlira, veseligs dzivesveids, zalie
iepirkumi);
v Investicijas (energo efektivitate, laba saimniekoSanas prakse u.c.);
v Macibu satura (pieredzes apmaina, kampanas,”zala” kursa integracija macibu procesa).
JAK personala un izglitojamo zalas domasanas principu nostiprinasanai JAK plano Sadus pasakumus:
v" Ekskursijas uz uznémumiem, kuri isteno ar ilgtsp€ju saistitas aktivitates;
v' Piesaistit investicijas energoefektivitates aktivitates;
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Ilgtspéjigas attistibas mérku ieklausana macibu satura/procesa;
Zala iepirkuma procediru ievérosana;
Mikroklimats (CO2 sensori, rekuperatori, recirkulacija utl.);
EKO dizains;
v~ Jomas profesionalu vebinaru un vieslekciju organizésanu.
Zalas enerdijas komponente ietver zalas prasmes un alternativo energiju.
JAK strada pie investiciju piesaistes, lai nodrosinatu CO2 méritaju iegadi.
Lai attistitu zalo domasanu, JAK plano istenot virkni zalo aktivitasu, kas sekmés JAK virzibu zalas
domasanas principu nostiprinasanai:

v Vides labiekartoSana “Zalai pagalms”;

Apkartgjas vides zalas zonas labiekartoSana macibu priekSmetu ietvaros;

Zalas domasanas nedéla (konkursi “Esi videi draudzigs”, “Veseligs dzivesveids” u.c.);
Atkritumu skiroSana (biroja papiru, bateriju, €dinataju partikas plévju iepakojuma nodosana);
Virtualas realitates spéles izstradasana vides jautajumu tematika;

Macibu materialu veidosana no videi draudzigiem materialiem;

Augu un gramatu apmainas punktu izveidoSana un aktualizéSana;

EKO skolas aktivitates;

v Bezatkritumu darba kultiras ievieSana.

Projekta Nr.4.2.1.2/19/1/001 ,Energoefektivitates paaugstinaSanas pasakumu istenosana
Jekabpils Agrobiznesa koledZas macibu korpusa €kai Pasta iela 1, J€kabpili” ietvaros ir pabeigti un
nodoti ekspluatacija €kas energoefektivitates paaugstinaSanas darbi, kuru laika tika veikti Sadi
bivdarbi:

- €kas arsienu siltinasana;

- €kas cokola siltinasana;

- jumta parseguma un béninu parseguma siltinaSana, nomainot esoSo jumta parsegumu un
siltumizolaciju;

- veco logu maina pret jauniem PVC logu blokiem, veicot logu ailu siltinasanu;

- veco ardurvju maina pret jauniem aluminija durvju blokiem, veicot durvju ailu siltinasanu.
Projekta kopéjas izmaksas — EUR 508 588,00, tai skaita Eiropas Regionalas attistibas
fonda finansejums — EUR 432 299,80 un valsts budzeta lidzfinansejums — EUR 76
288,20.

Balstoties uz projekta veiktajam darbibam, ir paaugstinata €kas energoefektivitate, nodrosSinot Ekas
fasazu siltumtehnisko raditaju uzlaboSanos, samazinot €kas siltuma zudumus caur tas
norobezojosam konstrukcijam, palielinot €kas nesoso konstrukciju ilgmazibu un €kas ekspluatacijas
laiku, vienlaicigi uzlabojot €kas vizualo izskatu un nodroSinot Sadu rezultatu sasniegSanu:
1) siltumenerdijas ietaupijums péc projekta istenoSanas ne mazaks ka 30% gada no &kas
energosertifikata  aprékinata  siltumenergijas  patérina  pirms  projekta  istenoSanas;
2) siltumenerdijas patérins apkurei péc projekta istenoSanas, pamatojoties uz €kas energosertifikata
veiktajiem aprékiniem un projekta tehniskaja dokumentacija paredzétajiem buvdarbiem neparsniegs
90 kWh/m? gada.

Projekta , Energoefektivitates paaugstinasanas pasakumu istenoSana Jekabpils Agrobiznesa
koledZzas macibu-razoSanas korpusa €kai Dzirnavu iela 1, Barkava” ietvaros ir pabeigti un nodoti
ekspluatacija €kas energoefektivitates paaugstinasanas darbi, kuru laika tika veikti Sadi btvdarbi:
- €kas arsienu siltinasana;

- €kas cokola siltinasana;

- jumta parseguma siltinasana, nomainot esoso jumta parsegumu un siltumizolaciju;

- veco logu maina pret jauniem PVC logu blokiem, veicot logu ailu siltinasanu;

- veco ardurvju maina pret jauniem aluminija durvju blokiem, veicot durvju ailu siltinasanu;

- rekuperacijas sistému uzstadisSana atseviskas telpas;

- apkures sistémas decentralizacija, uzstadot biokurinama apkures katlus;

- katlu telpas sienu mirésana un gridas izveidoSana;

- siltumenergijas ieguvumi, uzlabojot €kas siltumizolaciju - sienas virsmas remonts, plaisu
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hermetizé€Sana, panelu savienojumu vietas ar kiedelu miri aizpildiSana ar elastigu mastiku. Tvaika
izolgjoSo lentu pa logu perimetru uzstadisana visiem fasades logiem. Ieks€jas tvaika izolacijas lentas
uzstadiSana visiem fasades logiem. Logu ailu malas apdare no iekSpuses, ailu malas gruntésana,
SpakteléSana, slipésana, stira profila montaza. Logu un durvju blivéjuma gumijas mainiSana. Logu
un durvju furnitGiras pieregulésana.

Projekta kopé€jas izmaksas — EUR 1 220 108,59, tai skaita Eiropas Redionalas attistibas fonda
finans&jums — EUR 1 037 092,30 un valsts budzeta lidzfinanséjums — EUR 183 016,29.

Balstoties uz projekta veiktajam darbibam, ir paaugstinata ékas energoefektivitate, nodrosinot €kas
fasazu siltumtehnisko raditaju uzlaboSanos, samazinot ékas siltuma zudumus caur tas
norobezojoSam konstrukcijam, palielinot €kas nesoso konstrukciju ilgmizibu un €kas ekspluatacijas
laiku, vienlaicigi uzlabojot €kas vizualo izskatu un nodroSinot siltumenergijas ietaupijumu péc
projekta istenoSanas ne mazaks ka 30% gada no €kas energosertifikata aprekinata siltumenergijas
patérina pirms projekta istenosanas.

Attieciba uz planotajam zaJajam investicijam JAK ir iecer&jusi atjaunot saimniecibas €ku “zala”
publiska iepirkuma ietvaros. Atjaunojama €éka tiks veidota par multifunkcionalu macibu centru, kuru
planots aprikot ar energoefektivam iekartam.

JAK nakotné TIstenos nepiecieSamos pasakumus, lai iegltu Ekoskolas Zalo karogu, tadejadi
nostiprinot parliecibu par “zalas” domasanas nozimigumu visos dzives aspektos.

Barkavas struktiirvienibas édnica iesaistisies bezatkritumu partikas razosana.

3.8. JAK PAPILDU IEKLAUJAMA INFORMACIJA

Kvalitativas Al piedavajuma nodrosinasanai ir nepiecieSams stiprinat profesionalo augstako
izglitibu, veidojot elastigu macibu piedavajumu, lai zinaSanas un prasmes augsta limeni dazados
studiju kursos, jaunas, aktualas jomas bitu iesp&jams apgut dazadiem stud€josSajiem dazados
vecumos un dzives situacijas, ietverot mizizglitibas piedavajumu pilna laika nodarbinatajiem un
uznémeéjiem konkurétspéjas paaugstinasanai.

JAK isteno isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas tris studiju virzienos: “Ekonomika”
(programmas “Gramatvediba un finanses”, “Marketings un inovacijas”), “Vadiba, administréSana un
nekustamo ipasumu parvaldiba” (“"Namu parvaldisana”), ““Informacijas tehnologija, datortehnika,
elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba un datorzinatne” (“ProgramméSana un datortiklu
administreSana”).
JAK tiek nodroSinata nozaru specifisko prasmju apguve jomas, kuras ir koledZzas metodiska darba -
specializacijas jomas, ka ari tiek nodrosinata pamatprasmju apguve un to pilnveide pieaugusajiem
muzizglitibas konteksta, jo ir atbilstoSa materiali tehniska baze, macibspéki.
PlanoSanas perioda JAK paredzéts turpinat nodrosinat izglitibas programmu péctecibu starp
profesionalo vid€jo izglitibu un augstako izglitibu, isa laika sagatavojot augstakas profesionalas
izglitibas pakapes specialistus, vidgja limena vaditajus - praktikus atbilstosi darba tirgus vajadzibam,
paraléli sniedzot pamatprasmes lietiskas pétniecibas istenosanai.
Studiju satura un procesa kvalitate tiek nodrosSinata, pamatojoties uz kvalitates vadibas sistému t.i.
darbs tiek planots, istenots, parraudzis, analizéts un turpinats, ievieSot korektivas darbibas.
2020.gada JAK tika veiktas divas starptautiskas novértéSanas procediras: studiju virzieniem
“Ekonomika” (apvienota procedira ar Rézeknes Tehnologiju akadémijas studiju virzienu) un “Vadiba,
administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba”. Akreditacijas komisijas Iémums tiks sanemts
2021.g.junija.
Pamatojoties uz novértéSanas starptautisko komisiju atzinumiem, planosanas 2021. — 2027.g.
perioda JAK studiju dalas prioritates ir:

1. pétniecibas darbibas paplasinasana un pétniecibas rezultatu parneses uz studiju saturu un

tautsaimniecibu nodrosinasana;
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2. Internacionalizacijas pasakumu paplasinasana, nodrosinot starptautisku sadarbibu docésana

un studéjoso mobilitates nodrosinasana;

3. Studiju programmas “Marketings un inovacijas” pilnveide;

4. StudgjoSo skaita palielinasana.

Veicot SVID analizi, konstatéts, ka rekomendaciju izpildei stipra puse JAK ir jau iepriekSgjos
posmos izstradatais normativais pamats, darba pieredze, personalresursi un sadarbibas partneri.
Vaja puse ir studéjoso un docétaju nepietickama starptautiska mobilitate, sveSvalodas barjeras.
Studiju dalas attistibas drauds ir studgjoso skaita lejupslidosa dinamika. Ari likumdoSana augstakaja
izglitiba dotaja perioda ir parskatiSanas procesa.

Augstakas izglitibas TreSas misijas pasakumu sistémas izveidei JAK plano attistit darbibas jomu
“Muzizgltiba”, piedavajot dazadam mérkgrupam profesionalas talakizglitibas, profesionalas
pilnveides, modulu, neformalas izglitibas programmas, nodrosinot izglitibas piedavajumu atbilstosi
nozaru vajadzibam, uznémumu pasatijumam, personu individualo intereSu vajadzibam.

Planosanas perioda 2021. - 2027.gada JAK piedavas izglitibu programmu péctecibu divas nozarés -
Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un zivsaimnieciba Barkava un Transports un logistika Jekabpill.

1.Stiprinat esosas izglitibas programmas Jékabpili

eDatorsistémas, datubazes un datortikli
PrOfeSIOn5|ES Vldé_]és .GrémaWedTba
izglitibas programmas

eKomerczinibas
(4.LKI) sProgrammésana

eKomunikacijas dizains
eProgrammeésana un datortiklu administréSana

eGramatvediba un finanses
eMarketings un inovacijas

2.Attistit jaunu izglitibas programmu Barkava

Buvniecibas nozare
Profesionalas “Ainavu biivtehnikis” 2022./2023.m.g. (macibu ilgums — 4 gadi)
VIdé]éS ingTtibas ¢ Turisma nozare
programmas “Lauku tdrisms ar SPA elementiem” 2024./2025.m.g. (macibu ilgums — 4 gadi)
(4.LKT) “Viesmilibas pakalpojumu specialists” 2024./2025.m.g.
(macibu ilgums — 1,5 gadi)
o Uznémeéjdarbibas, finansu, gramatvedibas, administrésanas nozare
“Klientu apkalposanas specialists” 2023./2024.m.g (macibu ilgums — 1,5gadi)

78



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

3.Attistit jaunu izglitibas programmu Jekabpili

Uznemeéjdarbibas, finansu, gramatvedibas, administrésanas nozare
“Gramatvedis” 2023./2024.m.g (macibu ilgums — 1,5gadi)

e Transporta un logistikas nozare

“Lodistikas darbinieks” 2023./2024.m.g. (macibu ilgums — 1,5gadji)

Profesionalas o Elektronisko un optisko iekartu razosana, informacijas un
vidéjas izglitibas komunikacijas tehnologiju nozare
programmas “Programmé&sanas tehnikis” 2023./2024.m.g. (macibu ilgums — 1,5gadi)
(4.LKI) “Telekomunikaciju tehnikis” 2024./2025.m.g. (macibu ilgums — 1,5gadi)
un/vai
“Datorsistemu tehnikis” 2024./2025.m.g. (macibu ilgums — 1,5gadi)
un/vai

e Civila drosiba un aizsardzibas
“Kiberdrosibas tehnikis” 2024./2025.m.g. (macibu ilgums — 1,5gadi)
e Makslas nozares dizaina un radoso industriju sektors
“Grafikas dizainera asistents” 2024./2025.m.g. (macibu ilgums — 1,5gadi)

IepriekS€jas sadalas ir detalizéti aprakstitas JAK attistibas tendences. JAK tiek kopigoti
pieejamie resursi, un atseviski tie netiek izdalrti.
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4. NEPIECIESAMIE IEGULDIJUMI

Lidz 2023.gadam JAK turpinas istenot ESF projektus “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” un «Profesionalo izglitibas iestazu audzéknu daliba darba vide
balstitas macibas un macibu praksés uznémumos». JAK ir pieskirta Erasmus akreditacija pieauguso
izglitibas, profesionalas izglitibas un macibu un skolu izglitibas joma, ka ari Erasmus augstakas
izgltibas harta 2021.-2027.gadam, tadél liela nozime tiks pieskirta Erasmus+ projektu istenosanai.

JAK stratégisko mérku sasniegSanai ir planota infrastruktiiras un macibu procesa attistiba un
modernizacija, balstoties uz Eiropas Komisijas izvirzitajam prioritatém. Izvert&jot iesp&jas, JAK plano
izmantot pieejamo finansu atbalstu profesionalajai izgltibai, mizizglitibai un infrastruktiras
uzlaboSanai un modernizésanai.

Saskana ar Darbibas programmas Latvijai 2021.-2027.gadam izvirzitajiem politikas mérkiem
un specifiskajiem atbalsta mérkiem, pastav iesp€ja pretendét uz projektu istenosanu 2.politikas
mérka “Zalaka Eiropa ar zemam oglekla emisijam cela uz nulle oglekla emisiju ekonomiku un
noturibu, veicinot tiru un taisnigu enerdétikas parkartosanu, “zalas” un “zilas” investicijas, aprites
ekonomiku, klimata parmainu mazinaSanu un pielagosanos tam, risku novérsanu un parvaldibu un
ilgtspé&jigu pilsétas mobilitati” 2.1.prioritates “Klimata parmainu mazinasana un pielagosanas klimata
parmainam” 2.1.1.specifiska atbalsta mérka “Energoefektivitates veicinasana un siltumnicefekta
gazu emisiju samazinasana” ietvaros un 4.politikas mérka “Socialaka un ieklaujoSaka Eiropa,
istenojot Eiropas socialo tiesibu pilaru” 4.2.prioritates “Izglitiba, prasmes un muzizglitiba”
4.2.1.specifiska atbalsta mérka “Uzlabot piekluvi ieklaujoSiem un kvalitativiem pakalpojumiem
izglitiba, macibas un mizizgltiba, attistot infrastruktdru, tostarp stiprinot talmacibu, tieSsaistes
izglitibu un macibas” un 4.2.2.specifiska atbalsta mérka “Uzlabot izgltibas un macibu sistému
kvalitati, efektivitati un atbilstibu darba tirgum, lai atbalstitu pamatprasmiju, tostarp digitalo prasmiju,
apguvi” ietvaros.

20.tabula
2021. — 2027. gada planosanas perioda planotie ieguldijumi macibu vides
infrastruktura koledzas attistibai

FINANSEJUMA

PROJEKTS

APJOMS, MILJ.EUR

Saimniecibas €kas Pasta iela 1, Jékabpili, parbuve
1. multifunkcionala macibu centra muzizglitibas istenosanai 0.350
izveidei, lai veicinatu iedzivotaju iesaisti mazizglitiba
2. Stadiona izbive 0.570
3. IKT nodroSinajums 1.452
4. Materialtehniskais nodrosinajums jaunajai IP “Augkopiba” 1.200
Lifta izbUve macibu korpusa Pasta iela 1, Jekabpili, vides
5. pieejamibas  nodroSinasanai  personam  ar  kustibu 0.150
traucéjumiem
6 Sporta zales atjaunosana un aprikosana, to parveidojot par 0.540
' daudzfunkcionalu zali :
7 Ventilacijas sistémas izblive /nomaina, paredzot rekuperacijas 0.150
) iesp&ju Dzirnavu iela 1, Barkava .
Macibu korpusa - dienesta viesnicas €kas elektroinstalacijas
8. nomaina, energoefektiva apgaismojuma uzstadiSana ar 0.350
sensoriem un reguléSanas iericem Dzirnavu iela 1, Barkava
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Teritorijas labiekartosana pie macibu korpusa Pasta iela 1,
0. Jekabpili, izveidojot iekS€jos celus un laukumus, velosipeédu 0.075
novietni
I - - = ~ - 0.030
10. Apzinosanas sistémas izblive Pasta iela 1, Jekabpili
11. ApzinoSanas sistémas izblive Dzirnavu iela 1, Barkava 0.035
Dienesta viesnicas renovacija Pasta iela 1, Jeékabpili un
12. ; o - 1.500
Dzirnavu iela 1, Barkava
Macibu korpusa €kas vésturiskas fasades atjaunoSana Pasta
13. o - i 0.150
iela 1, JEkabpili
Aktualie projekti lidz 2023. gadam: 1.715

Nakotnes iroi'ekti no 2023. iada: 4.837

NepiecieSamo finans€jumu planotajam aktivitatém paredzam piesaistot ESF finansu lidzeklus
projektos:

= SAM 2.1.1.“Energoefektivitates veicinasana un siltumnicefekta gazu emisiju samazinasana”

= SAM 4.2.1. “Uzlabot piekluvi ieklaujoSiem un kvalitativiem pakalpojumiem izglitiba, macibas
un muzizglitiba, attistot infrastruktiiru, tostarp stiprinot talmacibu, tieSsaistes izglitibu un
macibas”

= 8.4.1.0/16/1/001 ESF ,Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide”

= 4.2.4. Individualajas vajadzibas balstita pieauguso izglitiba 2023

= 4.2.4. Nozaru vajadzibas balstita pieauguso izglitiba 2023 — 2027, u.c.

JAK apkopotie projekti dod iesp&ju turpinat profesionalas, 1sa cikla augstakas un muzizglitibas
programmu attistibu. Finans€jums paredzéts darba vidé balstitu macibu un macibu praksu
uznémumos atbalstam, attistot ari sadarbibu ar uznéméjiem un veidojot kompetencés balstitu
izgltibas saturu. Paraléli tiek nodrosSinats finans€jums pedagogu profesionalajai pilnveide, prasmiju
un kompetencu paaugstinasanai un digitalo riku apguvei. Tiek mérktiecigi planoti ieguldijumi JAK
aprikojuma un infrastruktiras modernizéSana, ka ari multifunkcionala macibu centra izblve. Ka
prioritati JAK nodrosina ari ekologiskas un energoefektivas macibu vides iekartosanu. Finansgjums
tiks paredzéts IKT risinajumiem, kur biitiskaka dala tiks paredzéta IT riku iegadei. PlanoSanas perioda
paredzéts ieviest un nodroSinat talmacibas iespé&jas isa cikla augstakas izglitibas programmas.

Lai sniegtu un nodrosSinatu augstus sasniegumus digitalas pratibas izmantosana un attistib3,
JAK nepiecieSams nodrosSinat ar augstas kvalitates digitalajiem resursiem: attiecigs macibu saturs un
interesentiem drosi, kvalitativi IT riki un digitalas platformas. Tas nozimé - nepiecieSams pilnveidot
IKT materialtehnisko bazi, ka ari pilnveidot digitalas prasmes un kompetences lietotajiem digitalajai
transformacijai.

Veidojot multifunkcionalo macibu centru, kurS aprikots ar IKT resursiem, simulacijas
iekartam, tiks piedavatas muzizglitibas programmas (profesionala pilnveide, parkvalificésanas), kur
uzsvars likts uz Zemgales un Vidzemes rediona darba tirgus vajadzibam, papildus piedavajot ari
digitalas kompetences, uznémejdarbibas kompetences, lideribas un valodas kompetences (anglu
valodas) pilnveides programmas, izveidojot prasmju fondu dazadu kompetencu attistibai.

Muzizglitibas programmas — profesionalas pilnveides programmas, neformalas izglitibas
programmas IT jom3, veicinas zinasanu attistibu un izglitojamo karjeras izvéli STEM un informacijas
tehnologiju jomas visos vecumposmos.

Virtualas klases izveide butiski atvieglos darbu attalinata macibu procesa nodrosinasana, tada
veida nodroSinot izglitojamajiem kvalitativu un jégpilnu attalinato macibu procesu.

Muzizglitibas un macibu procesa digitalizacijas nodroSinasana, lai katram interesentam biitu
iesp€ja integréeties macibu procesa un optimali realizétu savu potencialu.

Talmacibas platformas izveide 1sa cikla augstakas izglitibas programmu istenosanai.

81



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

4.1. E-VIDE UN TAS ATTISTIBA KOLEDZAS KONTEKSTA

Kvalitativas, jégpilnas un misdienigas izglitibas iegiSana nav iedomajama bez IKT riku
izmantosanas un kvalitativas digitalas izglitibas attistiSanas Latvija.

Ka viena no attistibas prioritatem un COVID-19 pandémijas izraisito seku rezultata, JAK plano
veikt butiskus ieguldijumus talmacibas un e-vides attistiba. Butisku akcentu liekot uz isa cikla
augstakas izglitibas programmu ievieSanu talmaciba, ievieSot un pilnveidojot digitalas maciSanas
platformas un virtualas klases, 1stenojot klatienes un attalinatas macibu formas. Paraléli uzlabojot
IKT riku pieejamibu un materialtehniskas bazes atjaunosanu.

Talmacibas platformas un e-vides ievieSanai ir nepiecieSams IKT riku un programmatiru
iegade un JAK pedagogu apmaciba. Paralé€li tam, jaturpina JAK bezvadu interneta tikla pieejamibas
uzlaboSana un intraneta/serveru infrastruktira.

JAK izmantotas digitalas platformas, macibu procesa nodrosinasanai:
= www.jak.lv majaslapa - informacija izglitojamajiem un pedagogiem par macibu procesa
norisi un aktualltatem — uzturéSanas izmaksas gada 100 EUR

- metodiskas izstradnes, kas

ir pallgs pedagoglem maC|bu procesa organizéSana;

= MS Office 365 OneDrive makonrisinajums - kas dod iesp&ju nodroSinat kvalitativu un
jégpilnu attalinato macibu procesu;

= MS Office 365 elektroniskais pasts - vienots, dross e-pasts ar domeinvardu @jak.lv;

= Macibu socialais tikls Mykoob.lv — organizé un uzlabo macibu procesu. Mykoob.lv nodrosina
macibu procesa organizaciju un ta jegpilnu analizi, kas ir batisks ieguvums izglitibas procesam
kopuma. Mykoob.lv galvenais uzdevums organizét, strukturizét un nodroSinat kvalitativu,
caurskatamu un pieejamu macibu procesa norisi pedagogiem, izglitojamajiem un palielinat vecaku
informétibu macibu procesu;

= Stundu saraksta veidotajs aScTimeTables — administré, organiz€ stundu sarakstus -
uzturéSanas izmaksas gada 100 EUR;

= www.uzdevumi.lv — vietne, kas modernizé un dazado macibu procesu un metodes, palidzot
pedagogam darba un uzlabo izglitojamo sekmes. Ar vietnes palidzibu pedagogam ir vieglaka
uzdevumu risinajuma gaitas skaidroSanai izglitojamajiem gan klatienes, gan attalinataja macibu
procesa. Elektronisko parbaudes darbu un majasdarbu izveide un automatizéts vértésanas pro-
cess. Paligs izglitojamajam - patstaviga neizprasto un neiespéto tému apgusana. GatavosSanas
parbaudes darbiem un valsts centralizeétajiem eksameniem. Izglitojamajiem ir iesp€jas papildus
apgut zinasanas, prasmes un izprast savas pielautas kltidas un uzlabot zinasanu limeni. Atbalsts
vecakiem - patstavigi sekot izglitojama macibu stundu apmekl€jumiem, sekmju rezultatiem un
macibu procesu — majasdarbi, ieskaites, kontroldarbi - uzturéSanas izmaksas gada 100 EUR;

= www.letonika.lv - nodroSina piekluvi enciklopédijam, vardnicam, pilnteksta literattrai, attéliem,
audio un video ierakstiem, valodas uzzinam un citiem informacijas resursiem, kas apvienoti
portala letonika.lv. - uzturéSanas izmaksas gada 302.05 EUR;

= mape.skola2030.lv - macibu resursu kratuve, kura ir pieejami digitalie macibu materiali un
paligs pedagogam veidojot un dazadojot uzskates un izdales materialus;

= Brivpiekluves macibu vietnes — pedagogi macibu procesa ietvaros, izmanto dazadas vietnes,
lai dazadotu macibu metodes un izmantotu jaunako pieejamo informaciju, ko strukturé un
pilnveido.
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Stipras puses
Jaunu IKT ievieSana, istenojot
izglhtibas programmas

Attistibas virzieni
IKT aprikojums - lietotaju pieeja materialtehniskajam
aprikojumam, lai nodrosinatu jégpilnu un kvalitativu izglitibas
procesa digitalizacija

IKT nodroSinajums un

Interesentu profesionala sagatavotiba - nodrosina lietotaju

riku, materialtehniskas bazes
pilnveidoSana un atjaunosana

pieejamiba izgltibas | kapacitati efektivai IKT riku izmantoSanai jégpilna macibu
programmas procesa
Sistematika IKT | Digitalo IKT riku pieejamiba infrastrukttirai un macibu procesam

Jégpilna un  efektiva
risinajumu ievieSana

IT

virtualajam programmam,
materialiem

Digitalais saturs — pieeja digitalajam macibu saturam,
digitalajiem macibu rikiem un

Izglitibas iestades viens no meérkiem ir ieviest talmacibu un nodroSinat digitalas macibu
platformas, lai S iniciativa bltu sekmiga ir nepiecieSams pilnveidot IT materialtehnisko bazi un

pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences, ka ari atjaunot

infrastruktdru atbilstosSi jaunakajam tehnologijam.

NepiecieSamie ieguldijumi IT procesa pilnveidosana

Platforma

Raksturojums

un papildinat esoSo IKT

21.tabula

(Avots: JAK)

Planotais
ieguldijums

EUR

Majaslapas uzturéSana un | Turpinat uzturét un uzlabot majaslapuy,
" oo o= s 2700
uzlabosana atbilstosi prasibam un aktualitatem
Talmacibas platforma | Ieviest un izmantot sistému talmacibas 5000
“Moodle” ievieSana procesa nodroSinasanai un administrésanai
Kvalifikacijas prakses | Administrét kvalifikacijas prakses norisi un 2000
uzskaites sistéma organizésanu
Tiek izmantotas izglitibas programmu 7500
Specializatas ist_encv)§ané profesionalajos m?cibu
datorprogrammas macibu priekSmetos (“AdobeClaud” pakotne, “Tilde”,
v v . “Zalktis”, “AutoCad” pakotne u.c.)
procesa nodrosinasanai o = v . - D
Papildinat esoso sistému klastu, jo ipasi
koncentrégjoties uz simulacijas iekartam
Izglitojamo uznemsSanas | Izstradat attalinatas uznemsanas platformu, 2000
platforma ko integrét majaslapa
Vadibas un gramatvedibas | NodroSinat vadibas un  gramatvedibas 2100
programma “Horizon” procesus

Lai noritétu jégpilns un kvalitativs macibu process, tad IT joma ir nepiecieSams atjaunot un

papildinat materialtehnisko bazi ar jaunakajam IKT tehnologijam — stacionarie datori, portativie
datori, planSetes ar dazadam OS sistémam, serveri, digitalas tafeles. Vert&jot straujo digitalizaciju
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macibu satura ievieSana un macibu procesa istenosana, nepiecieSams palielinat IKT resursu
kapacitati visas izgltibas programmas.

22.tabula

IKT resursu nepiecieSama IP realizacija

Summa
Ierices nosaukums Skaits Summa kopa bez
. PVN

Stacionarais datora komplekts ar specifisko

programmaturu IP “Datorsistémas, datubazes un datortikli”,
1 [IP "Programmeé&sana” 71 1250 88750

Stacionarais datora komplekts ar specifisko
2 |programmataru IP “Multimediju dizains” 34 1300 49400
3 [Stacionarais datora komplekts ar IP istenoSanai Barkava 25 950 23750
4 |Portativais dators ar programmattru 50 799 39950
5 |Portativais dators ar programmattru 32 908 31780
6 |Portativo datoru uzlades ratini 5 1489 7445
7 |WI-FI acces point 100 58 5800
8 |[Komutators 24-48 port/SFP+ un SFP+moduli 24 550 13200
9 |Hardware firewall (ugunmuris) 1 3500 3500
10/UPS iekartas komutacijas skapiiem 4 800 2400
11| AdobeClaud pakotne 28 300 8400
12|Interaktivais ekrans 92" 4K UHD 39 7000 273000
13/Server programmatura DataCentre 4 4000 16000
14\VPN gateway 2 2500 5000
15\Virtulalizacijas programmattura WmWare/Horizont 1 27000 27000
16/Samba/Ubunt serveri 3 5000 15000
17|MS Office programmatiiras atjaunoSana 420 120 50400

23.tabula

IKT nodrosinajums 2021-2027.gadam

Ierices nosaukums Summa EUR
1 [IKT resursu nepiecieSama IP realizacija 680775
2 JAK skolvadibas procesa uzturéSana un attistiba 21300
3 |IT infrastrukturas un tehnikas modernizacija 500000
4 |Lietojumprogrammu iegade un atjaunosana 70000
5 |Attistit un pilnveidot talmacibas un digitalas macibu platformas 180000
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Planosanas perioda ir nepiecieSams regulari veikt IT bazes uzlabojumus un atjaunot IKT rikus.
Macibu klases ir jaapriko atbilstoSi ta briza situacijai un nepiecieSamibai, istenojot izglitibas
programmas _ _ L .

4.2. PECUZRAUDZIBAS PERIODA NEPIECIESAMAS UZTURESANAS IZMAKSAS
VEIKTAJIEM IEGULDIJUMIEM

JAK Tstenoto éku energoefektivitates uzlaboSanas projektu ietvaros sasniegto rezultatu ilgtspéja
un uzturésana tiks veikta koledzas budzeta ietvaros, nodroSinot atjaunoto macibu éku ikdienas
uzturéSanu un apsaimniekoSanu. Projektu istenoSanas laika noslégtajos biivdarbu ligumos tiek
paredzets 5 gadu buvdarbu garantijas periods. Attiecigi, jau realizétajos bavdarbu ligumos lidz
2025.gadam visu konstatéto defektu novérSana tiks nodroSinata par bivdarbu veic&ja lidzekliem,
tadejadi sekméjot biuvdarbu rezultatu saglabasanu. Péc biivdarbu garantijas termina beigam JAK
paredzés pietiekamus lidzeklus kart€jiem remontdarbiem, lai nodrosinatu nevainojamu bivju
uzturéSanu un ekspluataciju.

Papildus, péc objektu pienemsanas ekspluatacija tiek veikta nekustamo Tpasumu apdroSinasana,
tadéjadi nodrosSinoties pret éku dal&ju vai pilnigu zudumu, zaud&jumiem, bojajumiem un citiem
riskiem.

Lidzekli €ku uzturéSanai tiek planoti un paredzéti kart€ja gada budzeta ietvaros, ieverojot
saistoSos normativos aktus par profesionalas izglitibas iestazu finanséSanas kartibu.

24.tabula
Pecuzraudzibas perioda nepiecieSamas uzturésanas izmaksas veiktajiem
ieguldijumiem

Pécuzraudzibas
perioda
nepiecieSamas
uzturesanas
izmaksas
attieciba pret
ieguldijumu, %

v

FINANSU

IEGULDIJUMU

IEGULDIJUMU
PERIODS

IEGULDIJUMS

IZMAKSAS
AVOTS

IEGULDIJUMU

Saimniecibas €kas Pasta iela 1,
Jeékabpili, parbuve multifunkcionala
macibu centra 2022 -
=30,
L. mizizglitibas istenosanai izveidei, lai 350000 | ERAF/VB 2023 1,5-3%
veicinatu iedzivotaju
iesaisti muzizglitiba
. i - _ . 2023 -
2. | Stadiona izbuve Pasta iela 1, Jeékabpili | 570 000 | ERAF/VB 2025 3%
Materialtehniskais nodrosinajums | 1 200
. ; ERAF/VB | 2027 2%
3| jaunajai IP “Augkopiba” 000 / 0 °
Lifta izblve macibu korpusa Pasta iela
1, Jékabpili, vides pieejamibas ERAF 2022 -
4, v v _ _ 1 2-3%
nodrosinasanai personam ar kustibu >0 000 VB 2023 3%
traucéjumiem
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Pécuzraudzibas
perioda
nepiecieSamas
uzturésanas
izmaksas
attieciba pret

ieguldijumu, %

5025 -
5. |atjaunosana un aprikoSana, to | 540 000 | ERAF/VB 3%
. . o 2027
parveidojot par multifunkcionalu zali
Ventilacijas sistémas izblve /nomaina, 2025 -
- .. e o
6. pa.redzot o rekuperaa_]as iesp€ju | 150 000 ERAF/VB | 2027 2%
Dzirnavu iela 1, Barkava
Macibu korpusa - dienesta viesnicas
€kas elektroinstalacijas nomaina,
energoefektiva apgaismojuma 2024 - 0
7- uzstadiSana ar  sensoriem  un 350 000 ERAF/VB | 2025 2%
reguléSanas iericém Dzirnavu iela 1,
Barkava
Teritorijas labiekartoSana pie macibu
korpusa Pasta iela 1, Jekabpili, 2023 -
. e 7 ERAF/VB 1,5-3%
8 izveidojot ieks€jos celus un laukumus, > 000 / 2025 >73%
velosipédu novietni
9. | ApzinoSanas sistémas izbilive Pasta | 30 000 2021 - 0
iela 1, Jekabpili ERAFIVB | 5022 2%
10. | ApzinoSanas sistémas izblve Dzirnavu 2021 - 0
iel3 1, Barkava 35000 | ERAFVB | 5505 2%
11. | Dienesta viesnicas renovacija Dzirnavu | 1 200 2025 - 0
ield 1, Barkava ooo | ERAFVB | 5007 1,5-3%
12. | Macibu korpusa €kas veésturiskas 2022 -
fasades atjaunosana Pasta iela 1, | 150 000 VB 1,5-3%
- - 2023
Jeékabpili
13. | Macibu telpu kosmeétiskie remonti 2025 - 0
Pasta iela 1, J&kabpili 75000 VB 2027 1,5-3%
14. | Macibu telpu kosmétiskie remonti 2025 - 0
Dzirnavu ield 1, Barkava 100000 |y 2027 1,5-3%
1. | IKT resursu nepiecieSama IP ERAF/VB | 2021 - 2%
realizacija 680775 2027
2. | JAK skolvadibas procesa uzturésana ERAF/VB | 2021 - 2%
un attistiba 21300 2027
3. IT infrastruktdras un tehnikas ERAF/VB | 2021 - 2%
modernizacija 500000 2027
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Pécuzraudzibas
perioda
nepiecieSamas
uzturésanas
izmaksas
attieciba pret

ieguldijumu, %

4. | Lietojumprogrammu iegade un ERAF/VB | 2021 - 2%
atjaunosana 70000 2027

5. | Attistit un pilnveidot talmacibas un 180000 | ERAF/VB | 2021 - 2%
digitalas macibu platformas 2027
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4.3. PLANOTIE IEGULDIJUMI MACIBU VIDES INFRASTRUKTURA
25.tabula

NepiecieSamie ieguldijumi PII macibu vides infrastruktura

(Avots: JAK)

Nekustama ipasuma . - .
objekta adrese Pasta iela 1, Jekabpils

Esosas macibam 1122 m?
izmantojamas telpas Macibam izmantojamam telpam nepiecieSami kosmétiskie remonti, apzinoSanas sistémas izblve, ergonomisku
meébelu iegade.
Saskana ar MK noteikumi Nr. 331. “Noteikumi par Latvijas bluvnormativu LBN 208-15 “Publiskas buves” lifta izbuve
macibu korpusa.
Saimniecibas €kas parbive multifunkcionala macibu centra muzizglitibas istenoSanai izveidei, lai veicinatu
iedzivotaju iesaisti mazizglitiba.

Dabaszinatnu kabinetu Ar 2020./2021.m.g. 1.kursos tiek realizéta kompetencu izglitiba un tiek stradats péc jauna profesionalas izglitibas
aprikojums raksturojums | standarta. Lai nodrosinatu kvalitativu, izglitibas standartiem atbilstoSu visparéjas vidgjas izglitibas programmu
apguvi un uzlabotu skolénu visparéjas zinasanas dabaszinibu (Kimijas, biologijas, fizikas) priekSmetos, JAK
nepiecieSams iegadaties Digitalas informacijas apstrades sistému skolotajam ar demonstracijas digitalo mikroskopu
un datu kameru. NepiecieSams demonstracijas galds (1), velkmes skapis (1), 20 mikroskopi, ierices pétnieciskajai
darbibai un nodroSinajums eksperimentu sagatavoSanai un demonstréSanai kimija, laboratorijas piederumi un
trauki kimija, biologija, fizika, kolekcijas un modeli kimija - mineralu paraugi, metalu sakaus&jumu paraugi, naftas
un tas parstrades produktu kolekcijas, vielas un materiali eksperimentiem kimija un biologija. NepiecieSams
kabinetu aprikot ar tidens padeves sistemu un ierikot izlietnes laboratorijas darbu veikSanai. . Dabaszinibas apgust
2020./21.m.g 132.audzékni 2021./22.m.g — 270, 2021./22.m.g.- 410

Informacijas un Lai nodrosSinatu kvalitativu, jEégpilnu macibu procesu, ir nepiecieSams atjaunot un uzlabot IKT materialtehnisko bazi
komunikaciju tehnologijas | — 105 stacionarie datorkomplekti, ka ari 82 portativie datorkomplekti, lai istenotu modularas programmas visas
izglitibas programmas. Lai nodroSinatu izglitibas programmu apguvi un ieviestu talmacibu, ir nepiecieSams
iegadaties serverus, periférijas iekartu diagnosticgjoSas iekartas, simulacijas iekartas/programmatiras,
marsrutéSanas iekartas —MikroTik, Cisco. Paraléli ir jaiegadajas ari IT infrastruktirai un tehnikai nepiecieSamas
iekartas, lai to modernizétu —vieda maja, videonovérosana.

Macibu klasu modernizéSana — akustikas iekartas, web kameras, audio/video ierakstu studijas izveide — macibu
materialu izveidei. Jaunu datorprogrammu iegade visas istenotajas izglitibas programmas.
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Sporta infrastruktura

Sporta zale nodota ekspluatacija 1971.gada un lidz Sim laikam taja nav veikti renovacijas darbi. NepiecieSams veikt
sporta zales kosmétisko remontu un gridas seguma nomainu. Sporta zales grida ir Joti slikta stavokli, ir aizradijumi
no sanitaras inspekcijas, nepiecieSams sienu kosmeétiskais remonts.

Sporta laukums (stadions) nodots ekspluatacija 1971. gada un lidz Sim laikam taja nav veikti uzlabojumi, skrejcelini
ir izdrupusi. NepiecieSams rekonstruét JAK sporta laukumu (uzstadit vingroSanas trenazierus, basketbola, volejbola
aprikojumu), ierikot skrejcelinus.

Dienesta viesnica

Dienesta viesnica nodota ekspluatacija 1973.gada, lidz Sim laikam taja nav veikti remontdarbi. Istabinas neatbilst
misdienu prasibam un ir fiziski nolietojusas. NepiecieSams dienesta viesnicas istabinu, virtuvju, koplietosanas telpu
un koridoru kosmeétiskais remonts, istabinu durvju nomaina, atbilstosa inventara iegade.

Jaunas infrastrukturas
izveide jaunam
profesionalas izglitibas
programmam

Sakara ar 2021./2022.m.g. modularas profesionalas IP kopas “Komunikacijas dizains”, IP Komunikacijas dizainera
asistents (4. LKI) realizacijas uzsakSanu nepiecieSams telpu remonts, iekartu modernizéSana, programmatras
iegade, bibliotekas fonda papildinasana, pamatlidzeklu un inventara nomaina. Datortehnikas un IT
programmatiras nepartraukta atjaunosana un papildinasana — multifunkcionals printeris, projektors, grafiskas
plansetes. Programmas tehniskajam nodrosinajumam un studiju procesa kvalitates pilnveidosanai ir nepiecieSama
labiekartota auditorija (papildus esoSajam), kura pieejami lielie galdi vienlaicigam grupu darbam un darbam ar
nestandarta izméra maketiem, A3 ras€jumiem u.c. lielizméra darbiem. Saja telpa ir jabut iespéjai izveidot darbu
ekspoziciju pie sienam, ka ari pieejami speciali plaukti. NepiecieS5ams renovét dienesta viesnicas 102. auditoriju,
izveidojot papildus izeju. Sobrid vieniga izeja/ieeja ir pieejama Skérsojot konferencu zali. NepiecieSams kvalitativs
tehnikas nodrosinajums darbu ekspozicijam, ka ari pielagota vieta, kur darbus izvietot. Izveidoti Cetri speciali
parvietojami plaukti/stendi maketiem, kurus var izmantot ari citu programmu darbu izstadés/skatés. Stud&joso
vajadzibam izveidota darbu izstrades un testéSanas laboratorija, kura pieejams Sads materiali tehniskais
nodroSinajums: Windows datori, grafiskas plansetes (dazadi razotaji). Jaizveido auditorija, kur audzékniem apgut
dazadas iespiedtehnikas un pécapstradi vai meklét sadarbibas partnerus, kuru telpas veikt Sadas praktiskas
macibas.

Sakara ar to, ka no 2023./2024.m.g. atbilstoSi patreiz&jai nozaru kvalifikacijas struktiira ieklauto profesiju kartei
tiek planots sagatavot Tirgvedibas darbiniekus, programmas ievieSanai nepiecieSams izveidot labiekartotu macibu
laboratoriju (macibu veikalu) praktisko zinaSanu apgiusanai. Ta iekartoSanai ir nepiecieSama telpa, macibu galdi,
krésli, datori, veikala iekartas (plaukti, kases aparati, kases galds, elektroniskie svari, mazo precu stendi, svitrkodu
skeneris un atbilstoSa datorprogramma u.c. iekartas.

Sakara ar to, ka no 2023./2024.m.g. atbilstosi patreiz&jai nozaru kvalifikacijas struktiira ieklauto profesiju kartei
tiek planots sagatavot Tirgvedibas darbiniekus, programmas ievieSanai nepiecieSams izveidot labiekartotu macibu
laboratoriju (macibu veikalu) praktisko zinaSanu apgisanai. Ta iekartoSanai ir nepiecieSama telpa, macibu galdi,
krésli, datori, veikala iekartas (plaukti, kases aparati, kases galds, elektroniskie svari, mazo precu stendi, svitrkodu
skeneris un atbilstoSa datorprogramma u.c. iekartas).
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PII koplietosanas telpas

Svinibu zale (piebiive esoSajai skolas €kai). Svinigi pasakumi lidz Sim organizéti sporta zalé (nav iesp&ja nodrosinat
kvalitativu un estétisku pasakuma norisi) vai nhomatas telpas Jékabpils tautas nama. Svinigo pasakumu norise
savas telpas veidotu cieSaku piesaisti un lokalpatriotismu izglitojamo un personala vidl, samazinatu norisu kopéjas
izmaksas (nav janoma telpas, skatuves podesti u.t.t.).

Teritorijas labiekartosana

Teritorijas pasreiz€jam stavoklim nepiecieSami uzlabojumi: autotransporta stavvietas ierikoSana, jo nav
autostavvietas un Sobrid stud€josie izmanto sporta laukumu par autostavvietu.

Teritorijas iekS€jais asfaltétais segums ir nolietojies, ka ari daudzkart “lapits”. Teritorijas zogs ir fiziski nolietojies,
nepiecieSams jauns.

Nekustama ipasuma
objekta adrese

Barkava, Dzirnavu iela 1

Esosas macibam
izmantojamas telpas

Ventilacijas sistémas izblive /nomaina (rekuperacijas iesp€ja).

Macibu korpusa - dienesta viesnicas €kas elektroinstalacijas nomaina, energoefektiva apgaismojuma uzstadiSana
ar sensoriem un regulésanas iericEm.

Macibam izmantojamam telpam nepiecieSami kosmétiskie remonti, apzinoSanas sistémas izblve, ergonomisku
mébelu iegade.

Informacijas un
komunikaciju tehnologijas

Stacionaro datorkomplekti ar specifiskajam programmatiram - 34 datorkomplekti, ka ari specifiskas
datorprogrammas. Mobila datorklase — portativie datori, lai veiksmigak varétu istenot modularo apmacibu. Papildus
nepiecieSams macibu klases aprikot ar interaktivajiem ekraniem.

Macibu klasu modernizéSana — akustikas iekartas, web kameras, audio/video ierakstu studijas izveide — macibu
materialu izveidei. Jaunu datorprogrammu iegade visas istenotajas izglitibas programmas.

Dienesta viesnica

8 bloku renovacija, 2-5.stava mébelu nomaina; katra stava (2.-5.) virtuves aprikoSana ar mébelém un jaunam
sadzives elektroiekartam, dzivojamo istabu, priekstelpu, koridoru, kapnu telpu renovacija.

Jaunas infrastrukturas
izveide jaunam
profesionalas izglitibas
programmam

Tehniskas apskates apkopju un reguléSanas darba vietas (kompresors, metinamais aparats, instrumentu
komplekti, mérinstrumenti, ellas savacg€ji, smervielu, ellas stends, tehnikas agregatu pacelajs) Papildus
nepiecieSams materialtehniskais nodroSinajums tehnolodiskas iekartas, darba instrumenti un specializétais IT
aprikojums.
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5. KOMUNIKACIJAS STRATEGIJA

Jéekabpils Agrobiznesa koledzas komunikacijas stratégija (turpmak teksta — KS) 2021.-2027.gadam ir iekS€jas planoSanas dokuments, kura ietverti
komunikacijas mérki un planotas ricibas. KS mérkis ir definét komunikacijas prioritates un ricibas virzienus vid€ja termina lidz 2027.gadam, kas
veido pamatu mérktiecigai darba un resursu planosanai, stiprinot JAK ka regionalas miizizglitibas un profesionalas vidéjas izglitibas iestades statusu.
Komunikacijas stratégija ieklautie mérki un ricibas virzieni, veicamie uzdevumi apraksta vélamos risindjumus. Izstradatais dokuments nosaka
vadlinijas istermina — gada darba planu sastadiSanai, to aktualizEéSanai, ricibas pamatosanai komunikacijas organiz€Sana un sadarbiba ar
mérkauditorijam, partneriem. Lai izvértétu esoso situaciju un izstradatu komunikacijas stratégiju, veikta aréjas un ieks€jas komunikacijas SVID
analize.

26.tabula
JAK aréjas un ieksejas komunikacijas SVID analize

. ~ Avots: JAK
AREJA KOMUNIKACIJA

e Socialie tikli  Nepietiekama neformalas e Komunikacijas pakalpojumu e Socialo tiklu piedavajuma
= Facebook, Instagram komunikacijas izvertéSana sadardzinajums paplasinajums
e Formala komunikacija: e Nav sistémas, skaidra ricibas plana | e Salidzinosi augsta neformala e Efektivizét komunikaciju ar
= oficialas informacijas nodosana komunikacijai komunikacija sadarbibas partneriem
(majas lapa, prese, TV), e Nav darbinieka ar nodalitam e Labas prakses parnemsana
= regulara komunikacija ar funkcijam - sabiedriskas
sadarbibas partneriem attiecibas
¢ Neformala komunikacija: e Netiek mérita komunikacijas

e nejausas informacijas iegtiSana un atdeve
tas nodosana

e Ieviesta un darbojas noteikta e Terminu neievéroSana e IigstoSa pandémija (klatienes e Sabiedrisko attiecibu
komunikacijas kartiba « Nepietiekama neformalas tikSanos ierobezojumi) specialists
e Vélme pilnveidoties digitalo riku komunikacijas izvertéSana e Atkapsanas no noteiktas e Lojalitates veidoSana
apguve e Nav darbinieka ar nodalitam kartibas darbiniekos — komandas
e Profesionali, zinosSi pedagogi funkcijam - sabiedriskas attiecibas | e Pedagogu parslodze saliedésanas aktivitates
e Nav ieviesta mentoru darbiba e Jaunu efektivu komunikacijas e Regulari mérita, izvértéta esosa
kanalu ignoréSana (pieturéSanas | sistéma, veiktas korektivas
pie veca) darbibas
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5.1. KOMUNIKACIJAS GALVENIE VESTIJUMI

KoledZas komunikacijas stratédijas galvenie véstijumi planosanas perioda
= ilgtermina attiecibu veidoSana ar mérkauditorijam,
= regulara, profesionala komunikacija par Jékabpils Agrobiznesa koledzu ka stabilu zZimolu profesionalas izglitibas nozaré novada un
regiona
= informéSana, iesaistiSana un uzmanibas pievérsana profesionalas izglitibas lomai individualas profesionalas karjeras un
tautsaimniecibas attistiba.

5.2. KOMUNIKACIJAS MERKI

KoledZas komunikacija ir vérsta gan uz aru, gan uz iekSu. Uz aru — lai veidotu publisko télu, uz iekSu — lai saliedétu kolektivu kop&jam darbam,
vaditaja vizijas realiz€Sanai, kop&ju mérku sasniegSanai. Stratégiski organizéta aréja komunikacija radis skaidru, vienotu, fokusétu, nepretrunigu
telu. Stratégiski organizéta ieks€ja komunikacija saliedés kolektivu un palidzés JAK atri un efektivi sasniegt uzstaditos mérkus. Profesionala aréja
komunikacija tiks nodroSinata arpakalpojuma piesaistot sabiedrisko attiecibu specialistu, ka ari izstradajot JAK zimola gramatu. IekSéjas
komunikacijas mérku sasniegsanai tiks nodrosinata administracijas un izglitibas metodiku profesionala pilnveide komandas vadiSanas un mérktiecigas
darba organizésanas jautajumos.

AtbilstoSi izvirzitajam prioritatém (véstijumiem) ir formuléti mérki, kas jasasniedz. Mérkiem tiek pakartoti uzdevumi un tiem atbilstoSas citas
aktivitates. Vertikali sakartota sistema nodrosinas racionalu un efektivu vaditaja un darbinieku ricibu.

Komunikacijas mérku sasniegSanai, saskana ar komunikacijas stratégiju, tiks izstradatas ikgadéjs komunikacijas plans, ar taja izvirzitiem
ikgad&jiem mérkiem un noteiktiem uzdevumiem.

Izvirzitajiem komunikacijas mérkiem ir atsauce uz SVID analizi. Piem. Mérkis “Istenot mérktiecigu divvirzienu komunikaciju ar mérka grupam”
pamatojas uz aréjas komunikacijas SVID analizes Iesp€&ju punktu “Efektivizét komunikaciju ar sadarbibas partneriem *, mérkis “Veicinat audzéknu
skaita pieaugumu” atsaucas uz argjas komunikacijas SVID analizes “Iesp&ju punktu Socialo tiklu piedavajuma paplasinajums”, mérkis “Lojalitates
stiprinaSana” pamatojas uz iekS€jas SVID analizes Iesp&ju punktu “Lojalitates veidoSana darbiniekos — komandas saliedéSanas aktivitates”, u.c.

27.tabula
JAK komunikacijas merki

(Avots: JAK)

PRIORITATES UZDEVUMI Indikativie raditaji
Ilgtermina Istenot Dibinat un nodroSinat attiecibas ar presi Noslegti sadarbibas  ligumi, informacijas
attiecibu meérktiecigu divvirzienu | Informét par izglitibas programmam izvietoSana presé pamatojoties uz ikgad€jo
komunikacijas planu.
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veidoSana ar
mérkauditorijam

komunikaciju ar mérka
grupam

Nepartraukta un regulara informacijas ievietosana
interneta majas lapa

Dinamiska informacijas plusma JAK majas lapa

Lojalitates stiprinasana

Lojalitates veidoSana darbiniekos — komandas
saliedésanas aktivitasu organizéSana

Realizétas profesionalas pilnveides apmacibas
administracijai par darbu ar komandu, efektivu
darba  planoSanu. Organizétas ikgadéjas,
tradicionalas, neformali komandas saliedésanas
aktivitates

Sadarbibas ar absolventiem pilnveidoSana -
absolventu viedoklu publiskoSana, absolventu
iesaistiSsana publicitates aktivitatés

Izstradats publicitates materialu kopums ar
absolventu piedaliSanos

Regulara,
profesionala
komunikacija par

JAK ka stabilu
zimolu
profesionalas
izghtibas  nozaré

novada un regiona

Veicinat audzeknu
skaita pieaugumu

Informét potencialos izglitojamos par iesp€ju
macities JAK

Informativi citi
aktivitates

izglitojamajiem

reklamas materiali,
pamatskolu/vidusskolu

bukleti,

Sasniegt mérkauditoriju tiem pieejamakaja vide
— Instagram, Tik Tok u.c.

Regulara informacijas ievietoSana socialajos tiklos

Sniegt specialu un vispareju informaciju presei,
socialajos tiklos par JAK un izglitibas programmam

Ikgadejas reklamas kampanas par JAK un izglitibas
iespéjam

Muzizglitibas
programmu
piedavajuma veidosana

Sadarbibas ar NVA plana izstrade

Izstradats ikgadéjs darba plans komunikacijai par
Muzizglitibas piedavajumu

Informét  mérkauditorijas
programmam

par pieejamajam

Komunicét ar visam iesaistitajam pusém, ka tas
redz jaunu produktu attistibu

Informacijas izvietoSana reklamas kanalos,
pamatojoties uz ikgad€jo komunikacijas planu

Sniegt specialu un vispargju informaciju presei,
socialajos tiklos par JAK un miuzizglitibas
programmam

Tiksanas ar darba sadarbibas

partneriem

devéjiem,

JAK ka Zimola
atpazistamibas

veicinasana

KoledZas 100 gadu jubilejas pasakumu savlaiciga
planoSana

Izveidota darba grupa, izstradats aktivitasu un
pasakuma plans

VisaptveroSas vizualas identitates izstradasana
(piesaistot profesionalu organizaciju)

Izstradata JAK zimola stila gramata

Nepartraukta un regulara informacijas ievietosana
interneta majas lapa, socialajos tiklos. Veikt
bitiskako  zinojumu  publicéSanas, sasniegto
mérkauditoriju analizi, izmantojot socialo tiklu
piedavatas analiz€Sanas iesp€jas, ka ari veicot

Informacijas izvietoSana, pamatojoties uz ikgad&jo
komunikacijas planu
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mérkauditoriju aptaujas, intervijas un apkopjot
citus komunikacijas riku datus.

Informésana,
iesaistiSana un
uzmanibas
pievérsana
profesionalas
izglitibas
individualas
profesionalas
karjeras un
tautsaimniecibas
attistiba

lomai

Pozicionet JAK  ka | Daliba dazadas sadarbibas un planoSanas darba | JAK parstavnieciba sadarbibas un planosanas
spécigu viedokla lideri grupas izglitibbas joma un novada, rediona | darba grupas

attistibas joma
Sadarbibas ar nozaru | Prakses vietu nodroSinataju iesaistiSana IP | Ikgadgja tikSanas ar praksu vietu nodroSinatajiem.

specialistiem
pilnveidoSana

aktualizeésana
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5.3. KOMUNIKACIJAS MERKA GRUPAS

JAK komunikacijas stratégijas mérka grupas/auditorijas ir dazadas, bet tam ar iestadi ir kopigi
izaicinajumi un iesp&jas. Mérka auditorijas izvélétas péc kopigam vértibam, interesém — noteiktiem
parametriem.

= jauniesi (14-18 gadi, pamatskolu 8.-9.klasu audzekni) - augsta prioritate;
= pieaugusie (25-35 gadus jauni darba meklétaji , 45+ muzizglitiba - aizsniegt tos, kuri nelieto
datoru) - augsta prioritate;
= JAK darbinieki - vid€ja prioritate;
= pamatskolas vecuma jauniesi, jauniesu vecaki (35-55 gadus veci pieaugusie, kuri plano savu
bérnu izglitibu, piedalas bérna IEmuma pienemsana par talako izglitibu) - vid€ja prioritate;
= institucionalie sadarbibas partneri, sadarbibas organizacijas — vid€ja prioritate;
* novada, regiona karjeras konsultanti (gan skolas, gan pieauguso konsultanti) — zema
prioritate;
= nodarbinatie (interesé papildus izglitiba, parkvalificESanas iespgjas) — zema prioritate.
JAK atrasanas vieta paredz komunicéSanu primari kultirvésturisko novadu Zemgales un
Latgales robezlaukumos - Jékabpils pilséta, novads, robeznovadu auditorija. Zemgales, Latgales
novadu vidus, attalako pasvaldibu auditorijas — sekundari.

5.4. KOMUNIKACIJAS KANALI/METODES

JAK komunikacijas stratégija paredz integrétu marketinga komunikaciju izmantoSanu - visu
marketinga komunikaciju veidu kompleksa izmantoSana. Marketinga komunikacijas tiek integrétas
kopa ar visam marketinga aktivitatém, pasakumiem — tas ir produkts, cena, izvietojums un virziSana
tirgl. “Sinergijas efekts” var tikt sasniegts tikai koordin€jot, saskanojot visus marketinga
pasakumus, nevis izoléti vienu no pasakumiem.

Integrétas marketinga komunikacijas ir visu marketinga komunikaciju veidu izmantoSana, to
koordingjot un saskanojot ar citiem marketinga pasakumiem (marketinga mikss aktivitatém) un
tirgus dalibniekiem (mérkauditorijam).

Marketinga komunikaciju komplekss

AtseviSkie marketinga Izglitibas iestades marketinga komunikaciju

komunikaciju veidi veidi

Reklama Reklama

Produkta realizacijas Karjeras izglitibas pasakumi, aktivitates Marketinga

veicinasana komunikaciju

Personiska apkalposana Sadarbiba ar izglitibas iestadém, tiesa integracija
komunikacija ar primarajam meérkgrupam

Sabiedriskas saskares Sabiedriskas saskares

Marketinga aktivitates Izgltibas iestades marketinga “mix”

(miks) Integrétas

Produkts Profesionalas Izglitibas programmas, marketinga
muzizglitibas programmas Marketinga komunikacijas

Cena Muzizglitibas maksas programmas aktivitasu

Sadale un izvietojums Komunikacijas kanali integracija

Virzisana tirgd Komunikacijas metodes

Tirgus dalibnieki Izglitibas jomas dalibnieki
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Razotaji Administracija, sabiedrisko attiecibu

specialists, IP metodiki Tirgus
Starpnieki (vairumtirgotaji, |Pedagogi, personals dalibnieku
mazumtirgotaji u.c.) integracija

TieSa marketinga dalibnieki | Sadarbibas partneri, institticijas,
organizacijas
Patéretaji Merkauditorijas

Integrétas komunikacijas veidoSanai atbilstosi mérkgrupas raksturojumam tiks izmantoti
dazadi komunikacijas kanali un sabiedribas informéSanas veidi. Integrétaja komunikacija batiska
nozime ir televizijas un radio reklamai, vides reklamai, tieSajam pastam, drukatajiem informativajiem
materialiem, aktivajiem banneriem interneta u.c.

Komunikacijas uzdevums ir nodrosinat visaptverosu, skaidrojosu, precizu informaciju katrai
no definétajam mérka grupam, ka ari veicinat divvirzienu komunikaciju ar potencialo un esoso JAK
auditoriju. Lidz ar to stratédijas un ikgad&jo komunikacijas pasakumu planu istenosana tiks izmantots
plass komunikacijas kanalu klasts, kas nodroSinas visam mérka grupam objektivu un izsmelosu
informaciju un sniegs iesp&ju nodrosinat atgriezenisko saiti. Komunikacijas kanalu izvéle un
konkrétais lietojums tiks pastavigi izvertéts, nemot véra dinamisko interneta plassazinas lidzeklu
attistibu.

KoledZas komunikacijas stratégija planosanas perioda pastiprindta uzmaniba tiks pievérsta
sabiedriskajam saskarém, satura marketingam. Sabiedriskas saskares ir marketinga komunikacijas
veids ar noliiku netieSi motivét produktu (izglitibas programmu, izglitibas pakalpojumu) pirkSanu,
izplatot bez apmaksas un masveida informaciju par organizaciju (JAK) un pardodamiem produktiem
(IP).

Sabiedriskajam saskarém piemit Sadi raksturojumi:
* netieSa pircéju motivéSana pirkt produktus (pieméram, avizes raksts par uznémuma
sasniegumiem tieSi neaicina pirkt produktu, bet veido labvéligu attieksmi);
= specializéta vienreiz€ja informacija (pieméram, avizé publicets raksts vai organizéts
seminars)
Sabiedriskajam saskarém ka produktu virziSanas tirgli metodei ir zinamas prieksrocibas -
ticamiba; plasa piegjamiba; pamatojums.

28.tabula
Sabiedrisko saskaru veidi, kas tiks izmantoti komunikacijas stratégijas istenosanai

Sabiedrisko Prieksrocibas Trakumi
saskaru veidi
Apkopot un  sniegt | Sabiedribas informétiba | Gruti nepartraukti
jaunako informaciju par | par visiem jaunumiem vai | nodroSinat ar
JAK, tas darbibu un | izmainam, bez maksas interesantam zinam,
pakalpojumiem kuras radis interesi
sabiedriba
Snieg informaciju par | Iestades parstavja | Ipasi rUpigi jasagatavo
JAK, tas darbibu un | personiska informacijas | zinojumi publiskas
pakalpojumiem izklastiSana bez maksas uzstasanas
Organizet specialos | Labi noorganizéti specialie | Biezi Sie  pasakumi
pasakumus, lai | pasakumi nodrosSina lielu | jaorganizé 1sa laika,
nodroSinatu jaunu un | sabiedribas dalas interesi | médz bdit lielas izmaksas
interesantu informaciju
par JAK
Sniegt  specialo  un | Erti uzskaitami materiali, | IepaziSanos ar
vispar€jo informaciju par | pastav loti plasas | informaciju médz atlikt
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JAK, tas darbibu un | izplatiSanas iesp€jas

pakalpojumiem konkrétam auditorijam

Sniegt  specialo un | Erti lietojami, izplatiSana | Nepiecie$ams liels klasts

vispargjo informaciju par | var  notikt  konkrétai | tieSi interesantu,

JAK, tas darbibu un | mérkauditorijai kvalitativu materialu,

pakalpojumiem kas rada papildus
izmaksas

Veidot un uzturet JAK | JAK pakalpojumu | Lietas, kas personificé

imidzu atpazistamiba JAK nepartraukti
jaatjauno

Veidot un uzturét JAK | Darbibas tiek veiktas | IpaSi javelta lidzekli un

imidzu, nodroSinat | sabiedribas un JAK laba. laiks

sabiedribas labo domu

par iestadi

Nodrosinat ar pilnigu | Plasa informacija | Nepartraukti jaatjauno

informaciju par JAK, tas | pieejama divdesmit Cetru | un japapildina

darbibu, pakalpojumiem | stundu laika informacija majas lapa

un darbiniekiem

Satura marketings - emuari, mikroemuari, forumi, vebinari, konferences, majaslapas, satura
reklama, E-pasta satijumi, aplikacijas, spéles, patérétaju atsauksmju publicéSana, intervijas ar
ekspertiem, on-/ine apkalpoSana, apskati, praktiski pieméri, celvezi un instrukcijas, infografikas,
attéli un prezentacijas, zinas, preses zinas, pétijumi un analize, konkursi, macibu materiali, davanas,
suveniri, concept produkti, elektroniskas gramatas.

Sabiedriskas saskares un satura marketinga aktivitates pa nepiecieSamajiem kanaliem izplatis
pareizo/atbilstoSo informaciju, veidojot ilgtermina attiecibas ar mérkauditorijam, populariz&jot un
pozicion&jot JAK ka nozares lideri regiona.

Darbam ar komunikacijas stratégija definétajam meérka grupam tiks izvéléti aktualakie un
atbilstoSakie komunikacijas kanali, sabiedrisko saskaru veidi.

5.5. IEKSEJA KOMUNIKACIJA

Veicot JAK iekS€jas komunikacijas SVID analizi, ka stipras puses tiek atziméta ieviesta un
darbojosas komunikacijas kartiba, profesionalie, zinoSie pedagogi un vinu vélme pilnveidoties.
Izvértgjot vajas puses, draudus un iespgjas, tiek izvirziti iekS€jas komunikacijas mérki:

= Darbinieku lojalitates paaugstinasana;
= FEfektivu digitalo komunikaciju riku lietoSanas pratibas paaugstinasana formalaja
komunikacija;
= Mentoringa programmas ievieSana.
Pamatojoties uz izvirzitajiem merkiem, tiks izstradats ikgadgjs ricibas plans, izvirzot uzdevumus,
nosakot atbildigas personas un sasniedzamos rezultatus.
IekSgjas komunikacijas nodrosSinasana atbilstoSi iekSeéjam mérkauditorijam un aktualajiem
jautajumiem tiek izmantotas Sadas metodes un lidzekli:
= regulari tiek organizétas sapulces, pieméram, iknedélas informativa kopsapulce,
administracijas sapulce, akadémiska personala kopsapulce, studiju virzienu vaditaju un
studiju programmu direktoru sapulce, metodisko komisiju sapulces, u.c.;
= atbilstoSi apspriezamajam jautajumam tiek organizétas personigas tikSanas, parrunas,
diskusijas, ikgad€jas novérteéSanas parrunas, atskaites tikSanas;
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= e-pasts tiek izmantots informacijas nodoSanai, parsitiSanai, viedoklu apmainai, jautajumiem
un atbildém, darbu uzdevumu nodoSanai un atskaiSu sanemsanai u.tml.;

= talrunis tiek izmantots steidzamu jautdjumu risinasanai, informativu Iszinu izsitiSanai,
vietné Whatsapp izveidotas grupas pa nozarém;

= uz informativajiem stendiem JAK vestibilos tiek izvietota izglitojamajiem aktuala informacija
- stundu saraksti, macibu grafiki, informacija par dazadiem pasakumiem, projektiem,
konkursiem utt.;

= digitalajos/informativajos ekranos duble stundu saraksta informaciju no JAK timekla vietnes,
izvieto ta briza aktualako informaciju un pazinojumus;

= MS Office 365 platforma macibu procesa nodrosSinasanai - tieSsaistes sazina, macibu
materialu ievietoSana/uzglabasana, lietojumprogrammu izmantoSana tieSsaiste.

Gudra komunikacijas stratégija tiek balstita organizacijas misija, vizija un vértibas, tapéc
stratégijas izmantosana ir svarigs elements, ta palidz koncentrét spékus, lai sasniegtu mérkus, tai ir
ilgtermina raksturs. Stratégiju nosaka jautajumi, kas rodas analiz€jot pieejamo informaciju.
Ilgtermina ta saprotami skaidro organizacijas iekS€jam un aréjam mérkauditorijam organizacijas
ricibas.
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JEKABPILS AGROBIZNESA KOLEDZAS ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA
2021. - 2027.gadam saskanota JAK Konventa sedée 31.03.2021.

Saskanojums ar JAK Koledzas padomi procesa.

Pasiititajs: Valsts izglitibas satura centrs (VISC) lzglitibas un zinatnes v/ cte jzglitibas
Valnu iela 2, Riga, LV-1050 ministr satura centrs
Izpilditajs: SIA “AC Konsultacijas”, /

Balasta dambis 70a-1, Riga, LV-1048 J A I\

Jéekabpils Agrobiznesa koledza, KONSULTACIIAS

Pasta iela 1, Jékabpils, LV-5201
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Pielikums Nr.1

JAK attistibas planosanas ietvars

(Avots: JAK)

D DU A 5
Jekabpils pilsétas | Labaka dzives kvalitate pilsétas | = J€kabpils iedzivotaju skaita parmainu tendences maina uz pieaugosu ir
ilgtsp€jigas  attistibas | iedzivotajiem, kas veido skaitliski ilgtspéjigas attistibas pamatnosacijums un vienlaikus ari veiksmigas attistibas
stratégija  2014. - | augosu, sociali vienotu, radosu, rezultativais raditajs.
2030.gadam izglitotu un aktivu sabiedribu. = Pilnvértiga cilvéku dzive [idzvertiga nozime ir iesp&€jam izglitoties, iegustot
Augstaka iedzivotaju nodarbinatiba kvalitativu pamatizglitibu, turpinat sevis pilnveidoSanu miiZizglitibas ietvaros,
un ienakumi pieaugosas globalas profesionalo izglitibu, intereSu izglitibas joma, aktivi piedalities dazada veida
konkurences apstaklos. publiskos pasakumos, pilsétas un tas sabiedribas izaugsmes procesa.
Madonas novada | Mérkis vérsts uz iedzivotaju, 1pasi |= ilgtermina prioritate ir vérsta uz uznémejdarbibas vides attistiSanu, stiprinasanu,
ilgtsp€jigas  attistibas | jauniesu, palikSanu un atgrieSanos konkurétspé€jas paaugstinasanu un novada ekonomisko izaugsmi, izmantojot
stratégija 2013.-2038. | novada, nodrosSinot augstu dzives inovativas, vidi saudz€&josas un resursus ekonoméjosas tehnologijas.
gadam kvalitati, kultdras, izglitibas, sporta, |= Madonas novads ir gimeném draudziga dzivesvieta, miera un harmonijas avots
atpatas u.c. iespéjas. ikvienam; vieta, kur radosi attistities, aktivi atpusties, gut kvalitativu izglitibu. Ta
ir pastaviga dzives vieta, ar ko varam lepoties, kur atgriezties istenot savus
sapnus péec darba un studijam arvalstis un pilnvertigi dzivot.
Zemgales planosanas | Regiona ilgtermina attistibas |= Zemgale - izglitibas, zinatnes un inovaciju redions ar Latvijas Lauksaimniecibas
rediona attistibas | stratégija, kas nosaka universitati ka intelektualo potencialu lauku attistibai un spécigam profesionalas
programma 2021-2027 | pamatvirzienus planosanas izglitibas iesp&jam regionam nozimigas kompetences.
koordinacijai re¢i~~5 un vadlinijas |= Prioritate paredz sekmét visu limenu izglitibas, muzizglitibas attistibu un
pasvaldibu attisti "“nosanai. atbilstibu darba tirgus vajadzibam, nodroSinat kvalitativas izglitibas iesp&jas un
tas vienlidzigu pieejamibu, veicinat rediona iedzivotaju ieklausanos darba tirga.
= Izglitibas iestazu infrastruktliras sakartoSana un materiali tehniskas bazes
pilnveidoSana, tehnologiju, dizaina un IT tehnolodiju uzlaboSana un ievieSana,
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IETEKME UZ JAK ATTISTIBU

digitalo riku ievieSana, inovativu macibu metozu un tehnologiju izmantosana —
virtuala realitate, attalinatas stundas, specialistu, 1pasi jomu profesionalu
piesaiste attalinatam apmacibam, veidot zinasanu bibliotéku, nodrosSinot macibu
stundu ierakstus u.c. Video novéroSanas sistému izveide un uzraudziba drosas
skolas vides radiSanai, vides pieejamibas attistiba.

Stiprinat izglitibas iestazu nodroSinajumu ar misdienigas un kvalitativas izglitibas
istenoSanai nepiecieSamajiem resursiem, macibu vidi un infrastruktdru.

prasmes
sabiedribai”

2027.gadam “Nakotnes

nakotnes

iedzivotajiem, lai veicinatu vinu
potenciala attistibu un TstenoSanu
visa miZa garuma un, lai veidotu
vinu sp&ju mainities un atbildigi
vadit pastavigas parmainas
sabiedriba un tautsaimnieciba.

Vidzemes planoSanas | Ilgtspgjigas  attistibas  princips Nakotné Vidzeme pieaugs zinasanu un prasmju nozime.
rediona ilgtspé&jigas | paredz, ka tagadéjam un Liela nozime bus izglitibas saturam, kas rada vértibas, ietekmé sabiedribas
attistibas stratégija | nakamajam paaudzém tiek savstarpgjo sazinas veidu, savstarpgjas attiecibas, IEmumu pienemsanu un ricibu.
2030 nodroSinata kvalitativa vide un

lldzsvarota ekonomiska attistiba,

tiek racionali izmantoti dabas,

cilveku un materialie resursi, tiek

saglabats un attistits dabas un

kultGras mantojums.
Izglitibas attistibas | NodroSinat kvalitativas izglitibas Nodrosinat masdienigu un kvalitativu izglitibas piedavajumu.
pamatnostadnes 2021.- | iesp€jas visiem Latvijas NodrosSinat kvalitativu profesionalo izglitibu, saskanojot prasmes un maciSanas

rezultatus ar darba tirgus prasibam un stiprinot PII ka nozaru izcilibas un
inovaciju centrus.

Nodrosinat karjeras attistibas atbalstu un informé&Sanu visiem profesionalas
izglitibas iestazu izglitojamiem.

KoledZas, kuram Iidz Sim ir bijis dualais statuss - gan profesionalas izglitibas
iestade, gan Al iestade, turpmak paredzéts nostiprinat ka 1sa cikla PII, kuram
janodrosSina izglitibas programmu pécteciba starp profesionalo vidgjo izglitibu
un augstako izglitibu.
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Stiprinat profesionalas izglitibas iestazu nodroSinajumu ar misdienigas un
kvalitativas izglitibas istenoSanai nepiecieSamajiem resursiem, macibu vidi un
infrastruktdru.

Internacionalizacijas veicinasana un nodrosinasana misdienigas un kvalitativas
izglitibas attistibai.

Izglitibas un tautsaimniecibas nozaru sadarbiba.

Nodrosinat ieklaujoSas izglitibas pieeju visos izglitibas limenos.

Kvalitativs un pieejams muzizglitibas piedavajums.

Veicinat sabiedribas un darba devéju izpratni par muzizglitibu un lidzdalibu
pieauguso motivacijas paaugstinasana.

Zinatnes, tehnologijas
attistibas un inovacijas
pamatnostadnes 2021.-

Sekmét  gudras, tehnologiski
attistitas un inovativas sabiedribas
attistibu Latvija.

NodroSinat nepiecieSamo zinasanu un kompetencu radiSanu, augsti kvalifictu
specialistu sagatavosanu.

dokuments Latvija.

2027.gadam

Latvijas nacionalo | Nacionala limena pasakumu plans Profesionalaja izglitiba veicamo pasakumu kopums ietver izglitibas iestazu
reformu programma "ES | stratégijas "Eiropa 2020" mérku optimizaciju un diferenciaciju, materialtehniskas bazes un infrastruktiras
2020" stratégijas | sasniegSanai. modernizé€Sanu un izglitibas kvalitates uzlaboSanu, sadarbibas stiprinasanu ar
istenoSanai nozaru socialajiem partneriem, kulttrizglitibas kompetences centru izveidi.
Latvijas Nacionalais | Nacionalais attistibas plans 2021.— NepiecieSamas izmainas profesionalaja izglitiba ir: pedagogu ataudzes veidoSana
attistibas plans 2021.- | 2027. gadam ir galvenais valsts un profesionalas kvalifikacijas pilnveide, profesionalas izglitibas prestiza
2027. gadam vidéja termina attistibas planoSanas stiprinasana, profesionalas izglitibas iestazu ka izcilibas un inovaciju centru

veidoSana, izglitibas kvalitates uzlaboSana, studiju vides modernizacija un
digitalizacija, sadarbiba ar darba devé&jiem, muzizglitibas piedavajuma pilnveide.

Izglitibas iestadém ir janostiprina jauno tehnolodiju ievieSana un studiju procesa
jaattista digitalas prasmes un STEM/STEAM kompetences.

Tehnologijas un digitalizacija sniedz iesp€jas jaunu nodarbinatibas veidu attistibai,
piesaistot un noturot kvalificétus absolventus darba tirgum.
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Latvijas ilgtspé&jigas
attistibas stratégija lidz
2030. gadam

Nacionala [imeni hierarhiski
augstakais attistibas planosanas
dokuments, kas nosaka Latvijas
ilgtermina  attistibas redz&jumu;
galvenais planoSanas dokuments,
kas iezimé integretu skatijumu
valsts teritorijas lidzsvarotai un
ilgtspéjigai attistibai.

NepiecieSama paradigmas maina izglitiba - pareja uz pieejamu, efektivu un
elastigu profesionalas izglitibas sistému, kura izglitibas iestade apzinas
lidzatbildibu kvalitativas, darba tirgus prasibam atbilstoSas izglitibas
nodrosinasana un tautsaimniecibas attistiba.

Javeido profesionalas izglitibas iestazu sistematiska sadarbiba ar augstskolam,
gan veidojot macibu saturu, gan sekmégjot skolotdju kompetences uzlabosanu.
Izglitibas iestadém ir jaklust par sociala tiklojuma centriem, kuru parvaldiba
iesaistas un sadarbojas vecaki, macibspéki, izglitojamie, uznéméji, profesionalo
un nozaru asociaciju parstaviji.

Profesionalajam programmam ir jasniedz zinasanas ari par izvélétajai specialitatei
radniecigam profesijam.

Profesionalas izglitibas iestades var izmantot iesp&ju attistit mizizglitibas
apmacibu ka stabilu un sabiedribai nepiecieSamu darbibas virzienu, 1pasi veicinot
jaunieSu prasmes saskatit nepiecieSamibu péc izglitoSanas visa miza garuma.
Profesionalas izglitibas iestadém ir ne tikai jasagatavo jaunieSi ka darba neéméji,
bet ari jaorienté vini uz uznémeéja karjeras veidoSanas iespgjam.

Ekonomikas ministrijas
informativais zinojums
Par darba tirgus vid€ja
un ilgtermina
prognozem

Zinojuma ir raksturota esoSa
situacija darba tirgt, ka ari ieklautas
Ekonomikas ministrijas aktualizétas
vidéja termina darba tirgus
prognozes laika periodam lidz
2027.gadam un ilgtermina darba
tirgus prognozes lidz 2040.gadam.
Darba tirgus prognozes balstas uz

Ekonomikas ministrijas
izstradatajiem tautsaimniecibas
attistibas un demografijas
scenarijiem

Zinojuma ir ieklauts pétijums par situaciju tirgd, nepiecieSamajam profesijam, ka
rezultata izghtibas iestadei ir iesp€ja prognozet iespeju attistit un piedavat izglitibu
visa miza garuma interesentiem nepiecieSamajas profesijas.
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= Digitala transformacija pieprasa padzilinatu digitalo prasmju izmantoSanu, tapéc
profesionalas izglitibas iestadém ir jaiesaistas digitalo prasmju attistiSana
izglitojamajiem, uznémejiem, darbaspekam.
= Programma paredz stiprinat digitalas inovacijas centru tiklu, caur kuru tiks
nodrosinata pieeja modernam tehnologdijam, lai nodrosinatu ekonomikas nozaru
atbalstiSanu ar darbibu un pakalpojumu digitalizaciju.

programma (2020)

ar dalibvalstim, lai uzlabotu
prasmes, t.sk. kvalifikacijas celSanu
un parkvalifikacijas iesp€jas

"Cela uz ilgtsp€jigu | Parskats par ES progresu |= Izglitibas iestazu attistibas mérki un darbiba ir jasaista ar ilgtsp&jas attistibas
Eiropu lidz 2030. | ilgtspejigas attistibas mérku mérkiem, kas ietver gan "zalu" resursu izmantoSanu, gan digitalo kompetencu
gadam" istenosana un aktualitates apguvi.

nakamajam planoSanas periodam
Eiropas Prasmju | ES programma apvienotam darbam |= Profesionalas izglitibas modernizacija, atbalstot pareju uz zalo un digitalo

ekonomiku.

= Profesionala izglitiba, kas nodroSina ar nakotné un darba tirgli pieprasitam
kompetencem, starp kuram primari izcelas digitalas prasmes un izpratne par
ilgtspéju.

= Piekluves nodrosinasana digitalajiem rikiem un tehnologijam.

= Profesionalas izglitibas ka bitiskas mizizglitibas komponentes stiprinasana.

= Starptautiskas sadarbibas veicinasana profesionalas izglitibas joma

Eiropas Komisijas
stratégiskie uzstadijumi
vienotas Eiropas
izglitibas telpas
veidoSana

Tiek Tistenotas iniciativas ar mérki

uzlabot izglitibas kvalitati, T1pasi
akcent€jot pamatprasmes un
digitalas prasmes, veicinat

ieklaujosu izglitibu un uzlabot skolu
sniegumu, caur to stiprinot izpratni
par klimata parmainam un ilgtspé&ju,
attistot videi draudzigu
infrastruktdru, atbalstot
skolotaju profesiju, turpinot ieviest

. Eiropas Komisijas stratégiskie uzstadijumi vienotas Eiropas izglitibas
telpas veidosana:
o Studijas un macibas arzemés klust par ierastu praksi;
o Skolu un augstskolu diplomi tiek atziti visa ES;
o Divu valodu prasme papildus dzimtajai valodai klust par normu;
o Visiem pieejama augstaka izglitiba neatkarigi
no socialekonomiskajiem apstakliem;
o Eiropas pilsoniem eiropiesa identitates apzina, ka ari Eiropas kultiras
mantojuma un ta daudzveidibas apzina
Komisijas pirmo pasakumu kopums versts uz:
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DOKUMENTS DOKUMENTA MERKIS IETEKME UZ JAK ATTISTIBU
Eiropas universitates un veicinot o Kompetences macibam miza garuma;
izglitibas péctecibu. o Digitalajam prasmém;

o Kopigam izglitibas vértibam un ieklaujosu izglitibu.

Komisijas ofro pasakumu kopums uzsver izglitibas, jaunatnes un kultliras nozimi
Eiropas nakotnes veidosana un vérsts uz:
o Programmas Erasmus+ stiprinasanu;
Atbalstu strukttras Eiropas sabiedriba izglitibas politikas joma;
Atbalstu dalibvalstu reformam Eiropas semestra ietvaros;
Eiropas lidzeklu mérktiecigaku izmantoSanu;
Eiropas universitasu dibinasanu;
Eiropas studentu kartes izveidi;
Agrinu pirmsskolas izglitibu un aprupi;
o Valodu apguvi.

o O O O O O

ANO rezolucija Iigtspé€jigas attistibas mérku | = Ilgtsp&jigas attistibas meérkis "NodroSinat ieklaujosu, taisnigu un kvalitativu
"Ilgtspé&jigas attistibas | rezolucija integrésanai ANO izgltibu un veicinat muzizgltibas iesp&jas visiem" paredz vienlidzigu pieeju
programma 2030. dalibvalstu nacionalajos attistibas kvalitativai augstakajai izglitibai neatkarigi no dzimuma, vecuma un sociala
gadam" planos. stavokla. Augstakaijai izglitibai ir jasniedz darba veikSanai un uznéméjdarbibai

piemérotas prasmes ka jaunieSiem, ta pieaugusajiem un javeicina izpratne par
ilgtsp€jigu attistibu.
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Pielikums Nr.2

Jekabpils Agrobiznesa koledzas un Barkavas struktiirvienibas ipasuma, valdijuma vai lietoSana esosajiem nekustamajiem

ipasumiem

Nr. Nekustama TpaSuma objekta veids1 Nekustama Tpasuma objekta atrasanas vieta
p. k. -
_ - Platiba
veids nosaukums adrese kadastra numurs kadastra apzim&jums
(ha/m2)
1 2 3
1. Nekustama Tpasuma obijekti
1.1 Buve macibu korpuss Pasta iela 1, Jékabpils 5601 002 2107 5601 002 2133 001 856.40
1.2 Blve macibu korpuss ar sporta | Pasta iela 1, Jékabpils 5601 002 2107 5601 002 2133 002 2344.90
zali
1.3 Blve dienesta viesnica Pasta iela 1, Jekabpils 5601 002 2107 5601 002 2133 003 4477.20
1.4 Bave saimniecibas €ka Pasta iela 1, Jekabpils 5601 002 2107 5601 002 2133 004 235.30
1.5 | zemes vieniba zemes vieniba Andreja Pormala iela 5601 002 2107 5601 002 2107 0.3982
12B, Jekabpils
1.6 | zemes vieniba zemes vieniba Pasta iela 1, Jekabpils 5601 002 2107 5601 002 2133 0.8549
1.7 zemes vieniba zemes vieniba Barkavas pag., 7044008 0007 7044008 0007 13.8
“Akmensala”, Madonas nov.
lietoS | IZM valdijuma zemes vieniba Barkavas pag., 7044008 0029 7044008 0029 9.5
ana Madonas nov
1.9 zemes vieniba zemes vieniba Barkavas pag., 70440080042 70440080043 3.4

Madonas nov.
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dzirnavas”

nov

1.10 | zemes vieniba zemes vieniba Barkavas pag., 70440080042 704400800044 6.4
Madonas nov.
1.11 | zemes vieniba zemes vieniba Barkavas pag., 70440080042 70440080045 14.1
Madonas nov.
1.12 | zemes vieniba zemes vieniba Dzirnavu iela 1, 70440080042 7044008 0436 3.19
Barkava, Barkavas
pag., Madonas nov.
2.13 | zemes vieniba zemes vieniba Barkavas pag., 70440080042 70440080439 1.71
Madonas nov
2.14 Bave Macibu kopmitnes un Dzirnavu iela 1, 70440080042 7044 008 0042 001 5303.80
korpuss Barkava, Barkavas
pag., Madonas nov.
Buve Macibu - razoSanas Dzirnavu iela 1, 70440080042 7044 008 004 2002 5630.20
korpuss Barkava, Barkavas
pag., Madonas nov.
2.15 asfaltéts laukums — Barkavas pag., Madonas 70440080042 7044 008 004 2006 13810.00
macibu poligons nov
2.16 “Barkavas tvaika Barkavas pag., Madonas 70440080047 7044 008 0433 2.38
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Buvniecibas nozare

Pielikums Nr.3

Pielikums
Izglitibas un zinatnes ministrijas
rikojumam Nr.

Metodiska darba Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
virsvadiba metodiska darba joma programmu programmu atbilstosi nozaru
veiksana grupa kopa kvalifikacijas sistéemai
Daugavpils Rigas Celtniecibas Arhitekttra un 582 Biivnieciba un | 582 01 Biivdarbi | BetonéSanas tehnikis
Buvniecibas koledza buvnieciba civila celtnieciba Betonetajs
tehnikums Blvstradnieks

Sausas buves tehnikis
Sausas buves montéetajs
Blvstradnieks

Marnieks
Krasnu un kaminu marnieks
Blvstradnieks

Apdares darbu tehnikis
Apdares darbu stradnieks
Buvstradnieks

582 02
Bivnieciba

Buvkonstrukciju montétajs ar
specializacijam:

- Metala buvkonstrukciju
montetajs

- Dzelzsbetona buvkonstrukciju
montétajs

- Stikloto buvkonstrukciju
montétajs

- Koka buvkonstrukciju montétajs
Bavstradnieks
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582 03 Siltuma,
gazes un udens

InZenierkomunikaciju tehnikis
InZenierkomunikaciju montétajs

tehnologija
Smiltenes tehnikums | Saldus tehnikums, Arhitektdra un 582 Buvnieciba un | 582 05 Transportbuvju bivtehnikis ar
Profesionalas bivnieciba civila celtnieciba Transportblves specializacijam:
izglitibas - Celu buvtehnikis
kompetences centrs - Tiltu buvtehnikis
"Rigas Valsts - Sliezu celu bavtehnikis
tehnikums", - Tiltu bavtehnikis
Daugavpils - Sliezu celu bavtehnikis
Buvniecibas - Blvniecibas un celu buves
tehnikums masinu tehnikis
Celu buves stradnieks ar
specializaciju:
- Brugétajs
582 04 Hidrobuvju buvtehnikis ar

Hidroinzenierzinat
ne

specializacijam:
- Melioracijas sistemu buvtehnikis
- Hidrotehnisko buvju buvtehnikis

Vidzemes
Tehnologiju un
dizaina tehnikums

Ogres tehnikums

Arhitektura un
buvnieciba

582 Buvnieciba un
civila celtnieciba

582 01 Buvdarbi

Jumikis
Namdaris
Buvstradnieks

Rigas Celtniecibas
koledza

Daugavpils
Bivniecibas
tehnikums

Arhitektura un
buvnieciba

582 Buvnieciba un | 582 02 Eku bavtehnikis
civila celtnieciba Buvnieciba Buvstradnieks

581 Arhitektura un | 581 01 Arhitekturas tehnikis
pilsétu planosana Arhitektdira

581 04 Zemes
iericiba

Mérniecibas tehnika kvalifikacija ar
specializaciju:
- Zemes lietu tehnikis
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581 03 Geodézija
un kartografija

Geotehnikas izpétes tehnikis

Vairumtirdznieciba un
mazumtirdznieciba

341
Vairumtirdznieciba
un
mazumtirdznieciba

341 03
Nekustama
ipasuma
tirdznieciba un
apsaimniekosana

Namu parzinis
Namu apsaimniekoSanas meistars
UzkopSanas darbu meistars

Bulduru Darzkopibas | Daugavpils Arhitektdra un 582 Buvnieciba un | 582 02 Ainavu buvtehnikis
vidusskola Buvniecibas buvnieciba civila celtnieciba Buvnieciba Ainavu stradnieks
tehnikums 622 Darzkopiba 622 04 Darzu un | Koku kopSanas tehnikis
parku kopSana Kokkopis (arborists)
Drukas un mediju tehnologiju nozare
Metodiska darba Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
virsvadiba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
veikSana kvalifikacijas sistemai

Profesionalas
izglitibas
kompetences centrs
"Rigas Valsts
tehnikums"

RazoSana un
parstrade
(Poligrafijas
razoSanas
tehnolodijas un
izstradajumu
izgatavosana)

545 Poligrafijas
razoSanas
tehnolodijas un
izstradajumu
izgatavoSana

545 01 Gramatu
iesieSana

545 02 Poligrafija
un izdevejdarbiba

Iespieddarbu noformé&juma
tehnikis

Poligrafijas iekartu tehnikis ar
specializacijam:

- Digitalas drukas operators
- Sietspiedéjs

- Fleksospiedgjs

- Reproiekartu operators

- Iespieddarbu apstrades
specialists

- Ofseta iespied€js
Gramatsé€jéejs

Poligrafijas razoSanas tehnikis
Poligrafiskas produkcijas
razoSanas stradnieks *
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Elektronisko un optisko iekartu razosanas, informacijas un komunikacijas tehnologiju nozare

Metodiska darba
virsvadiba

Lidzatbildiba
metodiska darba
veiksana

Metodiska darba
joma

Izglitibas
programmu grupa

Izglitibas
programmu kopa

Profesionalas kvalifikacijas
atbilstosi nozaru
kvalifikacijas sistéemai

Profesionalas
izglitibas
kompetences centrs
"Rigas Tehniska
koledza"

Ogres tehnikums,
Jelgavas Tehnikums

InZenierzinatnes un
tehnologijas

523 Elektronika un
automatika

523 03
Telekomunikacijas

Telekomunikaciju tehnikis

Ogres tehnikums

Profesionalas

InZenierzinatnes un

523 Elektronika un

523 02 Elektronika

Elektronikas tehnikis

izglitibas tehnologijas automatika Elektronikas montétajs
kompetences centrs
"Rigas Tehniska
koledza",
Jelgavas Tehnikums
Jelgavas Tehnikums | Ogres tehnikums, Datorika 483 Datorsistemas, | 483 01 Datorsistemu tehnikis
Profesionalas datubazes un Datorsistémas,
izglitibas datortikli datubazes un
kompetences centrs datortikli
"Rigas Tehniska 484 ProgrammésSana | 484 01 Programmeésanas tehnikis
koledza", Programmésana

Rézeknes tehnikums,
Profesionalas
izglitibas
kompetences centrs
"Rigas Valsts
tehnikums"
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Metodiska darba Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
virsvadiba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
veiksana kvalifikacijas sistéemai
Profesionalas Profesionalas InZenierzinatnes un | 521 Mehanika un 521 02 Udensapgades un kanalizacijas
izglitibas izglitibas tehnologijas metalapstrade InZeniermehanika | Sistému tehnikis
kompetences centrs | kompetences centrs | (Aukstumiekartas, Udens un kanalizacijas iekartu
"Rigas Tehniska "Liepajas Valsts Siltumenergétika) re_mprltva tslédznieks ——
koledza" tehnikums" V_ed_lnasanas un kondicionésanas
o sistému tehnikis
Daugavpils Védinasanas un kondicionésanas
Blvniecibas iekartu remontatslédznieks
tehnikums Aukstumiekartu sistemu tehnikis

Aukstumiekartu
remontatslédznieks

Kuga saldéSanas iekartu
mehanikis

Gazes apgades sistemu tehnikis
Gazes iekartu remontatslédznieks

Siltumapgades un apkures
sistému tehnikis
Siltumiekartu remontatslédznieks

Profesionalas
izglitibas
kompetences centrs
"Liepajas Valsts
tehnikums"

Profesionalas
izglitibas
kompetences centrs
"Rigas Valsts
tehnikums",
Daugavpils
tehnikums,
Profesionalas
izglitibas

InZenierzinatnes un
tehnologijas

522 Enerdetika

522 01 Enerdetika
un elektrotehnika

Elektrotehnikis ar specializacijam:
- Atjaunojamas enerdgétikas
tehnikis

- Rupnicu elektroiekartu tehnikis
- Elektrisko tiklu tehnikis

- Elektromontazas tehnikis

Kuga elektrikis

Elektromontieris ar
specializacijam:

- Gaisvadu un kabelliniju
elektromontieris

113




JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

kompetences centrs
"Rigas Tehniska
koledza",

Ventspils tehnikums

-- Elektroatslédznieks
Elektroiekartu montétajs

Kokriipniecibas (mezsaimnieciba, kokapstrade) nozare

Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa | atbilstosi nozaru kvalifikacijas
virsvadiba veiksana sistémai
Ogres Lauksaimnieciba, 623 Mezsaimnieciba | 623 01 Meza darbi | MeZsaimniecibas tehnikis
tehnikums meZzsaimnieciba un un tehnika Motorzaga operators
zivsaimnieciba MeZstradnieks
InZenierzinatnes un | 525 525 08 MeZa masinu operators
tehnologijas Masinzinibas MeZsaimniecibas Kokvedgja automobila vaditajs
tehnika
Kuldigas Vidzemes Razosana un 543 Kokapstrades 543 01 Koka izstradajumu razoSanas
Tehnologiju un | tehnologiju un parstrade tehnologijas un Kokapstrade tehnikis
tdrisma dizaina tehnikums (Kokapstrade) izstradajumu Datorizetu kokapstrades iekartu
tehnikums izgatavosana operators
Kokapstrades iekartu operators
Koksnes materialu apstradatajs
Vidzemes Kuldigas Tehnologiju | Kokapstrades 543 Kokapstrades 543 04 Mébelu galdnieks
tehnologiju un un tdrisma tehnologijas un tehnologijas un Kokizstradajumu Blvizstradajumu galdnieks
dizaina tehnikums, izstradajumu izstradajumu izgatavoSana Tapseétajs
tehnikums Jelgavas Tehnikums | izgatavoSana izgatavoSana
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Kimiska rupnieciba un tas saskarnozares

Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darb Izalitib Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba etocliska darba Zglitibas programmu kopa atbilstosi
virsvadiba veikSana Joma programmu grupa nozaru kvalifikacijas sistémai
Profesionalas RTU Olaines InZenierzinatnes un | 528 Kimijas 528 01 Kimijas Materialu Kimijas tehnikis
izgltibas Tehnologiju koledza tehnologijas tehnologijas tehnologijas
kompetences (Kimija un
centrs "Rigas saskarnozares)
Valsts tehnikums"
RTU Olaines Profesionalas izglitibas 528 01 Kimijas Kimisko procesu tehnikis ar
Tehnologiju kompetences centrs tehnologijas specializacijam:
koledza "Rigas Valsts -- Farmaceitisko procesu tehnikis
tehnikums" -- Parfimérijas un kosmétikas
razoSanas tehnikis
Kimiskas produkcijas razosanas
operators
ar specializaciju:
-- Stikla Skiedras razoSanas
operators
Biotehnologisko procesu tehnikis
Biotehnologisko procesu
operators
Kimijas tehnikis ar specializaciju:
-- Analitiskas kimijas tehnikis
Kimijas laborants
Vidzemes Tehnologiju | InZenierzinatnes un | 529 Vides 529 01 Vides Vides tehnikis
un dizaina tehnikums | tehnologijas inZenierzinatnes inZenierzinatnes
(Vide)
Vidzemes RTU Olaines InZenierzinatnes un | 529 Vides 529 01 Vides Vides iekartu tehnikis
Tehnologiju un Tehnologiju koledza tehnologijas inZenierzinatnes inZenierzinatnes
dizaina tehnikums (Vide)
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Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana kvalifikacijas sistéemai
Smiltenes Malnavas koledza Veterinarija 640 Veterinarija 640 01 Veterinararsta asistents

tehnikums Veterinarmedicina

Lopkopiba

621 Lauksaimnieciba

621 04 Lopkopiba

Lopkopibas tehnikis ar
specializacijam:

- zirgkopiba

- aitkopiba

Lopkopis
Laukstradnieks *

Ogres tehnikums

Smiltenes tehnikums

Lauksaimnieciba

624 Zivsaimnieciba 624 01 Zivkopibas tehnikis
Zivsaimnieciba Zivkopis
Zvejnieks
621 Lauksaimnieciba | 621 05 Biskopiba Biskopis

dizaina tehnikums

Kandavas Vidzemes Tehnologiju | Lauksaimnieciba 621 Lauksaimnieciba | 621 00 Lauksaimniecibas mehanizacijas
Lauksaimniecibas | un dizaina tehnikums, Lauksaimnieciba tehnikis
tehnikums Malnavas koledza,

Daugavpils

Buvniecibas

tehnikums
Vidzemes Bulduru Darzkopibas Lauksaimnieciba 621 Lauksaimnieciba | 621 01 Augkopiba | Augkopibas tehnikis
Tehnologiju un vidusskola Augkopis
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Bulduru Vidzemes Tehnologiju | Lauksaimnieciba 622 Darzkopiba 622 00 Darzkopiba | Darzkopibas tehnikis
Darzkopibas un dizaina tehnikums 622 01 Pukkopiba | Darzkopibas tehnikis ar
vidusskola 622 02 Stadu specializacijam:
audzésana — Darzenkopiba,
— Auglkopiba,
— Pukkopiba,
— Stadaudzésana
Darzkopis
Makslas nozares dizaina un radoso industriju sektors (Dizains)
Medtodlska L|dza_tb|_Id|ba Metodisk3 darba Izglitibas Izglitibas Profeswr_ialasv _kvallflkacuas
arba metodiska darba . programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana joma programmu grupa kvalifikicijas sistémai
Kuldigas Rigas Makslas un Vizuali plastiska 211 Vizuali plastiska | 211 03 Restauracija Restauracijas tehnikis ar

Tehnologiju un
turisma
tehnikums

mediju tehnikums,
Zalenieku komerciala
un amatniecibas
vidusskola,

Rézeknes Makslas un
dizaina vidusskola

maksla

maksla

specializacijam:

—Skiedru materialu
restauracijas tehnikis;

—Silikatmaterialu restauracijas
tehnikis;

—Metala izstradajumu
restauracijas tehnikis;

—Koka konstrukciju
restauracijas tehnikis

Rigas Makslas un
mediju tehnikums

Rigas Stila un modes
tehnikums,

Ogres tehnikums,
Kuldigas Tehnologiju
un tdrisma tehnikums,
Profesionalas izglitibas
kompetences centrs,
"Ventspils Muzikas
vidusskola"

Dizains

213 Audiovizuala
maksla un mediju
maksla

213 Audiovizuala
maksla un mediju
maksla

Video operators
Skanu operators
Gaismosanas operators

213 01
Vizualas sazinas
lidzeklu maksla

Fotografs

216 Lietiska maksla

216 02 Koka
makslinieciska
apstrade

Stila mébelu modelétajs

214 Dizains

214 00 Dizains

Materialu dizainera asistents
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Profesionalas
izglitibas
kompetences
centrs "Rigas
Dizaina un
makslas
vidusskola"

Rigas Makslas un
mediju tehnikums,
VSIA "Rigas Turisma
un radosas industrijas
tehnikums",
Vidzemes Tehnologiju
un dizaina tehnikums,
Profesionalas izglitibas
kompetences centrs
"Liepajas Muzikas,
makslas un dizaina
vidusskola"

Dizains

214 Dizains

214 00 Dizains
214 11 Apgérbu
dizains

Produktu dizainera asistents ar
specializaciju:
- Apgérbu dizainera asistents

Ogres tehnikums

Rigas Makslas un
mediju tehnikums,
Daugavpils
Bulvniecibas
tehnikums,

VSIA "Rigas Turisma
un radosas industrijas
tehnikums",
Profesionalas izglitibas
kompetences centrs
"Daugavpils Dizaina
un makslas vidusskola
"Saules skola"™"

Dizains

214 Dizains

214 02 Vides dizains

Vides dizainera asistents ar
specializacijam:

- Interjera dizainera asistents
- Artelpu dizainera asistents

Profesionalas
izglitibas
kompetences
centrs "Liepajas
Muzikas, makslas
un dizaina
vidusskola"

Rigas Makslas un
mediju tehnikums,
Profesionalas izglitibas
kompetences centrs
"Rigas Dizaina un
makslas vidusskola",
Ogres tehnikums,
Jeékabpils Agrobiznesa
koledZa

Dizains

214 Dizains

214 00 Dizains

Komunikacijas dizainera
asistents

- Grafikas dizainera asistents
(drukatie un digitalie mediji)

- Audiovizualas komunikacijas
dizainera asistents
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Metalapstrades, masinbuves un masinzinibu nozare

centrs "Rigas
Tehniska koledza"

Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana kvalifikacijas sistéemai

Profesionalas Ventspils tehnikums, InZenierzinatnes un | 521 Mehanika un 521 01 Metalapstrade | Programmvadibas
izglitibas Valmieras tehnikums | tehnologijas metalapstrade metalapstrades darbgaldu
kompetences (Metalapstrade) iestatitajs

Programmvadibas
metalapstrades darbgaldu
operators

Ogres tehnikums
Profesionalas izglitibas
kompetences centrs

InZenierzinatnes un
tehnologijas
(Masinzinibas)

525 Masinzinibas
(mehaniskie
transportlidzekli,

525 01 Autotransports

Automehanikis
Autoatslédznieks

Transportlidzeklu diagnostikis

"Rigas Valsts kugi un gaisa kugi)
tehnikums"

Daugavpils Profesionalas izglitibas | Inzenierzinatnes un | 525 Masinzinibas 525 01 Autotransports | Transportlidzeklu krasotajs

Bivniecibas kompetences centrs tehnologijas (mehaniskie

tehnikums "Rigas Valsts (Masinzinibas) transportlidzekli,
tehnikums" kugi un gaisa kugi)

Profesionalas Daugavpils InZenierzinatnes un | 525 Masinzinibas 525 01 Autotransports | Autovirsbuvju

izglitibas Buvniecibas tehnologijas (mehaniskie remontatslédznieks Sauszemes

kompetences tehnikums (Masinzinibas) trapsportlidzek,li, , transportlidzeklu tehniskais

centrs "Rigas kugi un gaisa kugi) VEertéetajs

Valsts tehnikums"

Ogres tehnikums | Kandavas InZenierzinatnes un | 525 Masinzinibas 525 00 Masinzinibas Smago spekratu mehanikis
Lauksaimniecibas tehnologijas (mehaniskie (mehaniskie Smago spekratu atslédznieks
tehnikums, (Metalapstrade) transportlidzekli, transportlidzekli, kugi
Daugavpils kugi un gaisa kugi) | un gaisa kugi)

Blvniecibas
tehnikums
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Valmieras Ventspils tehnikums, InZenierzinatnes un | 521 Mehanika un 521 06 Mehatronika Mehatronisku sistému tehnikis
tehnikums Profesionalas izglitibas | tehnologijas metalapstrade
kompetences centrs (Mehatronika)
"Rigas Tehniska
koledza"
Ventspils Daugavpils tehnikums, | InZenierzinatnes un | 521 Mehanika un 521 01 Metalapstrade | Masinbiives tehnikis
tehnikums Valmieras tehnikums, | tehnologijas metalapstrade 521 03 Virpotajs
Profesionalas izglitibas | (MasSinbive) InZeniertehnika, Frézetajs
kompetences centrs mehanika un Atslédznieks
"Rigas Valsts masinbives MontaZzas darbu atslédznieks
tehnikums" tehnologijas Rupniecisko iekartu mehanikis
ar specializaciju:
- Kimisko un biotehnologisko
iekartu mehanikis
Rigas 3. Valmieras tehnikums, | InZenierzinatnes un | 521 Mehanika un 521 01 Metalapstrade | Rokas lokmetinatajs
arodskola Ventspils tehnikums, tehnologijas metalapstrade (MMA/111)
Daugavpils (Metalapstrade) Lokmetinatajs metinasana ar
Buvniecibas mehanizeto iekartu aktivas
tehnikums gazes vide (MAG/135)

Lokmetinatajs metinasana ar
mehanizeto iekartu inertas
gazes vide (MIG/131)
Lokmetinatajs metinasana ar
volframa elektrodu inertas
gazes vide (TIG/141)
Gazmetinatajs (OAW/311)

120




JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

Partikas rupniecibas nozare

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

produktu razoSana
541 07 Auglu un
darzenu parstrade
541 08 Zivju
apstrades tehnologija
541 09 Dzérienu
razosana

Metodiska Lidzatbildiba Metodiska joma Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana kvalifikacijas sistéemai
Rézeknes VSIA "Rigas Turisma | RazoSana un 541 Partikas 541 01 Partikas Partikas produktu razoSanas

tehnikums un radosas industrijas | parstrade razosanas produktu tehnolodija | tehnikis ar specializacijam:
tehnikums", tehnologijas un 541 04 Miltu - Galas un galas produktu
Valmieras tehnikums, izstradajumu izstradajumu razoSana | razoSanas tehnikis
Kuldigas Tehnologiju izgatavosana 541 05 Galas - Zivju produktu razoSanas
un tdrisma tehnikums, produktu razoSana tehnikis
541 06 Piena - Piena un piena produktu

razosanas tehnikis

- Auglu un darzenu parstrades
razosanas tehnikis

- Dzérienu razosanas tehnikis
- Maizes un miltu produktu
razoSanas tehnikis

- Saldumu un Sokolades
razoSanas tehnikis

Partikas produktu razosanas
operators

Partikas produktu razosanas
stradnieks
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Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana kvalifikacijas sistéemai

Rigas Stila un VSIA "Rigas Turisma | SkaistumkopSanas | 815 815 00 Skaistum- Kosmétikis
modes tehnikums | un radosas industrijas | pakalpojumi Skaistumkopsanas kopSanas pakalpojumi | Manikira un pedikira specialists
tehnikums", pakalpojumi 815 01 Dekorativa Frizieris — stilists
Kuldigas Tehnologiju kosmeétika Frizieris
un turisma tehnikums 815 02 Frizieru Vizuala téla stilists
pakalpojumi VizaZists
815 03 Nagu Grimétajs
kopSanas pakalpojumi | spa specialists
Pirtnieks

Pirts meistars

Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu razosanas nozare

modes tehnikums

kompetences centrs
"Liepajas Valsts
tehnikums",
Smiltenes tehnikums

parstrade

(Sito izstradajumu
razoSanas
tehnologija)

razoSanas
tehnologijas un
izstradajumu
izgatavoSana

apgérbu tehnologija
542 02 Siito
izstradajumu
razosanas
tehnologija

542 03 Trikotazas
izstradajumu
razosanas
tehnologija

Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veikSana kvalifikacijas sistemai

Rigas Stila un Profesionalas izglitibas | RazoSana un 542 Tekstiliju 542 01 Tekstila un Térpu izgatavoSanas

un stila specialists
Drébnieks

Suvéjs

StiSanas iekartu operators
Suvéja paligs

Térpu modeléSanas un
konstruésanas specialists

Piegriezejs
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546 Adas apstrades
tehnologijas un
izstradajumu
izgatavosSana

546 00 Adas
apstrades
tehnologijas un
izstradajumu
izgatavoSana

Adas un kaZokadas izstradajumu
izgatavoSanas specialists

Apavu izgatavotajs
Apavu labotajs

Transporta un logistikas nozare

Metodiska
darba
virsvadiba

Lidzatbildiba
metodiska darba
veiksana

Metodiska darba
joma

Izglitibas
programmu grupa

Izglitibas
programmu kopa

Profesionalas kvalifikacijas
atbilstosi nozaru
kvalifikacijas sistémai

PIKC "Liepajas
Valsts tehnikums"

Profesionalas izglitibas
kompetences centrs
"Rigas Valsts
tehnikums"

Transports un
logistika

345 Vadiba un
administrésana

345 12
Telemehanika un
logistika

Logistikas darbinieks ar
specializacijam:

- Razosanas logistikas
darbinieks;

- Pasazieru parvadajumu
logistikas darbinieks
Noliktavas darbinieks
Noliktavas stradnieks*

840 Transporta 840 10 Dokers
pakalpojumi Transporta
pakalpojumi
525 Masinzinibas 840 05 Gaisa Gaisa kugu mehanikis
(Mehaniskie satiksmes
transportlidzekli, pakalpojumi

kugi un gaisa kugi)

123




JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

Profesionalas
izglitibas
kompetences
centrs "Rigas
Valsts tehnikums"

Daugavpils tehnikums

Transports un
logistika

840 Transporta
pakalpojumi

840 08 Dzelzcela
pakalpojumi

Dzelzcela transporta
parvadajumu organizacijas un
kustibas drosSibas tehnikis
Dzelzcela transporta
automatikas, telemehanikas un
sakaru tehnikis ar specializaciju:
- Dzelzcela elektroliniju
mehanikis

525 Masinzinibas
(Mehaniskie
transportlidzekli,
kugi un gaisa kugi)

525 04 Dzelzcela
transports

Lokomotivju saimniecibas
tehnikis ar specializacijam:

- Dizellokomotives vaditajs
(masinists);

- Dizelvilciena vaditajs
(masinists);

- Elektrovilciena vaditajs
(masinists);

- Elektrolokomotives vaditajs
(masinists);

- Sliezu motortransporta
vaditajs (masinists);

masinas un to sastavu operators
(masinists).

Vilces lidzekla vaditaja
(masinista) paligs

SlieZzu celu saimniecibas tehnikis
Sliezu celu brigadieris
Transporta vagonu tehnikis
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Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu programmu kopa | atbilstosi nozaru kvalifikacijas
virsvadiba veiksana grupa sistemai
Kuldigas VSIA "Rigas Turisma | Turisma 812 Tarisma un 812 01 Turisma Turisma pakalpojumu konsultants
Tehnologiju un un radoso industriju | pakalpojumi atputas organizacija | pakalpojumi
tdrisma tehnikums", Viesnicu un 811 Viesnicu un 811 02 Edinadanas | Konditors
tehnikums Ventspils tehnikums | restoranu restoranu serviss pakalpojumi Konditora paligs
pakalpojumi
Ventspils VSIA "Rigas Turisma | Viesnicu un 811 Viesnicu un 811 03 Viesnicu Viesmilibas pakalpojumu specialists
tehnikums un radosSo industriju | restoranu restoranu serviss pakalpojumi Viesnicas istabenis
tehnikums", pakalpojumi Viesu uznemsanas dienesta
Kuldigas Tehnologiju specialists
un turisma Viesmilis
tehnikums Vinzinis
Barmenis
VSIA "Rigas Kuldigas Tehnolodiju | Viesnicu un 811 Viesnicu un 811 02 Edinadanas | Pavars ar specializacijam:
Tarisma un un turisma restoranu restoranu serviss pakalpojumi — Restorana pavars
radosSo industriju | tehnikums, pakalpojumi — Kuga pavars
tehnikums" Ventspils tehnikums Pavara paligs
Virtuves darbinieks*
Ugunsdrosiba un ugunsdzésiba
Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana kvalifikacijas sistemai

Saldus tehnikums

Ugunsdrosiba un
ugunsdzésiba

861 Personu un
ipasSuma aizsardziba

861 08
Ugunsdrosiba un
ugunsdzésiba

Ugunsdzésibas un glabsanas
dienesta ugunsdzésejs glabejs
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Uzneémeéjdarbibas, finansu, gramatvedibas, administréSanas nozare

centrs "Liepajas
Valsts tehnikums

mazumtirdznieciba

Metodiska Lidzatbildiba Metodiska darba Izglitibas Izglitibas Profesionalas kvalifikacijas
darba metodiska darba joma programmu grupa | programmu kopa atbilstosi nozaru
virsvadiba veiksana kvalifikacijas sistemai
Profesionalas Valmieras tehnikums | Komerczinibas un 341 341 02 Komercdarbinieks ar

izglitibas administréSana Vairumtirdznieciba Komerczinibas specializacijam:
kompetences un - Mazumtirdzniecibas

Komercdarbinieks

- Reklamas pakalpojumu
komercdarbinieks

- Rupniecibas komercdarbinieks
- Agrara sektora
komercdarbinieks

Pardevejs

Pardevéja paligs

Valmieras
tehnikums

Profesionalas izglitibas
kompetences centrs
"Liepajas Valsts
tehnikums"

Komerczinibas un
administrésana

343 Finanses, banku

343 01 Banku

lietas un zinibas un finanses

apdroSinasana 344 02

344 Gramatvediba Gramatvediba

un nodokli

346 Sekretariata un | 346 01

biroja darba Administrativie un
sekretara
pakalpojumi

Finansu darbinieks
Gramatvedis

Klientu apkalposanas specialists
Lietvedis
Sekretars

126




JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

Pielikums Nr.4
MUZIZGLITIBAS ATTISTIBA

L1zglitiba un apmacibas visa miza garuma — tas ir labakais cels, lai visi spétu tikt gala ar
parmainu izaicinajumiem. Ar tam zinaSanam, iemanam un izpratni, ko més apgtistam ka bérni un ka
jauniesi gimeng, skola, apmacibu laika un koledza vai universitaté, visam mizam nepietiks. Izglitibas
paliekoSa ieklausana pieauguso dzivé ir loti svarigs elements, lai praktiski istenotu muzizglitibu, bet
tas ir tikai viens S uzdevuma aspekts. Mizizglitibas skatijuma visa izglitiba tiek apliikota ka vienots
veselums, kas turpinas “no Stipula lidz kapam”, teikts Mizizglitibas memoranda.

MiZizglitibas perspektivas maina asi iezimé&jas Sodien, jo ta ir kluvusi par politikas vajadzibu.
Latvija ir noteiktas mazizglitibas prioritates, ir apspriesta to ievieSana, tai ir pieskirts lielaks svars ne
tikai izglitibas joma, bet ari nodarbinatibas joma, ekonomiskaja un socialaja izaugsmé. Eiropas
vienotas augstakas izgltibas telpa ir noteikta prasiba augstakas izglitibas institlicijam istenot ari
Jtreso misiju” t.i. darboties sabiedribas izglitoSanas, informésanas jom3, attistot mazizglitibu. Latvijas
attistibas mérku sasniegsanai tris pilaru finanséSanas modeli, kas nodroSina augstakas izglitibas
piedavajuma salagoSanu ar Latvijas tautsaimniecibas attistibas un darba tirgus vajadzibam,
kvalitativu, pétnieciba balstitu augstakas izglitibas saturu un rezultatu parvaldibu augstakas izglitibas
institlcijas, muzizgltibas vieta ir  treSaja pilara, kas ir attistibas finans€jums - pieskiruma
komponents, kas vérsts uz nakotné istenojamam iecerém, inovacijam un augstskolu profiléSanos.
Ta mérkis ir stimulét inovacijas, pétniecibas (vai studiju) izcilibu, iestazu specializaciju un profilu
attistibu.

Jekabpils Agrobiznesa koledzai:

e ir jaienem stabila vieta valsts izglitibas istenotaju, komercuznémumu, NVO vidd, nodroSinot ari
kvalitativu un musdienigu mizizglitibas pakalpojumu;

e darbibas jomu ,Muzizgltiba” attistit, pamatojoties uz Muzizglitibas memoranda noteiktajam
galvenajam idejam:

1. Jaunas pamatprasmes visiem

2. Inovacijas macisana un macibas

3. Macisanas novértésana

4. Nodrosinat macisanos tuvak dzivesvietai.

MUZIZGLITIBAS DARBIBAS JOMAS IEVIESANAS ETAPI:

L. EsoSas situacijas izpéte
Macibu vajadzibu noteikSana 2017 - 2020
Darbibas uzsaksana

IL. Jorjwa_si ka sistémas ieviesana un 2021 — 2022
attistisana

I1I. Pozicijas nostiprinasana nozaré 2022 -2024

IV. Darbibas paplasinasana 2025 - 2027
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I.ESOSAS SITUACIJAS IZPETE (2017 — 2018)

pamatojums mazizglitibas ka darbibas jomas attistibai

Muzizglitibas politika ES
ES pieauguso izglitibas sektoru Eiropa atbalsta dazados veidos — sakot ar izpétes projektu
pasitijumiem un daliSanos ar labas prakses piemériem, un beidzot ar inovaciju veicinasanas
pasakumiem un atsevisku personu prasmju pilnveides finansésanu

ES loma veésturiski

2002 Eiropas Savienibas Padome publicé ,Rezolticiju par muzizglitibu” - ipasi izcelot izglitibas
principu "no Stipula lldz kapam" un ta nodroSinasanas iespéjas dazadas vidés

2006 Komisija publicé pazinojumu ,Lai macitos, nekad nav par vélu” - ipasi tiek izcelta
pieauguso apmacibu biitiska ietekme uz nodarbinatibu, mobilitati un socialo integraciju. Komisija
publicé pazinojumu ,Mizu dzivo — mizu macies”: ricibas plans pieauguso izglitibai (2008-2010),
kura pirmo reizi ir definétas kopigas prioritates, kas javeic pieauguso izglitibas joma

2007 Padome publicé rezoluciju ,Par atjaunotu Eiropas izglitibas programmu
pieaugusajiem” (EAAL) - pieauguso izglitibas politikas jomas konsolidacija ( ES pieauguso
izglitibas politikas atsauces dokuments)

2011 EAAL galvenais vestijums: ,Pieauguso izglitiba jebkada forma ievérojami uzlabo apmacamo
personu nodarbinatibas raditajus, veicina socialo integraciju, iesaistiSanos pilsoniskajas aktivitatés
un personisko izaugsmi. Programmas uzsvars ir likts uz pieaugosu iesaistiSanos un iesp&ju visiem
pieaugusajiem attistit un atsvaidzinat savas prasmes un zinasanas visa miiza garuma”.

2016 19. decembri Padome pienem ieteikumu ,Prasmju pilnveides celi: jaunas iespejas
pieaugusajiem”: mérkis ir palidzét Eiropas 64 miljoniem pieauguso, kuri vél nav ieguvusi vid&jo
izglitibu, apgut lasitprasmi, rékinasanu un digitalas prasmes pamata limeni un |aut turpinat iegt
pamatskolas vai vidusskolas izglitibu. EAAL ir dala no "ET2020" stratédijas, kas ir stratégijas
sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma. ,ET2020” pieauguso izglitibas 2016-2018
darba grupa isteno sasvstarpg&jas maciSanas stratégiju politikas jomas, kas iedrosSina vairak
pieauguso macities darba vieta.
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2018 Eiropas padomes ieteikumi par pamatprasmém mdazizglitiba ( Council Recommendation
on Key Competences for Lifelong Learning, adopted by the Council at its 3617th meeting
held on 22 May 2018)
ES definétas mizizglitibas 8 pamatprasmes:
. Daudzvalodu kompetence
. Personiga sociala un maciSanas macities kompetence
. Pilsoniskuma kompetence
. Uznéméjdarbibas kompetence
. Kultras izpratnes un izpausmes
kompetence
6. Digitala kompetence
7. Matematiska kompetence un kompetence dabaszinatnés, tehnologijas un inzenierzinatnés
8. Rakstitpratibas kompetence

U b WN =

2019 Dalibvalstis noformulé pasakumus, kas tiks veikti ieteikuma ""Prasmju pilnveides celi"
istenoSanas ietvaros.

OECD prasmju stratégijas rekomendacijas diagnostikas zinojums «OECD Latvijas prasmju

stratégija: novértéjums un rekomendacijas>:

1. Skérslu mazinasana pieauguso izglitibai

2. Pieauguso izglitibas kvalitates paaugstinasana

3. Pieauguso izglitibas piedavajuma paplasinasana (Stiprinat profesionalas izglitibas iestazu, t.sk.
PIKC vadibas un pedagodisko kapacitati darbam ar pieaugusajiem. Palielinat augstakas
izglitibas iestazu stratégisko lomu pieauguso izglitibas istenosSana)
Prasmju nelidzsvarotibas samazinasana darba tirga.

2020
EK ,Cela uz ilgtspejigu Eiropu lidz 2030.gadam”
Izglitiba, apmaciba un miizizglitiba ir nepiecieSami priekSnosacijumi, lai raditu ilgtsp&jas kultdru.

ES vaditaji ir vienojusies stradat pie t3, lai lidz 2025. gadam izveidotu Eiropas izglitibas telpu noltka
pilniba izmantot izglitibas, apmacibas un kultliras sniegto potencialu ka darbvietu radisanas,
ekonomikas izaugsmes un sociala taisniguma veicinasanas virzitajspéku. Izglitiba ir gan vértiba
pati par sevi, gan neparvértéjams lidzeklis ilgtspé&jigas attistibas panaksanai. Tadél galvena
uzmaniba javelta tam, lai uzlabotu vienlidzigu piekluvi ieklaujoSai un augstas kvalitates izglitibai
un apmacibai visos dzives posmos — no agras bérnibas lidz augstakajai izglitibai un pieauguso
izglitibai.
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MUZIZGLITIBAS POLITIKA ES -

e —

EK PARDOMU DOKUMENTS
«CELA UZ ILGTSPEJIGU EIROPU LID

2030. GADAM»

EK POLITIKAS PAMATNOSTADNES 2019. - 2024.

1.ZALAIS KUESS EIRDPAI A HROPESU DZIVESVEIR A AZSARDZIBA
2 EXOROMIK A, VEKA B ENROPA PASAULE

LABA 6. JAUNS IMPULSS EIROPAS.
3_EIROPA, KAS ATBILST DIGITALA DEMOKRATIIA

LAMETA PRASTBAM

EK UN PADOMES IETEIKUMI PAR
PAMATKOMPETENCEM

MUOZIZGLITIBA

PADOMES IETEIKUMS
WPRASMIJU PILNVEIDES CELI —
JAUNAS IESPEJAS PIEAUGUSAJIEM»

-PRASMIU NOVERTESANA .
- INDIVIDUALIZETA UM ELASTTS & MACTBU PIEDAVAJUMA IZSTRADASANA
- PRASMIUVALIDESANA UN ATZISANA

JAUNA PRASMJU PROGRAMMA
EIROPAI

~PRASMIY APGUVES KHALITATES UN ATBILSTIBAS PIEPRASLIMA M UZLABOSANA
- PRASHU D UM KVALIFIKACL ATPAZISTAMES A BN S ALNIZINAMIBA =)
PRASMEN , DOKUMENTAC LAS UM e

o5

@ PRIORITARAS JOMAS 2012. - 2014

=1 PAR
INFORMETAS KARJERAS [ZVELU UZLABOS ANA

=8 ZELITIBY UN MOBILITATI PADARTT PAR REALITATI
= UZLABOT IZGLITIBAS UN MACIEU KVALITATI UN EFEXTRATAT
= VEICI MAT VI ENLIDZIBU. SOCIALE KRHEZLIU UN AKTIVU PILSOMISKE MU
WREATTVITATL, MOV/TERES MU UIN VU MACISU W D
ZELITBY UM T

EP IETEIKUMS PAR NEFORMALAS

UN IKDIENEJAS MACISANAS
VALIDESANU

EP REZOLOCUUA PAR ATJAUNOTU
EIROPAS IZGLITIBAS
PROGRAMMU PIEAUGUSAIJIEM

[ -

(@ |

— ] -

! STRATEGIJA EIROPA 20201

EK UN PADOMES IETEIKUMS PAR

PAMATPRASMEM MOZIZGLITIBA

1.SAZINA DZIMTAIR VALODA 7. PASIMICIATIVA UM

2. SAZINA SVESVALDDAS U EMENDARETBA

2. MATEMATISKAS PRASMES UN 8. KULTORAS IZPRATME UN IZPAUSME
PAMATPRASMES DABASZIMIBAS
UM TEHNBLOGUAS

MUZIZGLITIBAS MEMORANDS

=MAUNAS PAMATPE ASMES VIS EM ~NE0RESINAT MACESANOS TUVAK

= VAIRAK INVESTIELIU DAVESWIETA
CILVEKRESURSES

~IMDVACLUIAS M ACTS AMA UM MACIBAS

=MACISAMAS NOVERTES AMA

=PRARDOM AT KDMSELTESANU
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www.muzizglitiba.lv

RIKI

u'ﬁl@ EPALE

I _ e o
Elektroniska platforma, kas paredzéta pieauguso izglitibas jomas profesionaliem —

politikas nostadnu izstradatajiem, pétniekiem, akadémiskajam personalam, macibspekiem —

ikvienam, kas ir nodarbinats pieauguso izglitibas nozaré. EPALE mérkis ir apvienot visus Sos

cilvékus un izveidot aktivu pieauguso izglitibas kopienu.

Investing in people

Europas Socialais fonds (ESF) ir ES galvenais finanSu instruments
nodarbinatibas atbalstam. ESF palidz radit apmacibu un mazizglitibas kultdiru, kas lautu dazadu
darbu veic&jiem un nodarbinatajiem apgt laikam atbilstoSas prasmes un iemanas. ESF atbalsta
arl pasakumus, kas lauj pieaugusajiem apgut augstako izglitibu.

“ Erasmus-+ Erasmus+ ir visparigi atzita par veiksmigako ES programma un aptuveni 5%
tas budzeta ir pieejami, lai atbalstitu:

pieauguso izglitibas jomas darbinieku macibu mobilitati;

dazadu organizaciju (piem., pieauguso izglitibas centru) starptautisko sadarbibu;

politikas inovacijas iniciativas (piem., sadarbibas tiklus, kas atbalsta tadas noteiktas politikas jomas
ka, pieméram, lasitprasmi vai pieauguso izglitibu)

Muzizglitibas politika Latvija
(normativie akti/planosanas dokumenti)

Pieauguso izglitibas normativa pamatbaze:
Izglitibas likums

Augstskolu likums

Profesionalas izglitibas likums

"Latvijas ilgtspé&jigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam" ("Latvija 2030")

Izglitibai jabut kvalitativai, visa miiza garuma pieejamai un uz radoSumu orientétai, kas lauj readét
uz globalas konkurences un demografijas izaicinagjumiem un ir viens no priekSnoteikumiem
ekonomikas modela mainai. Prioritarie ilgtermina ricibas virzieni: izglitibas pieejamiba un
parmainas izglitibas procesa organizacija, skola ka sociala tiklojuma centrs, kontekstuala izglitiba
un pedagoga profesijas maina, e-skola un informacijas tehnologiju izmantosana, izglitoSanas muza
garuma.

»,Muzizglitibas politikas pamatnostadnes 2007.-2013.gadam”

2013.gada Latvija 12,5% pieauguso iedzivotaji tiks iesaistiti izglitibas pasakumos. Tacu iedzivotaju
daliba pieauguso izglitiba laika posma no 2004.gada (8,4%) lidz 2011.gadam (5,0%) samazinajas
par 3,4% punktiem.

~1zglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam”

Demografisko izaicinajumu konteksta augstakas izglitibas iestadém jaklst atvértakam pieauguso
auditorijai.
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Lai sasniegtu meérki, ka 2020.gada 15% no pieaugusajiem ir iesaistiti izglitiba, nepiecieSams
paplasinat kvalitativu izghtibas piedavajumu, pilnveidot normativo regulé&jumu, ka ari nodrosinat
efektivu resursu (t.sk. finansu) parvaldi, izn yjot esosas infrastruktiras iespé&jas.
2.apakSmeérka ricibas virziens: 2.4. Izglitiba )€ju paplasinasana pieaugusajiem.

Ir planots izstradat profesionalas talakizglit.uu. programmas un materialus un veicinat pieauguso
izglitotaju, profesionalas izglitibas iestazu pakalpojumu piedavajumu, valsts un starptautisko
sadarbibu ka formalaja, ta neformalaja pieauguso izglitiba, saistot to ar ES izaugsmes stratégijas
"Eiropa 2020" mérkiem. Planotos pasakumus istenojot, pieaugs pieauguso izglitibas iespgjas,
nostiprinot mdazizgltibas principu, un pieauguso izglitiba iesaistito personu skaits un
konkurétspéja.

Sis ricibas virziens paredz normativa reguléjuma pieauguso izglitibas atbalsta nodrosinasanai
pilnveidoSanu, atbalsta nodroSinasanu nodarbinato iedzivotaju profesionalas kompetences
pilnveidei atbilstosi mainigajiem darba tirgus apstakliem, ieklaujot atbalstu darba devé&jiem
formalas un neformalas izglitibas nodrosSinasanai nodarbinatajiem.

,Pieauguso izglitibas parvaldibas modela ieviesanas plans 2016. — 2020.gadam"

Pieejama un kvalitativa izglitibu visiem iedzivotajiem, neatkarigi no vinu vecuma, dzimuma,
iepriekS€jas izglitibas, dzives vietas, ienakumu limena, etniskas piederibas, funkcionaliem
trauc&jumiem un citiem faktoriem.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam “"Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai”

Noteikti Cetri izglitibas mérki:
1. augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un akadémiskais personals
2. misdienigs, kvalitativs un uz darba tirgQ augsti novértétu prasmju attistiSanu orientéts izglitibas
piedavajums
3. atbalsts ikviena izaugsmei
4. ilgtspé&jiga un efektiva izglitibas sistémas un resursu parvaldiba.

Augstakas izglitibas finanseésanas modelis
Tresais pilars ,Attistibas finanséjums atbilstosi prioritatem”

Uz profilu orientétie mérka ligumi studijas + pétnieciba +"tresa misija”(iesaiste sociali-
ekonomiskaja attistiba)

IZM rikotais forums “Augstakas izglitibas iestazu atvertiba pieaugusajiem” 20.
11.2020.

PLANOTAS NOZIMIGAKAS PARMAINAS PIEAUGUSO IZGLITIBA 2021.-2027.
Pieaug [mérktieciga] daliba pieauguso izglitiba

Kapinata zinasanu baze

Palielinas kvalitativs pieauguso izglitibas piedavajums

PALIELINAS Formalas un neformalas izglitibas piedavajums nacionalaja limeni
Attistiti tieSsaistes macibu resursi

6. nodroSinata piekluve pasaules zinasanam.

IETEIKUMI IESPEJU IZMANTOSANAI PIEAUGUSO IZGLITIBAS JOMA

1. Uzturéet saikni ar saviem absolventiem

gk~
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2. Identificét savu niSu un mérkauditoriju pieauguso izglitiba (attistot piedavajumu augstaka
prasmiju attistibai atsevisko studiju kursu veida; macibu piedavajums noteiktai mérkauditorijai)

3. NodroSinat elastigu un pieaugusa vajadzibam atbilstoSu macibu piedavajumu, t.sk. értu
nodarbibu laika planojumu, pielagojot dazadas digitalas metodes

4. Paplasinat sabiedribai pieejamos online =~ ™u resursus

5. Nodrosinat atbalsta pasakumus, piem., k as konsultacijas atbalstu, arpus formalas izglitibas
iegiito zinasanu atziSanu u.c.

6. Aktivi izmantot valsts piedavatas atbalsta iesp&jas pieauguso macibu nodrosinasanai, piem.,
SAM 8.4.1.

7. Veicinat sadarbibu ar darba devéjiem, t.sk. macibu piedavajuma attistibai, darba tirgus
vajadzibu izpéte

8. Pieauguso izglitiba ka pasienémumu avots

9. Sasniegumi pieauguso izglitibas istenosana ka izglitibas iestades snieguma raditajs

10. Aktiva valsts piedavato iesp&ju izmantoSana macibu pieaugusajiem istenoSana (IZM/VIAA,

LM/NVA, EM/LIAA)

ZEMGALES PLANOSANAS REGIONA (ZPR) ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS STRATEGIJA
2015-2030

Zemgales PlanoSanas regiona vid€ja termina attistibas prioritates:

P2: Elastiga izglitiba miza garuma.

Prioritate paredz sekmet miizizglitibas piedavajuma un pieejamibas
uzlabosanos regiona, profesionalas un augstakas izglitibas kvalitates paaugstinasanu
un atbilstibu darba tirgus prasibam, veicinat radoSsuma un uznémeéjdarbibas prasmju
attistibu izglitibas procesa.

»Atslégas” vardi: radoSumu un uznémeéjdarbibas prasmes attistoSa, darba tirgus prasibam
atbilstosa, elastiga, ieklaujosa izglitiba.

Ricibas:

Veicinat sadarbibu starp pasvaldibam, izglitibas iestadém un uznéméjiem, izglitibas piedavajuma
un materiali tehniskas bazes uzlabosana;

Sekmét regiona ekonomiskas specializacijas jomam atbilstoSa karjeras un interesu izglitibas
piedavajuma attistibu un pieejamibu

Koordinéeti istenot Zemgales regiona iedzivotaju profesionalas kompetences
pilnveides pasakumus

Veicinat ieklaujosu un pieejamu muzizglitibu regiona iedzivotajiem, lai mazinatu
darbaspeka kvalifikacijas neatbilstibu darba tirgus pieprasijumam, veicinatu
stradajoso konkurétspeju un darba produktivitates pieaugumu atbilstosi darba tirgus
prasibam

ZPR novados un pilsétas kopuma ir 29 pieauguso izglitibas iestades, kuras tiek organizéta
izglitojosa darbiba, interesu izglitiba, kursi, ka ari profesionala pilnveide un talakizglitiba.

RIKI

m R ioonzanyiriens

VALSTS IZGLITIBAS
ATTISTIBAS AGENTURA

www.muzizglitiba.lv www.macibaspieaugusajiem.lv WWwWWw.hva.qov.lv
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Mana 9
Latvija.lv I
B Dari digitali! l @ L ]

www.mana.latvija.lv

WwW.niid.

PIEAUGUSID IZGLITIBAS SISTEMA:

IESAISTITAS INSTITUCLIAS
PAKALPOJUMA SNIEDZE)I

PIEAUGUSO
IZ6LITIBU
NODROSINA

FAKTORI,

KAS TRAUCE
PIEAUGUSAJIEM

MACITIES

e [ZGLITIBAS IESTADES, T5K. PROFESIONALAS
VIDEJAS 1Z6LITIBAS IESTADES UN

AUGSTAKAS 1Z6LITIBAS IESTADES

oo PROFESIONALAS 1Z6LITIBAS KOMPETENCU CENTRI
> PASVALDIBU PIEAUGUSO 1ZGLITIBAS CENTRI

% PRIVATIE IZ6LITIBAS CENTRI

-> NEVALSTISKAS ORGANIZACIIAS, UZNEMUMI

PARAK AUGSTA MACTBU MAKSA

MACIBAS NAV SAVIENDJAMAS AR DARBA GRAFIKU
NEPIECIESANIBA VELTIT LAIKU GIMENE!

NAV PIEMEROTA APMACTBU VAI [ZGLITIBAS PIEDAVAJUMA
MACIBU VIETA IR GROTI SASNIEDZAMA

NAV DARBA DEVEJA ATBALSTA

www.muzizglitiba.lv

Nozimigakie muzizglitibas istenotaji VIDUSDAUGAVAS REGIONA

Jekabpili

1.

2.

3.

Macibu centrs “Buts” Jekabpils
filiale

“Latgales macibu centrs”
Jekabpils filiale

Profesionalas pilnveides un
talakizglitibas iestade “Macibu
centrs plus”

Sabiedriba ar ierobezotu
atbildibu “Austrumvidzeme”
Jékabpils nodala

Jékabpils Talakizglitibas un
informacijas tehnologiju centrs
“Jekabpils Valodu macibu centrs”
NVO apvieniba ,VidusDaugavas
NVO resursu centrs”

. Privatstundu pasniedzeji

1
2
3
4.
5.
6
7
8

9.

10.
11.
12.

Livanos
Rezeknes tehnologiju akadémijas Livanu filiale
Macibu centra "Buts" Livanu filiale
Macibu centrs “EVA-93"
Biedriba “Balta maja”
Macibu centrs “Austrumi” SIA
Livanu uzneémejdarbibas atbalsta centrs
Livanu novada centrala biblioteka
Livanu inzeniertehnologiju un inovaciju centrs
Latgales makslas un amatniecibas centrs
NVO "Vecaki Rozupes skolai"
NVO “Livanu novada pensionari”
Privatstundu pasniedzéji
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9. Jekabpils bibliotekas

Aizkraukle

1. Macibu centrs ,BUTS”

2. Aizkraukles interesu izglitibas
centrs

3. Aizkraukles uzneéméjdarbibas
centrs

4. Latvijas lauku konsultaciju un
izglitibas centra Aizkraukles
nodala

5. Aizkraukles Profesionala

vidusskola

Privatstundu pasniedzeji

Aizkraukles biblioteka

No

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

Plavinas

1. Jaunatnes iniciativu centrs ,Ideja”
2. NVO ,JaunieSu biedriba — CENTRS”
3. NVO ,Daugavas rits”

PARTNERIBA - pieauguso izglitibas specialisti Vidusdaugavas regiona

Jékabpils pilséta:
Inga Grinberga
65221333. inga.grinberga@titc.lv

Krustpils novads:

Ramona Kristvalde Talr.:
28311400, 29145775.
ramona.kristvalde@krustpils.lv
Jekabpils novads:

Rainelda Muizniece
65220737, 29183714
rainelda.muizniece@jekabpilsnovad

S.lv

Livanu novads:

Ilga Peiseniece
65342252, 25448052
ilga.peiseniece@livani.lv

Aizkraukles novads:

Agita Reisa — Nielsen, Zane Romanova

Talr.: 27271230, 26699677
aqgita.reisa.nielsen@aizkraukle.lv, zane.romanova@aizkrau
kle.lv

Plavinu novads:

Ilona Lazda

Talr.29146136 ilona.lazda@plavinas.lv

Viesites novads:

Gunta Dimitrijeva

Talr.: 65245677, 27865802.
gunta.dimitrijeva@viesite.lv

Salas novads:

Jolanta Grandane

Talr.nr. 65237748, 29156210. referente@salas.lv
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MACIBU VAJADZIBU NOTEIKSANA (2017 - 2018)

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam “Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai”: “Lai nakotnes sabiedriba biitu sp&jiga proaktivi reagét uz nakotnes kontekstiem un
izaicinajumiem, ir nepiecieSams stiprinat iesp&jas macities visa miiza garuma un prasmju, zinasanu
un attieksmju regularu atjaunosanu, papildinasanu un attistibu.”

1. Jékabpils Agrobiznesa koledzas pedagodiska personala APTAUJAS ,Pieauguso macibu
vajadzibas” (2018) - kapéc pieaugusie saistas muzizglitiba? - REZULTATI:

Profesionala pilnveide

Talakizgltiba

Pasrealizacija

Dzives kvalitates uzlaboSana

Objektiva nepiecieSamiba.

2. Dati: 18.05.2020.IZVERTEJUMA ZINOJUMS “Nodarbinato pieaugu$o ar zemu kvalifikaciju
efektivakas iesaistes macibas izvertéjums” (identifikacijas numurs: FM2019/48 (TP 1ZV))

Pieauguso ka izglitibas mérka grupas vajadzibu spektrs:

o profesionalas

o karjeras

o subjektiva rakstura personigas.

3. ESF nacionalas programmas ,Muizizglitibas stratégijas izstrade un ievieSana” projekts
,MUZizglitibas stratégijas izstrade”, PETIJUMS ‘Muzizglitibas pieejamiba un iespéjas izglitoties
Latvija” (Baltijas Socialo zinatnu instituts):

Iedzivotaju izglitibas vajadzibas:

o cilvéki visbiezak plano un jat vajadzibu iegit izglitibu jomas, kuras paaugstina visparéjas
prasmes — galvenokart, latvieSu valodu, anglu valodu, datora lietoSanas prasmju apguves
kursus

o cilvéki plano izgltoSanos jomas, kuras nepiecieSama kvalifikacijas paaugstinasana
(izgltiba, veselibas apriipe, gramatvediba, izmainas likumdosana u.c.)

o cilvéki velas macities darba laika un tuvak dzives vietai

o cilveki dotu priekSroku garakiem kursiem, kas ir dargaki, bet nodroSina ar izglitibas
dokumentu.

Izglitibas ieguves planus ierobezo zemi ienakumi. Motivacijas trikums, vecums, ka ari latviesu

valodas zinasanu trikums.

4. SPECIALISTU vértéjums:

o Regina Ebnere ,Jus allaz iemacaties ko jaunu — pieauguso macisanas un izglitiba un dzives
parejas (You always learn something new — Adult Learning and Education and Life
Transitions Regina EBNER):
~Pieauguso macibam un izglitibai var bat loti pozitiva nozime, atbalstot
cilvékus sabiedriskas, ekonomiskas un personiskas dzives parejas.”

o Kaire Vila ,Nai izglttojama vecums ir Tpasa vajadziba?” (Kaire Viil ,Kas Oppija vanus on
erivajadus?”) ir sertificéta 7. limena pieauguso izglitibas pasniedzéja, lektore un vadibas
koucs TalTech universitaté Igaunija.:

~Vélme un gataviba macities nav atkariga no vecuma. Cilvéku dzives ilgums palielinas, un ir
vairak aktivu dzives gadu. Tas neizbégami nozimé, ka pastavigi jaapgast jaunas prasmes.”

O O O O O
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DARBIBAS UZSAKSANA (2018 — 2020)
esosa situacija

Attistot darbibas jomu ,Muzizglitiba” ekselences centra virziena un nemot véra Profesionalas
izglitibas likuma 15.pantu “Profesionalas izglitibas iestadei, kura isteno profesionalas videjas
izgltibas programmas, kas dod iespé€ju iegut treSo profesionalas kvalifikacijas limeni, ir tiesibas
papildus veikt regionala vai nozares metodiska centra, pedagogu talakizglitibas centra un arpus
formalas izghtibas sistémas iegutas profesionalas kompetences novértésanas
funkcijas.”, Jékabpils Agrobiznesa koledza:

1. izstradati ieksejie normativie akti
« Jékabpils Agrobiznesa koledzas 15.12.2017. iekS&jie noteikumi Nr.1.-7/1 “Kartiba, kada tiek
nodroSinata neformalas izglitibas, profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmu
istenoSana Jekabpils Agrobiznesa koledza”
« Jekabpils Agrobiznesa koledZas 31.10.2019. iek$€jie noteikumi Nr.1.-8/27 “Arpus formalas

V—.—

sasniegtu studiju rezultatu atziSanas nolikums”

2. ar 2017.2018.m.g. ieviests amats un darbojas direktora vietnieks talakizglitibas joma
(nepilna slodze)

3. administracija un darbinieki ir profesionali pilnveidojusies andragogija:

e 2019.g. - Valsts izglitibas satura centra ESF projekts ,,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva
parvaldiba un personala kompetences pilnveide” (VienoSanas Nr.
8.5.3.0/16/1/001) Pieauguso izglitibas programmas istenojoSo profesionalas izglitibas iestazu
administracijas parstavjiem un pedagogiem profesionalas kompetences pilnveides
programma “Andragodija — pieauguso izglitibas principi un prakse” - 32 stundu
programmu apguva direktore, direktores vietniece, macibspéks (sanemtas APLIECIBAS)

e 2019.g. - Valsts izglitibas satura centra ESF projekts ,Profesionalas izglitibas iestazu efektiva
parvaldiba un personala kompetences pilnveide” (Vienosanas Nr.
8.5.3.0/16/1/001) profesionalas kompetences pilnveides seminars "Izaicinajumi pieauguso
izglitiba” - “Profesionalas izglitibas iestazu maksas pakalpojumu cenrazu izstrade pasu
ienémumu palielinasanai” 16 stundu programmu
apguva direktore un direktores vietniece talakizglitibas joma (sanemtas APLIECIBAS)

e 2017.g. - “Profesionalas izglitibas pedagogu profesionalas kompetences pilnveide pieauguso
izglitibas TstenoSanai” - 12 stundu programma, apmacits 21 JAK pedagogs (sanemtas
Apliecibas; personala lietvediba iesniegtas Apliecibu 16 kopijas).

Darbiba projektos (ESF, ERSMUS, Interreq)

. Sadarbiba un partneriba

3. Iesaistitas mérka grupas:

nodarbinatas personas

nozares specialisti (pedagogi, gramatvezi)
darba vietu kolektivi

nenoskaidrots

N =

ARV
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4. Izstradatas, licencétas programmas

IZSTRADATAS PROGRAMMAS
e Profesionalas pilnveides izglitibas programmas (licencetas) — 160
stundas
Darba aizsardziba un droSiba
Ugunsdrosiba un aizsardziba
JAVA programmeésana
Datu analize un parskatu sagatavoSana MS Excel vidé
Digitalas prasmes (ar priekSzinasanam)
Digitalas prasmes (iesacejiem)
Praktiskas gramatvedibas pamati (iesac&jiem)
Praktiskas gramatvedibas pamati (bez prieksSzinasanam)
Digitalais marketings
¢ Neformalas izglitibas programmas
Uznéméjdarbibas ABC
Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu saimnieciskaja darbiba (ar
priekSzinasanam)
Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu saimnieciskaja darbiba (iesacgjiem)
Efektiva komandas vadisana
FinanSu un informacijas pratiba pieaugusajiem
Sazina 21.gadsimta — digitali kompetents pilsonis (pamatkurss)
MICROSOFT OFFICE 365 pakalpojumu ievieSana un uzturésana
Mobilo lietojumu programmeésana

ISTENOTAS PROGRAMMAS (2018 - 2019)

JAVA programmeésana

Datu analize un parskatu sagatavosana

Personas datu aizsardziba

Microsoft Office 365

Kiberdrosiba

Uzskaite un nodoklu piemérosana Fizisko personu saimnieciskaja darbiba (interesentiem
bez priekSzinasanam) — 36 stundas

Uzskaite un nodoklu pieméroSana Fizisko personu saimnieciskaja darbiba (interesentiem
ar priekszinasanam) — 12 stundas

5. Programmu izstradé un istenoSana iesaistits pedagogiskais personals — 11 personas

Izglitiba un
Skaits zinatniskais/akadémiskais Paraléli profesionala darbiba nozaré
grads
1 Dr -
Mg 4
2 Profesionala augstaka 2
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6. darbojas Eiropas savienibas finansetos projektos:
Projekta mérkis un istenotie pasakumi Istenqsanas _Atsauce_ Uz
laiks timekla vietni
;,[;\‘ ﬂ; ’
EPALE ERASMUS+
“EPALE - Eiropas pieauguso izglitibas elektroniska platforma - pieauguso izglitibas
atbalstam”
https://jekabpils.
Praktiski lietot Eiropas valstu pieauguso izglitibas virtualo jak.lv/lv/jaunumi
platformu EPALE (Electronic Platform for Adult Learning in [notikumi/epale-
Europe). zemgales-
AtbilstoSi ligumam: regionalais-
e pieauguso izglitibas platformas lietoSanas apgtsana, —_semina_r_s-
o  pieauguso izglitibas platformas lietosana 2017, — 2018.9.]_p_[ekab il

Zemgales regiona pieauguso izglitiba iesaistito divu
seminaru organizéSana, vadisana

informacijas ievietosSana EPALE platforma

daliba starptautiska konferencé Budapesta.

Sanemts IZM PATEICIBAS RAKSTS

N

<
LATVIJAS PIEAUGUSO
1ZGLITIBAS APVIENIBA ERASMUS +
~Finansu izglitiba izglitotajiem” (FEES) Nr. 2018-1-UK01-KA204-048179

e iepazita finansu izglitibas pieredze un  metodes
partnervalstis un izplatita ST pieredze Latvija;

o daliba finansu izglitibas programmas izstradg;

e daliba finansu izglitibas e-macibu materialu
sagatavosana;

e COVID - 19 pandéemijas dé&] tika atcelta daliba
planotaja starptautiskaja macibu seminara
Apvienotaja Karaliste

» Koledzas parstavis ir apmacits turpmak vadit finansu
pratibas nodarbibas koledzas studentiem un
pieauguSajiem un integrét finanSu pratibas
jautajumus citu macibu priekSmetu nodarbibas.

2019. - 2020

* ¥ fonds

NACIONALAIS A’ TR EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS LN Eiropas Socialais
PLANS 2020

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

ESF ,Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide”
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Nr.8.4.1.0/16/1/001

Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci, https://jekabpils.
lai laikus novérstu darbaspéka kvalifikacijas neatbilstibu jak.lv/Iv/esf/piea
darba tirgus pieprasijumam, veicinatu stradajosSo uguso-izglitiba/

konkuretspé&ju un darba produktivitates pieaugumu.
U z 2020.g. 1.janvari izsniegtas 104 Apliecibas

Apmaciti 2017./2018.mac.g. nozaré “Elektronisko un optisko
iekartu razosana, informacijas un komunikacijas tehnologija”

ir apmaciti
1. Profesionalas pilnveides programma - 5 1 - 5.karta
2. Neformalas izglitibas programmas - 79
2018./2019.mac.g. 1)"Uznémeéjdarbiba, finanses,
gramatvediba, administrésana” neformalas izghtibas

programma 20 interesenti

2)"Elektronisko un optisko iekartu razoSana, informacijas un
komunikacijas tehnologija” neformalas izglitibas programmas
- 11 interesenti

2019./2020.mac.g. “Elektronisko un optisko iekartu razosana,
informacijas un  komunikacijas tehnologija” neformalas
izgltibas programma - 9

STATISTIKA - daliba macibas projektu ietvaros

e IP ieguves . Izglitojamo
Izglitibas programma veids Apjoms st. skaits

MICROSOFT OFFICE 365 pakalpojumu

C Ty e NFI 36 7
ieviesana un uzturesana

"JAVA programmésana" PP 160 5

36 — 2.karta | 8 — 2. karta
"Datu analize un parskatu sagatavoSana" NFI 36 - 3.karta | 11 — 3.karta
36 —4.karta | 9 — 4.karta

n H = n 36 - l.kél’té 17

Personas datu aizsardziba NFI 36 — 2.Karta | 35 — 2.karta
"Mobilo lietojumu programmésana” NFI 36 7
“Kibe[dro§Tba" NFI 36 5
KOPA 104
IT pamatprasmes NFI 32 22
KOPA 22 o

INTERESENTIEM PIEDAVATAS PROGRAMMAS

Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko NFI 4 10
personu saimnieciskaja darba 12 5
Emocionalais intelekts NFI 6 34
KOPA 49
KOPA (2018—- 2019) - 175
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7. organiz€é apmacibas pedagogiem:
Mana

. : g3'?\5:3-4?“5'5’!Koledias atbildigais darbinieks sazinajas ar programmas “Mana Latvija.lv. Dari
digitali!” projekta (finanséts no Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas istenota
Eiropas Redionalas attistibas fonda projekta Nr.2.2.1.1/16/1/001 “Publiskas parvaldes
informacijas un komunikacijas tehnologiju arhitektiiras parvaldibas sistéma”) istenotajiem,
lai organizé€tu projekta “Digitala sazina ar valsti: dzives situacijas noderigi e-
risinajumi”, aktivitates (2 seminari) Koledza; péc masu iniciativas projekta
ietvaros tika nokomplektétas, apmacitas pedagogu 2 grupas: 1l.grupa - Jékabpils un
Krustpils novada pedagogiem, 2. - KoledZas macibspékiem

o Jékabpils Agrobiznesa koledZzas macibspékiem ,Macibu metozu izmantoSana inovaciju
sekmé&sSanai izglitibas
sektora”(2018./2019.)https://jekabpils.jak.lv/lv/jaunumi/raksts/seminars-docetajiem-
macibu-metozu-izmantosana-inovaciju-sekmesanai-izglitibas-iestade-
[, “Kafija ar pétnieku” https://jekabpils.jak.lv/lv/jaunumi/undefined/-kafija-ar-petnieku-
[ (2018./2019.), “Emocionalais intelekts” (2018./2019.), “Efektivas macisanas
pamati” (2019/2020.) https://jekabpils.jak.lv/Iv/jaunumi/raksts/jekabpils-agrobiznesa-
koledzas-pedagogi-pilnveido-savas-zinasanasjekabpils-agrobiznesa-koledzas-pedagogi-
pilnveido-savas-zinasanas/

8. Noslégti sadarbibas ligumi

LATVIJAS PIEAUGUSO . . v e peae .- p
o wzeutieas arvieniea2019 - ar Latvijas pieauguso izglitibas apvienibu  (reg.

Nr.40008005805, Merkela iela 11, Riga, LV — 1050) biedribu, kas apvieno juridiskas
un fiziskas personas - pieauguso izglitibas piedavatajus Latvija (LPIA dibinata 1993.
gada 14. decembri ar Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas un Vacijas
Pieauguso izglitibas asociacijas Starptautiskas sadarbibas institlita atbalstu).

e 2019 - ar NVO “Vidusdaugavas NVO centrs”, red.Nr.40008108696
Juridiska adrese: Brivibas iela 45, Jekabpils.

. R 2019 - vienoSanas par izglitojoSu seminaru bivniecibas nozaré
nodarbinatajiem organizéSu un vadiSanu Koledza ar SIA ,LBS-Konsultants”
- dibinatajs un vienigais ipasnieks ir profesionala sabiedriska organizacija Latvijas
Blvinzenieru savieniba.
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9. Koledzas organizeti, vaditi seminari, konferences

Laiks . DaITbnieki_ S
skaits \ parstavnieciba

Zemgales regionalais seminars “"EPALE - Eiropas pieauguso izglitibas elektroniska
platforma - pieauguso izglitibas atbalstam”

19.06.2018 39 -IZM (L.I. Strode, I.Seipule, D.Jankalne)
-Rézeknes Tehnolodiju akadémija

-Jékabpils pilsétas pasvaldiba

-Je s pilsétas pasvaldibas izglitibas parvalde
-N iuniesu biedriba - CENTRS”

-NVO “Jekabpils NVO resursu centrs”

-Plavinu novada izgltibas specialists

-Jékabpils Turisma centrs

-Krustpils novada pasvaldibas kultiiras specialists
-Koledzas

JAK Lietisko pétijumu konferences, kuras ar lasijumiem uzstajas un profesionali
pilnveidojas nozaru parstavji-uzneémeéji, visparizglitojoso izgl. iestazu parstavji un
studéjosie

6. Lieti¥ko pétijumu -Nozaru parstavji - uznémeji

konference >0
29.11.2017 -Jekabpils visparizglitojoso izgl. iestazu parstaviji

7. Lietisko pétijumu
konference
2018

55 - Koledzas akadémiskais, visparé&jais personals,

- Studgjosie
8. Lietisko pétijumu
konference
2019

71

10. Iepazita laba prakse, pieredze

e REézeknes Tehnologiju akadémijas struktirvieniba ,Muzizglitibas centrs”

e Biedriba “Vidusdaugavas NVO centrs”,

o Jékabpils Talakizglitibas un informacijas tehnologiju centrs

e 2020. gada 20. novembri IZM rikots foruma “Augstakas izglitibas iestazu atvértiba
pieaugusajiem” ietvaros:
Rigas Tehniskas universitates Talakizghtibas nodala
Latvijas Lauksaimniecibas universitates Muzizglitibas centrs.

11. Nodibinati kontakti ar profesionalajam/ nevalstiskajam organizacijam izgltojoSu aktivitasu
vadiSanai Jekabpils Agrobiznesa koledZas telpas — regiona nozaru parstavjiem izglitoties
“tuvak majam”
o “Aktualais par UleN deklaraciju, gada nosléguma deklaraciju. Nodoklu likumdosSanas
aktualitates 2019”
o "Darba aizsardziba uznémuma"

142



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

o "Hidroizolacija - teorija un prakse"
e "UgunsdroSibas prasibas bivlaukuma" u.c.

SVID ANALIZE |

1. Ir mérkis muzizglitibu Koledza attistit ka jomu | 1.Nepietickams personalresurss jomas

ievieSanai

2.Ir administracijas atbalsts 2.Nepietiekams finans&jums programmu
izstrades apmaksai

3.1Ir personals ar pieredzi profesionalas 3.Nav ieviesta talmaciba

izglitibas programmu izstradé/istenoSana

4.Ir kvalitates vadibas sistémas izstrades un 4.KoledZas pedagogu liela noslodze

uzturéSanas pieredze

1. MizZizglitiba valstiski noteikta ka prioritara 1.Liela konkurence starp miZizglitibas
darbibas joma profesionalas izglitibas istenotajiem Jekabpili
iestades

2.Ir pieejams nacionala un starptautiska 2.Ieilgusi pandémija (klatienes nodarbibu
méroga finans&jums (projekti) muzizglitibas aizstasana ar attalinatam uz ilgstosu laiku)

Istenotajiem

3. Motivéjoss izaicinajums:

o attistit jaunu darbibas virzienu,

e jenemt stabilu vietu starp esosajiem
spélétajiem

o klit par VidusDaugavas regiona vadoso
mazizglitibas centru

e Klit par uzticamu sadarbibas partneri
NMVO, uznémumiem, valsts iestadém,
agentdram mizizglitibas joma
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II. JOMAS IEVIESANA UN ATTISTISANA (2021 - 2022)

OECD Prasmju pétijuma ,,OECD Latvijas Prasmju stratégijas istenosanas ieteikumi Latvijas
Izglitibas attistibas pamatnostadnu sagatavosanai 2021.-2027.gadam”: ,Latvijai ir
svariga pieauguso izglitiba, jo raziguma triikums darbavietas saistiba ar demografiskajam tendencém
pastiprina prasmju trikumu, tadéjadi nosakot nepiecieSamibu stradajosajiem uzlabot savas
prasmes.”
Petijuma sniegti ieteikumi mizizglitibas attistibai Latvija:

1. palielinat informétibu par pieauguso izglitibu

2. samazinat Skérslus pieauguso izglitibai

3. paplasinat pieauguso izglitibas piedavajumu

4. paaugstinat pieauguso izglitibas kvalitati.
“Spéciga pieauguso izglitibas kultiira ir obligata, ja Latvija vélas nodroSinat, ka visi individi ir gatavi
atjaunot esosas prasmes vai iegiit jaunas prasmes, lai pielagotos jauniem izaicingjumiem un
iesp&jam un bitu sekmigi arvien sarezgitakaja pasaulé. Pieauguso izglitibas veicinasana ir Latvijas
prioritate, tai cenSoties lidz 2020. gadam sasniegt Eiropas Savienibas 15 % lidzdalibas limenatzimi”
(,OECD Latvijas Prasmju stratégijas istenoSanas ieteikumi Latvijas Izglitibas attistibas
pamatnostadnu sagatavosanai 2021.-2027.gadam)

2020. gada 12. novembri, publiskotaja Eiropas Komisijas (EK) zinojuma
,Education and Training Monitor” (zinojums ik gadu sniedz parskatu par Eiropas
Savienibas dalibvalstu panakumiem kopigi izvirzito izglitibas mérku sasniegsana)
sniegts salidzinajums: pieauguso 25-64 gadu vecuma iesaiste macibas:

e 2019. gads: Latvija — 7,4%, ES videji — 10,8%

e 2009. gads: Latvija — 5,6%, ES vid€ji — 7,9%
Daudzi mizizglitibas centri un formalas izglitibas iestades Latvija piedava mizizglitibas aktivitates,
kas lauj ne tikai papildinat ieprieks iegltas zinaSanas, bet ari apgdt jaunas, iepriekS nezinamas
jomas. Mzizglitiba iesaistito raditaji tomér vel nav sasniegusi 15%
Ta ka Jekabpils Agrobiznesa koledza ir iestradnes, resursi un vélme sniegt savu ieguldijumu
pieauguso augstaka limena prasmju un vispusigu prasmju kopuma attistiSana, kas ietver kognitivas,
socialas un emocionalas prasmes, gan ari prasmju, kas nepiecieSamas noteikta darba veiksanai,
attistiSana, tad mazizglitiba ar 2021.g.tiks attistita ka DARBIBAS JOMA.

Jekabpils Agrobiznesa koledZas darbibas joma " MUZIZGLITIBA”
MERKIS:
KIGt par vadoSo mizizglitibas pakalpojumu sniedz€ju Vidusdaugavas regiona
(izveidot strukturvienibu).
Uzdevumi:
1. Istenot izstradato attistibas planu (aktualizét vismaz 1 reizi macibu gada ietvaros).
2.Sagatavot kvalitativu izglitibas piedavajumu (ai transdisciplinaras programmas), Istenot
izglitibas procesu, nodrosinot izglitojamajiem ilgtsp&jigas kompetences.
3.Izstradat kvalitates parvaldibas sistému, istenot saskanotu darbibu (pamatdarbiba,vadiba,
atbalsts)
4. Izstradat personala politiku un istenot izpildi.
5. Izstradat atalgojuma sistému un istenot saskanotu darbibu.
6. Izstradat komunikacijas sistému (mérkauditorijas uzrunasanas, vadiSanas, motivéSanas
stratégijas) un istenot saskanotu darbibu.
7.Izveidot metodisko materialu un literattras digitalo kratuvi, lietot prakse.
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8. Attistit infrastruktliru un materiali — tehnisko nodrosinajumu atbilstosi darbibas mérkim.
9. Attistit sadarbibu un partneribu muzizglitibas joma nacionala un starptautiska limeni.
10.Piedavat kvalitativus daudzveidigus miizizglitibas pasakumus.

IZGLITOJOSA DARBIBA

Lekcijas

Seminari

Nodarbibas

Izbraukuma nodarbibas

Tematiskas diskusijas

Konferences

Supervizijas/kovizijas

Sarunas (piem., ar diasporas tautieSiem) u.c.

IZSTRADATAS PROGRAMMAS
uz 2021.g. 1.janvari

Edinasanas pakalpojumi /Pavara paligs (480 st.)

Profesionalas pilnveides izglitibas programmas (licencétas) — 160 stundas

Darba aizsardziba un drosiba

Ugunsdrosiba un aizsardziba

JAVA programmésana

Datu analize un parskatu sagatavoSana MS Excel vidé

Digitalas prasmes (ar priekSzinasanam)

Digitalas prasmes (iesacejiem)

Praktiskas gramatvedibas pamati (iesac€jiem)

Praktiskas gramatvedibas pamati (bez priekSzinasanam)

Digitalais marketings

Neformalas izglitibas programmas

Uznemejdarbibas ABC

Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu saimnieciskaja darbiba (ar
priekSzinasanam)

Uzskaite un nodoklu piemérosana fizisko personu saimnieciskaja darbiba (iesac&jiem)

Efektiva komandas vadisana

FinanSu un informacijas pratiba pieaugusajiem

Sazina 21.gadsimta — digitali kompetents pilsonis (pamatkurss)

MICROSOFT OFFICE 365 pakalpojumu ievieSana un uzturéSana

Mobilo lietojumu programmésSana

Edinasanas pakalpojumi/Edienu gatavo$anas meistarklases

Edinasanas pakalpojumi /Konditorejas izstradajumu gatavo$ana un noformésana

Edinasanas pakalpojumi /Galdu klasana un noformésana

Bivdarbi/Fliz€Sana
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Blvdarbi/Gridu ieklasana

Buvdarbi/Sausa buve

Planotas PROGRAMMAS
attistot astonas pamatkompetences muzizglitiba
(Key Competences for Lifelong Learning, adopted by the Council at its 3617th meeting held
2018)

LatvieSu valoda (iesacgjiem)

Latviesu valoda (ar priekSzinasanam)

1. Daudzvalodu AngJu valoda iesac€jiem

kompetence Anglu valoda komersantiem

Vacu valoda (ar priekSzinasanam)

Svesvaloda péc pieprasijuma

Uznéméjdarbibas ABC

2. Uznéméjdarbibas Biznesa ekonomika un tirgus vadiba

kompetence Biznesa projektu un komandas vadisana

Biznesa uzsaksana un vadiSana

E-komercija

IT droSiba

Datnu parvaldiba — dokumentu glabasana,
strukturéSana, arhivésana, atjaunosana, ,pazudusas
informacijas” meklesana

Interneta valoda

Darbs ar Oracle VM VirtualBox virtualo masinu

Operétajsistémas Linux Ubuntu uzstadiSana un darbibas
pamati

Datora parinstalacija

Windows sistému ievieSana un konfiguréSana

Datu apstrade

3.Digitala kompetence Darbs ar elekroniskajam tabulam, izklajlapas MS Excel
(pamatkurss)

Aprékinu veikSana MS Excel

Datu analizes iesp&jas MS Excel

Datu ievade, tabulu izveide un noforméSana MS Excel

Diagrammu izveide un noformésanas MS Excel

MS Excel papildiespgjas - izkritoSie saraksti, Stinu
aizsardziba, datu parsitiSana tabulas, datu ievades
formas

Dokumenta noformésSanas riki MS Word

Stilu lietoSana, satura veidosana MS Word

Tabulu izveide un noformésana MS Word
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Teksta formatésanas riki MS W

Veidlapu veidoSana MS Word

Tekstapstrade MS Word ( pamatkurss)

Sérijveida dokumenta veidoSana (pasta sapludinasana)
MS Word

AtrrakstiSana

Prezentaciju tehnologijas - MS PowerPointi (padzilinati)

Prezentaciju tehnologijas - MS PowerPoint (

pamatkurss)
Mobilo lietojumu programmeésana
Ievads SQL
Majaslapas izveide tieSsaisté
Majasle trade (programma Adobe Dreamweaver)
Majasle ygrammésSana (HTMLS5, CSS3, ]S, PHP,
MYSQL)
Majaslapas apmekl€éjuma statistikas analize ar riku
Google Analytics
4.Rakstitpratibas LatvieSu valodas rakstitprasme (lietiSkaja saskarsme)
kompetence
5.Kulturas izpratnes un
izpausmes kompetence
6.Pilsoniskuma kompetence PEc pieprasijuma/valsts pasutijuma,
7.Personiga sociala un projektu atbalstamas aktivitates
macisanas macities
kompetence

8.Matematiska kompetence | Latviesu valodas rakstitprasme (lietiSkaja saskarsmé)
un kompetence
dabaszinatnes,
tehnologijas un
inZenierzinatnes

PROGRAMMAS
“Otras iespejas izglitiba”
(ISCED 1. vai 2.pakape)

ISCED - Starptautiska standartizéta izglitibas klasifikacija

Izstradatajs - Apvienoto Naciju Izglitibas, zinatnes un kulttras organizacija (UNESCO)

Salidzinama vieniba Izglitibas programma (salidzinatas péc programmu satura:
sarezgitibas atbilstibas noteiktam limenim
piederibas noteiktai izgltibas tematiskajai grupai
piederibas noteiktai izglitibas tematiskajai omai
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Limenu apraksts:

Hierarhijas apraksts:

ISCED 1.vai 2.pakape
ISCED 3.vai 4.pakape

ISCED 5. — 8.pakapes

2022

2022

1. imenis — 9 izglitibas limeni

2. limenis — 20/22 kategorijas (ISCED-P/ISCED-A)

3. limenis — 59/32 apakskategorijas (ISCED-P/ISCED-A)

3 ciparu kodi tiek izmantoti:

gan attieciba uz izglitibas programmam (ISCED-P),

gan attieciba uz izglitibas pakapem (ISCED-A).

pamata kvalifikacijas pakapes iegliSana personam ar pabeigtu
pamatizglitibu

pabeigusi ISCED 1. vai 2. pakapé un vélas iegtt augstaku
profesionalo kvalifikaciju

pamatizglitiba ir iegtta un paaugstina profesionalo kvalifikaciju un
izglitibas limeni, vai ari augstaka izglitiba ir, bet vélas iegut jaunu
profesionalo kvalifikaciju

Istenoto profesionalas vid&jas izglitibas programmu modulu
apguve

Istenoto 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmu
modulu apguve

Neformalas izglitibas programmu apguve digitalo prasmju
nostiprinasanai un attistibai

IZGLITIBAS/PRASMIU NOVERTESANA UN ATZISANA

“Tris solu logika”

EP rekomendacija “Prasmju pilnveides celi: jaunas iesp&jas pieaugusajiem”

Solis

Uzsaksana | Atbildigais

1. Prasmju novértésana,

prasmes un prasmju pilnveides vajadzibas

lai noteiktu esoSas 2023 Karjeras konsultants

2. IzglitoSanas piedavajuma izveide, Metodikis

pamatojoties uz mineto novertejumu

3. lesp€jas apstiprinat un atzit apgutas prasmes Vaditajs

Programmas:
NFI — neformalas izglitibas

MERKA GRUPU IESPEJAS
(programmas, finansejums)

PP — profesionalas pilnveides
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NFI ESF projekti
Nodarbinatie PP Darba devéja
TI Personigais
Bezdarbnieki NFI NVA pr_OJ e.ktl
TI Personigais
Nodarbinatie NFI ESF projekti
pieaugusie ar NVA projekti
zemu kvalifikaciju Personigais
NFI e Biedribu projekti
Jaunas maminas PP ¢ Personigais
TI e Sponsori
Reflektanti NFI o Personlgals
e Sponsori
e Pasvaldibu (jaunatnes centri, kopienas projekti,
Cwe NFI socialie dienesti)
Jauniesi - lideri .
e Personigais
e Sponsori
ESF projekti
Diasporas NFI ° B pr?]e_tl
tautiedi PP e Personigais
TI e Biedribu projekti
Jaunies - NFI : E;’Q/;;Ci’ﬂik?ko ienas projekti, socialie dienesti)
bezdarbnieki . P Projextl
e Sponsori
personas ar NFI i Blevdrlbtf pI’O].ektI . . -
e e Pasvaldibu (jaunatnes centri, kopienas projekti,
Ipasam PP e .
o = socialie dienesti)
vajadzibam TI .
e Sponsori
PERSONALS
Personas Prasibas Apliecinajums
Vaditajs
1. JAK administracijas e Direktora saskanojums
parstavis 1. Administrativa darba e Darba intervija
2. JAK pedagodiskais pieredze — vélams
personals
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3. Citu izglitibas iestazu
pedagogiskais
personals

2. Anglu valodas zinasanas
(sarunvalodas limenis) —
vélams

3. Pieredze profesionalas
izghtibas joma

4.Nozares specialisti

1. Administrativa darba
pieredze — vé€lams

2. Anglu valodas zinasanas
(sarunvalodas limenis) —
vélams

3. Pieredze profesionalas
izgltibas joma - veélams

Ccv

Darba intervija
Ieteikums/atsauksmes
(mutiska/rakstiska) - vélams

Metodikis

1. JAK administracijas
parstavis

2. JAK pedagogiskais
personals

3. Citu izghtibas
institdiciju
pedagogiskais/kons
ult&josais/administra
tivais personals

1. Pieredze profesionalas o
izglitibas programmu
izstradé — uzskatama ka

Direktora saskanojums
Darba intervija

prioritara
2.Pieredze profesionalas .
izglitibas joma o
3.Vismaz tris gadi .

pedagodiska darba pieredze

cv

Darba intervija
Ieteikums/atsauksmes
(mutiska/rakstiska) - vélams

Programmas vaditajs

1. Nozares specialists

Ar profesionalo pieredzi
vismaz 3 gadi o

Dokuments

cv

Darba intervija
Ieteikums/atsauksmes
(mutiska/rakstiska) - vélams

2. JAK pedagogiskais
personals

Lai neparsniegtu pielaujamo
pedagogisko slodzi

Direktora saskanojums
Darba intervija

3. Citas izglitibas
iestades
pedagogiskais
personals

Attiecinama izgltiba vai
praktiska pieredze .

Dokuments

cv

Darba intervija
Ieteikums/atsauksmes
(mutiska/rakstiska) - vélams

4. Studg&josais

Vismaz otra kursa studgjosais |e

Izraksts no Al par apgutu studiju
kursu, ta apguves novertéjums
Darba intervija
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5. Pétnieks

Pieredze pasniegSana vismaz
3 gadi

Dokuments

Ccv

Darba intervija
Ieteikums/atsauksmes
(mutiska/rakstiska) - vélams

6. Bezdarbnieks/
darbinieks

joma

Ar ieprieksSgju profesionalo
pieredzi vismaz 3 gadi/
entuziasts noteikta darbibas

Ccv

Darba intervija ar uzskatamu
demonstr&jumu
Ieteikums/atsauksmes
(mutiska/rakstiska) - vélams

Citi darbinieki — atbilstosi kvalifikacijai
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Nodarbinatie

Bezdarbnieki

Nodarbinatie
pieaugusie ar
zemu
kvalifikaciju

Jaunas
maminas

lesaiste ESF
projektu finans.

apguve
Sadarbiba ar NVA
Jekabpils filiali

Ir pieredze,
izveidojot grupu
péc darba devéja
pasutijuma

e Ir redz€jums
darbibas
ievieSanai

e Ir personigie
kontakti ar
intereSu grupu

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

DARBIBAS JOMA ,MUZIZGLITIBA”
RICIBAS PLANS 2021. — 2027.

Iesaistities projekta

katras kartas konkursa

Regulari:

¢ sekot info NVA
majaslapa

e iesaistities projektu
konkursos

Sadarboties ar darba

devéjiem, sniedzot

piedavajumu

kolektiva/grupu

apmacibam

Sade sar

NVO 'SU grupam

Merka grupas

Katru gadu
lidz 2023

Katru gadu

Katru gadu

Katru gadu

Atbildigais par
muzizglitibu Koledza

Projektu vaditajs

Atbildigais par
muzizglitibu Koledza

Atbildigais par
muzizglitibu Koledza

Apmaciti 9 — 27
nodarbinatie

1 — 2 projekta
pieteikumi gada;
Apmaciti ~24
bezdarbnieki

Gada apmacitas 2
grupas;
Apmaciti ~24

Gada istenotas 2 — 4
apmacibas/seminari;
Apmaciti ~26-32



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

Reflektanti

Diasporas
tautiesi

Jauniesi - lideri

personas ar
ipasam
vajadzibam

Neformalas
izglitibas

Profesionalas
pilnveides

Talakizglitibas

Ir redz€jums
darbibas
uzsaksanai

Ir redz€jums
darbibas
uzsaksanai

Ir redz€jums
darbibas
uzsaksanai
Personam ar
ipasam vajadzibam
ratinkrésla ir
piekluve telpam

Ir pieredze izstrade,
istenosana
Ir pieredze izstrade,
istenosana

Ir iesp&jama
pieredzes apmaina
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Organizét
reflektantiem/interesenti
em nodarbibas
pavasari/vasara

Nodibinat kontaktus

Organizét apmacibas ar
sponsoru finans&jumu

¢ Piesaistit sponsoru
finans€jumu surdotulka
un nodarbibu vaditaju
algosanai

o Iesaitities projektos,
kas atbalsta invalidu
apmacibas

Katru Atbildigais par

pavasari/vas  muzizglitibu Koledza

aru

Sakot ar Atbildigais par

2022 muzizglitibu Koledza

Katru gadu Direktora vietnieks
audzinasanas darba

Katru gadu ¢ Atbildigais par

muzizglitibu Koledza

e Projektu vaditajs

Izglitibas programmu veidi

Paplasinat piedavajumu
Paplasinat piedavajumu

e Izprast pilna cikla

darbibas mehanismu
(normativa baze,

Atbildigais par

Katru gadu - sizglitibu KoledZa
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Pavasari/vasara
organizétas 1
apmacibas;
Apmaciti ~12

Ir

kontaktpersona/vietne/

kanals informacijas
nodosanai, sadarbibai
1 apmacibas gada;
Apmaciti ~16

1 — 2 apmacibas gada;

Apmaciti ~12

4-6 apmacibas gada

Licenceta 1 jauna
programma gada
e 2 -4 apmacibas
gada

Licencéta 1 jauna
programma gada
1-2 apmacibas gada
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ar sadarbibas
partneriem

Vaditajs Ir noteikts,
darbojas

Izglitibas Ir pedagogi ar

metodikis pieredzi
programmu
izstradé

Jurists

Karjeras

konsultants Koledza ir

Planotajs cilveékresursi ar

Projektu sadu pienakumu

vaditajs veikSanas praktisku

Gramatvedis pieredzi

Lietvedis

Apkopéjs

Talmacibas Ir motivacija ieviest

nodrosinasana

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

licencésana, izstrade,
istenosana )
e Uzsakt istenoSanu

o Noteikta slodze
¢ Regulara darbiba

Apmacit NI, PP, TI
programmu izstradé
atbilstoSi miisdienu
prasibam

¢ Finansét no:
Muzizglitibas darbibas
rezultata gutajiem
ienémumiem

o Koledzas budzeta

Finansgjums:

Personals

Pa: (ar
nol
atvalinajumu

)
No 2023

Pastavigi

Ieguldijumi

IevieSana no
2022
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Koledzas direktors

Koledzas direktors

Atbildigais par
mazizglitibu Koledza

Direktora vietnieks IT
joma

Sakotné;ji 0,5 slodzes
(slodzes likme 1100
EUR)

Uzsak darbu izglitibas
metodikis (sakotné&ji
0.5 slodzes ar likmi 920
EUR)

Ar 2027.gadu uzsak
meérktiecigu darbibu
(nepilna slodze) joma
~Muzizglitiba”

Ieviesta ar 2023.g.
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Izglitibas
programmu
izstrade
(vienreizé€ja
samaksa
gadijumos, kad
programma
pirmo reizi
istenota)

Specializéto
programmaturu
iegade

Darbinieku
apmacibas

Ir pietiekama
pieredze NFI
programmu
izstrade

Ir pieredze
darbinieku
apmacibu
organizésana,
vadisana

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

e Programmu izstradei
¢ Tehniskajam
nodroSinajumam

» Noteikt vajadzibas

e Veikt aprékinus

¢ Iegadaties

Ieplanot ikgad€ju
finans€jumu

Intensivi
sakumposma

2021

2021

2022

2022 - 2027
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Atbildigais par
muzizglitibu Koledza

Ar 2023.g. - metodikis

Atbildigais par
mazizglitibu Koledza

Direktora vietnieks IT
joma

Koledzas saimniecibas
struktdrvienibas
vaditajs
Atbildigais par
mazizglitibu Koledza

Finans&jums izglitibas
programmu izstradei -
NFI programma:
e lidz 99 stundam - 20
EUR bruto
¢ 99 — 159 st. 40 EUR
bruto
PP programma
licenceta: 80 EUR bruto
TI programma: 160
EUR bruto
0,2 slodzes (slodzes
likme 920 EUR bruto)
¢ Veikta izpéte un
aptauja
e Sagatavots
nepiecieSamo iegazu
saraksts
Sagatavots
nepiecieSamo iegazu
nepiecieSama
finans€juma aprekins
Iegadatas
nepiecieSamas
programmaturas
Katru gadu apmacita
viena jauno pedagogu
grupa (ja attiecinams)
vai profesionali
pilnveidojusies
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Telpu
pielagosana
macibam
personam ar
ierobezotam
iespéjam

Publicitates
pasakumi

Kancelejas un
saimnieciskie
materiali,
inventars

Macibu telpu
izveidoSana

Darbinieku
paligtelpu
aprikoSana

Koplietojuma
telpu aprikosa
na

Darba kabinetu
aprikojums,
darbstacijas ar

Tiek planots
izbUveét pacelaju

Ir praktiska darba
pieredze

Koledza ir
pastavigs
nodroSinajums

Koledzai ir
remontéjama
atseviska €ka
teritorija
KoledZza ir viena

darbinieku atputas

koptelpa

Ir pieredze, ir
darba sistéma

Attiecigs
nacionala/starptautiska
méroga projektu
konkurss

e Darbinieks ar

nodalitam amata
funkcijam

e Finansg&jums no pasu

ienémumiem
Finansé&jums no pasu
ienémumiem

Telpu kapitalais remonts

Trukst brivu telpu

2022

No 2027

Kat lu

No 2022

No 2023
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KoledZas saimniecibas
strukturvienibas
vaditajs

Direktors

Koledzas saimniecibas
strukturvienibas
vaditajs

Koledzas saimniecibas
struktdrvienibas
vaditajs

Direktora vietnieks IT
joma

pieredzg&juso pedagogu

grupa
Pacélajs

Darbinieks ar nodalitam
funkcijam

Pilniba izremonteéta,
aprikota eéka
mazizglitibas nodarbibu
istenoSanai

Paredzetas, izveidotas,
uzturetas telpas
Muzizglitibas €ka



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

licencétam

programmam

Telpu
uzturésana

Personala
algosana

Pieredzes
apmaina

Sadarbibas
tikls

Kvalitativa
partneriba

Darbiba
pieauguso
izglitibas
profila
organizacijas

Ir sadarbibas
partneri

Finans&jums

Nostiprinat

Izveidot reali darbojosSos
(nospraust meérkus,
uzdevumus, uzturet)
Sazinaties un sadarboties
ar visiem noteiktajiem
partneriem

Uzzinat par jaunam
iespeéjam
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KoledZas saimniecibas
strukturvienibas
vaditajs

No 2021 Koledzas direktors
Sadarbiba
Katru gadu
No 2022
Atbildigais par
Katru gadu muzizglitibu Koledza
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No 10 EUR stunda

Gada 1 - 2 jauni
sadarbibas partneri
(piem.,

kustiba valsts#196)

Piem., klat par
Profesionalas
kompetences
novértéSanas institlciju
(noslégts  deleg&juma
llgums ar (IKVD) par
eksaminésanu noteiktas
profesijas.

Izveidota 1 sadarbiba
ar kvalitativi darbojoSos
organizaciju

( piem., Latvijas
Augstskolu un koledzu


https://www.valsts196.lv/
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2020/11/Profesionalas_kompetences_novertesanas_institucijas_20112020.xlsx
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2020/11/Profesionalas_kompetences_novertesanas_institucijas_20112020.xlsx
https://ikvd.gov.lv/wp-content/uploads/2020/11/Profesionalas_kompetences_novertesanas_institucijas_20112020.xlsx
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Starptautiska

Vadibas
sistéma

Digitalizacija
un inovacija

Zalais kurss

Ir pieredze,
darbojoties
starptautiskos
projektos

pieredze

e Ir jomas vaditajs

bridi ir 8 ar 3
darbstacijam
aprikotas klases

direktora

Ir praktiska darba

Koledza uz doto

2

Koledza darbojas

vietnieks IT joma

darbiniekiem

ir
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Visiem esoSajiem e

Veikt izpéti

Izveidot kontaktus ar
mizizglitiba iesaistitiem
“spélétajiem” — realiem
sadarbibas partneriem

Izstradat kvalitates
parvaldibas sistemu

Jauna datortehnika
Specialas
programmattras
(gramatvediba  namu
parvaldisana, noliktavu
uzskaite u.c.)

Tirgus novitates IT
joma

Aizrautigi IT jomas
specialisti

Personala regulara

profesionala pilnveide

Personala regulara
profesionala pilnveide

Uzsakt 2021

Kvalitate
2022

No 2022

No 2021
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Atbildigais
muzizglitibu Koledza

Direktora vietnieks
joma

Atbildigais
muzizglitibu Koledza

par

IT

par

mazizglitibas

asociacija)
Darbojas kvalitates
parvaldibas sistéma

(pilns aplis: plano, dari,
parbaudi, rikojies)

e Trijos gados 1 reizi
atjaunota datorklase
(darbstaciju
aprikojums)

e Iegadata 1
attiecinama
specializeta
programma

e Divos gados vienu
reizi Latvijas ikdiena
mazpazistamu
inovaciju “palaiSana
tautas (starptautiskas
sadarbibas rezultats)

e Samazinas iepirkta
papira apjoms

n



JEKABPILS AGROBINESA KOLEDZA

zinasanas
prieksstata limenit
e Ir kolégi zala
dzives kursa
Istenotaji

o Ir praktiska darba
pieredze darba ar

personam ar
ipasam
vajadzibam
ratinkrésla/citiem
kustibu

traucgjumiem

e Pirma stava telpu
pieejamiba
cilvékiem
ratinkrésla

Ieklausana

ATTISTIBAS UN INVESTICIJU STRATEGIJA 2021.- 2027.GADAM

Darbinieku Zalas darba
kultlras ievieSana

Ka caurviju téma visas
piedavatajas
programmas

Personala regulara
profesionala pilnveide
Infrastrukturas
pielagosana
SpecializE€Sanas (darbs
ar
vajdzirdigiem/nedzirdigi
em cilvékiem)
Materiali-tehniskas
bazes nodrosSinasana
darbam ar personam ar
ipasam vajadzibam

Pie veiksmigas jomas

attistbas —  sociala
atbalsta funkcijas
istenoSana—

maznodrosinato, no
attalam teritorijam u.c.
apmaciba (projektu, ari
sponsoru finanséjums)
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e Nomainiti adens krani
(“struklakas” vai lai
var uzpildit pudelites,
glazes)

e Nomainiti  gaismekli
pret energo taupigiem

e Viedie risingajumi
(apgaismojums,
apkure u.c.)

o Skiroti atkritumi

e Sakotnégji viens
projekts/apmacibas
divos gados

(paplasinoties
personalam — dalita
atbildiba, piem.,
metodikis, saimniecibas
vaditajs u.c )

Sakotné€ji - atbildigais
par mizizglitibu
Koledza.

Ar 2023.g. - metodikis

Ar 2027.g. - an
projektu vaditajs
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Talmaciba o Ir motivacija No 2023 2023.g. uzsakta
uzsakt procesu Finans&jums sistemas talmaciba muzizglitiba
o Ir notikusas ievieSanai, programmu
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pieredzes vizites izstradei .-
joma

pie sadarbibas
partneriem



